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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA

ODGOVORNOST ZA KONSOLIDIRANI GODISNJI IZVIESTAJ

U skladu s hrvatskim Zakonom o ra¢unovodstvu Uprava je duZna osigurati da konsolidirani financijski izvjestaji za svaku
financijsku godinu budu sastavljeni u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja (‘MSFI'), koje je
usvojila Europska unija ('EU'), tako da daju istinit i fer pregled financijskog poloZaja i rezultata grupe Rimac Group
d.o.0. Grupe ('Grupa') za navedeno razdoblje.

Uprava opravdano ocekuje da Grupa ima odgovarajuca sredstva za nastavak poslovanja u doglednoj buduénosti. 1z
navedenog razloga Uprava je primijenila naéelo vremenske neograni¢enosti poslovanja pri sastavljanju konsolidiranih
financijskih izvjestaja.
Pri sastavljanju ovih konsolidiranih financijskih izvjeStaja Uprava je odgovorna osigurati:

e da se odaberu i potom dosljedno primjenjuju odgovarajuce racunovodstvene politike

e da prosudbe i procjene budu razumne i oprezne

¢ da se primjenjuju vaZe¢i raunovodstveni standardi i

e da se konsolidirani financijski izvjestaji sastave po nacelu vremenske neograni¢enosti poslovanja.

Uprava je odgovorna za vodenje ispravnih ratunovodstvenih evidencija, koje u svakom trenutku s opravdanom
toénos¢u prikazuju financijski poloZaj Grupe, i duzna je pobrinuti se da konsolidirani financijski izvjestaji budu u skladu
s hrvatskim Zakonom o raCunovodstvu. Uprava je takoder odgovorna za Cuvanje imovine Grupe te stoga i za
poduzimanje razumnih mjera radi spre€avanja i otkrivanja prijevare i drugih nepravilnosti.

U skladu sa Zakonom o ra¢unovodstvu Uprava je ujedno duZna sastaviti i Godisnji izvjeStaj koji ukljucuje konsolidirane
financijske izvjeStaje i izvjeStaj poslovodstva. Izvjestaj poslovodstva sastavljen je u skladu sa zahtjevima iz ¢lanka 22. i
24. Zakona o racunovodstvu.

Uprava je 29. rujna 2025. odobrila konsolidirane financijske izvjestaje za izdavanje.
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1ZVIESCE NEOVISNOG REVIZORA

Vlasnicima druStva Rimac Group d.o.o.
Izvjesée o reviziji konsolidiranih financijskih izvjeStaja
Misljenje

Obavili smo reviziju konsolidiranih financijskih izvjestaja DruStva Rimac Group d.o.0. (Drustvo) i njemu ovisnih
druStava (zajedno - Grupa), koji obuhvacaju konsolidirani izvjeStaj o financijskom poloZaju na 31. prosinca
2024., konsolidirani izvjeStaj o sveobuhvatnoj dobiti, konsolidirani izvjeStaj o promjenama kapitala i
konsolidirani izvjeStaj o nov€anim tokovima za tada zavrSenu godinu te biljeSke uz konsolidirane financijske
izvjeStaje, uklju€ujuci znacajne informacije o raCunovodstvenim politikama.

Prema naSem misljenju, priloZzeni konsolidirani financijski izvjeStaji istinito i fer prikazuju konsolidirani
financijski poloZaj Grupe na 31. prosinca 2024., njezinu konsolidiranu financijsku uspjeSnost i njezine
konsolidirane nov¢ane tokove za tada zavrSenu godinu u skladu s Medunarodnim standardima financijskog
izvjeStavanja, usvojenima od Europske unije (MSFI).

Osnova za misljenje

Obavili smo nasu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevS-ima). NaSe odgovornosti
prema tim standardima su podrobnije opisane u naSem izvje$¢u u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju
konsolidiranih financijskih izvjestaja.

Neovisni smo od Drustva i Grupe u skladu s Medunarodnim kodeksom etike za profesionalne racunovode,
uklju€ujuéi Medunarodne standarde neovisnosti (IESBA Kodeks), Odbora za medunarodne standarde etike za
racunovode (IESBA), kao i u skladu s eti¢kim zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju financijskih izvjeStaja
u Republici Hrvatskoj i ispunili smo naSe ostale eticke odgovornosti u skladu s tim zahtjevima i IESBA Kodeksom.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase misljenje.
Kljuéna revizijska pitanja

Klju¢na revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasoj profesionalnoj prosudbi, od najveée vaznosti za
nasu reviziju konsolidiranih financijskih izvjeStaja teku¢eg razdoblja. Tim pitanjima smo se bavili u kontekstu
nase revizije konsolidiranih financijskih izvjeStaja kao cjeline i pri formiranju naseg misljenja o njima, i mi ne
dajemo zasebno miSljenje o tim pitanjima. Za pitanje u nastavku, opis o tome kako se nasa revizija bavila tim
pitanjem, pripremljen je u tom kontekstu.

Ispunili smo obveze opisane u naSem izvjeS¢u u odjeljku Odgovornosti revizora za reviziju konsolidiranih
financijskih izvjeStaja, ukljuujuéi i to pitanje. Sukladno tome, naSa revizija ukljucuje obavljanje postupaka
dizajniranih da odgovore na nasSu procjenu rizika znacajnog pogreSnog prikaza u konsolidiranim financijskim
izvjeStajima. Rezultati naSih revizijskih postupaka, ukljuCujuéi postupke provedene kao odgovor na pitanje u
nastavku, daju osnovu za izrazavanje naseg misljenja o ovim konsolidiranim financijskim izvjeStajima.
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Kljuéno revizijsko pitanje

Kako smo adresirali klju¢no revizijsko pitanje

Vrednovanje ulaganja u pridruZena drustva i
zajednicke pothvate

Molimo pogledati  BiljeSku 4  Znalajne
racunovodstvene prosudbe, procjene i
pretpostavke; BiljeSku 17 Ulaganje u pridruZena
druStva i zajedniCke pothvate.

Drustvo na 31. prosinca 2024 ima ulaganja u
pridruzena druStva i zajedniCke pothvate u
vrijednosti 170.964 TEUR.

Knjigovodstvena vrijednosti ulaganja u pridruzena
drustva i zajedniCke pothvate predstavija 21%
ukupne imovine. Procjena indikatora umanjenja
vrijednosti  predstavlja  podrucje  znacajnih
procjena uprave u vezi s, no ne ograni¢avajuci se
samo na trziSne vrijednosti, buduée planove,
promjene u ekonomskom okruZenju te promjene
kamatnih stopa.

Zbog niza prosudbi i pretpostavki koriStenih u
modelima i procjenama umanjenja vrijednosti kao i
znacajnog knjigovodstvenog iznosa ulaganja, ovo
podrucje smatra se kljuénim revizijskim pitanjem.

Revizijske procedure ukljucivale su razumijevanje
procesa procjene umanjenja vrijednosti imovine.
Proveli smo upite wupravi te smo ispitali
metodologiju koriStenu od strane uprave za
procjenu knjigovodstvene vrijednosti ulaganja
kako bismo odredili njihovu uskladenost s MSFI te
konzistentnost primjene.

Za ulaganja u pridruZena drustva i zajedniCke
pothvate pregledali smo procjenu uprave o

postojanju indikatora umanjenja  vrijednosti
procjenom raznih internih i eksternih izvora
informacija.

Pregledali smo prognoze buduéih novcanih tokova
te proces odredivanja nadoknadive vrijednosti
ulaganja gdje je knjigovodstvena vrijednosti neto
imovine niZa od vrijednosti ulaganja ili gdje su
identificirani indikatori umanjenja vrijednosti.
Usporedili smo ulazne podatke u budZet koriSten u
modelu s odobrenim budZetom i prognozama
ulaznih podataka u model s planovima uprave.

Usporedili smo stvarne rezultate tekuée godine
(2024.) s iznosima uklju¢enim u proslogodisnju
(2023.) prognozu kako bismo ocijenili koristene
pretpostavke. Takoder smo ocijenili klju¢ne
pretpostavke o dugoroénom rastu usporedbom
povijesnih podataka.

Proveli smo revizijske procedure vezane za
matematicki  integritet modela  umanjenja
vrijednosti te analizu osjetljivosti i testirali

prikladnost koristenih diskontnih stopa u kalkulaciji
uz pomo¢ specijalista za vrednovanja.

Takoder smo procijenili adekvatnost objava u
financijskim izvjeStajima te njihovu uskladenost s
MSFI.
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Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informacije. Ostale informacije ukljucuju informacije uklju¢ene u GodiSnji
izvjestaj, ali ne ukljuCuju konsolidirane financijske izvjeStaje i nase izvje$ée revizora o njima. Nase misljenje o
konsolidiranim financijskim izvjeStajima ne obuhvaca ostale informacije.

U vezi s naSom revizijom konsolidiranih financijskih izvjeStaja, nasa je odgovornost procitati ostale informacije
i, u provodenju toga, razmotriti jesu li ostale informacije zna¢ajno proturje¢ne konsolidiranim financijskim
izvjeStajima ili nasim saznanjima ste¢enim u reviziji ili se drugacije Cini da su znacajno pogresno prikazane.

U pogledu Izvjestaja poslovodstva, obavili smo i postupke propisane Zakonom o racunovodstvu. Ti postupci
ukljucuju provjeru je li I1zvjeStaj poslovodstva sastavljen u skladu s ¢lancima 22. i 24. Zakona o ra¢unovodstvu.

Temeljeno na obavljenim postupcima, u mjeri u kojoj smo u moguénosti to procijeniti, izvjeStavamo da:

1. su informacije u priloZenom IzvjeStaju poslovodstva uskladene, u svim znacajnim odrednicama, s priloZzenim
konsolidiranim financijskim izvjestajima; te

2. je priloZeni lzvjeStaj poslovodstva sastavljen u skladu s ¢lancima 22. i 24. Zakona o ra¢unovodstvu.

Na temelju poznavanja i razumijevanja poslovanja Grupe i njezinog okruZenja ste¢enog u okviru revizije
konsolidiranih financijskih izvjeStaja, duzni smo izvijestiti ako smo ustanovili da postoje znacajni pogresni
prikazi u ostalim informacijama. U tom smislu nemamo §to izvijestiti.

Odgovornosti uprave i Revizorskog odbora za konsolidirane financijske izvjestaje

Uprava je odgovorna za sastavljanje i fer prikaz konsolidiranih financijskih izvjeStaja u skladu s MSFl i za one
interne kontrole za koje uprava odredi da su potrebne za omoguéavanje sastavljanja konsolidiranih financijskih
izvjeStaja koji su bez znacajnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske.

U sastavljanju konsolidiranih financijskih izvjestaja, uprava je odgovorna za procjenjivanje sposobnosti Grupe
da nastavi s vremenski neogranicenim poslovanjem, objavljivanje, ako je primjenjivo, pitanja povezanih s
vremenski neograni¢enim poslovanjem i koriStenjem racunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neograni¢enosti poslovanja, osim ako uprava ili namjerava likvidirati Grupu ili prekinuti poslovanje ili nema
realne alternative nego da to ucini.

Revizorski odbor je odgovoran za nadziranje procesa financijskog izvjeStavanja kojeg je ustanovila Grupa.

Odgovornosti revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjesStaja

Nasi ciljevi su ste¢i razumno uvjerenje o tome jesu li konsolidirani financijski izvjeStaji kao cjelina bez znac¢ajnog
pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske i izdati izvjeSée revizora koje uklju¢uje nase misljenje. Razumno
uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija da ¢e revizija obavljena u skladu s MRevS-ima uvijek otkriti
znacajno pogreSno prikazivanje kada ono postoji. PogresSni prikazi mogu nastati uslijed prijevare ili pogreske i
smatraju se znacajni ako se razumno moze ocekivati da, pojedinacno ili u zbroju, utje€u na ekonomske odluke
korisnika donijete na osnovi tih konsolidiranih financijskih izvjesStaja.
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Odgovornosti revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjeStaja (nastavak)

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevS-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i odrzavamo profesionalni
skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

e Prepoznajemo i procjenjujemo rizike znacajnog pogresnog prikaza konsolidiranih financijskih
izvjeStaja, zbog prijevare ili pogreske, oblikujemo i obavljamo revizijske postupke kao reakciju na te
rizike i pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase misljenje.
Rizik neotkrivanja znacajnog pogresSnog prikaza nastalog uslijed prijevare je veci od rizika nastalog
uslijed pogreske, jer prijevara moze ukljuciti tajne sporazume, krivotvorenje, namjerne propuste, lazna
predstavljanja ili zaobilaZzenje internih kontrola.

e StjeCemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za reviziju kako bismo oblikovali revizijske
postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne i za svrhu izraZavanja misljenja o uc¢inkovitosti
internih kontrola Grupe.

e Ocjenjujemo primjerenost koriStenih racunovodstvenih politika i razumnost racunovodstvenih
procjena i povezanih objava koje je stvorila uprava.

e ZakljuCujemo o primjerenosti koriStene racunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj
neograni¢enosti poslovanja koju koristi uprava i, temeljeno na pribavljenim revizijskim dokazima,
zakljuCujemo o tome postoji li znacajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili okolnostima koji mogu
stvarati zna¢ajnu sumnju u sposobnost Grupe da nastavi s vremenski neogranic¢enim poslovanjem. Ako
zaklju¢imo da postoji zna¢ajna neizvjesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo pozornost u nasem
izvjeSC€u revizora na povezane objave u konsolidiranim financijskim izvjestajima ili, ako takve objave
nisu odgovarajuce, da modificiramo nasSe misljenje. Nasi zakljucci se temelje na revizijskim dokazima
pribavljenim sve do datuma naSeg izvjeS¢a revizora. Medutim, buduci dogadaji ili uvjeti mogu
uzrokovati da Grupa prekine s vremenski neograni¢enim poslovanjem.

e Ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadrZaj konsolidiranih financijskih izvjestaja,
ukljucujudi i objave, kao i odrazavaju li konsolidirani financijski izvjestaji transakcije i dogadaje na
kojima su zasnovani na nacin kojim se postize fer prezentacija.

e Planiramo i provodimo grupnu reviziju kako bismo pribavili dovoljno odgovarajucih revizijskih dokaza
u vezi financijskih informacija subjekata ili poslovnih jedinica unutar grupe kao temelj za formiranje
misljenja o grupnim financijskim izvjestajima. Mi smo odgovorni za usmjeravanje, nadzor i pregled rada
revizora za potrebe grupne revizije. Jedini smo odgovorni za izraZavanje naseg misljenja.

Mi komuniciramo s Revizorskim odborom u vezis, izmedu ostalih pitanja, planiranim djelokrugom i vremenskim
rasporedom revizije i vaznim revizijskim nalazima, uklju€ujuéi i u vezi sa znacajnim nedostacima u internim
kontrolama koji su otkriveni tijekom naSe revizije.

Mi takoder dajemo izjavu Revizorskom odboru da smo postupili u skladu s relevantnim etickim zahtjevima u
vezi s neovisnoS$¢u i da ¢emo komunicirati s njima o svim odnosima i drugim pitanjima za koja se moZe razumno
smatrati da utjeCu na nasSu neovisnost, kao i, gdje je primjenjivo, o radnjama poduzetim kako bi se uklonile
prijetnje neovisnosti, te povezanim zasStitama.
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Odgovornosti revizora za reviziju konsolidiranih financijskih izvjeStaja (nastavak)

Izmedu pitanja o kojima se komunicira s Revizorskim odborom, mi odredujemo ona pitanja koja su od najvece
vaZznosti u reviziji konsolidiranih financijskih izvjeStaja tekué¢eg razdoblja i stoga su klju¢na revizijska pitanja. Mi
opisujemo ta pitanja u naSem izvjeS¢u revizora, osim ako zakon ili regulativa sprjeCava javno objavljivanje
pitanja ili kada odlucimo, u iznimno rijetkim okolnostima, da pitanje ne treba priop¢iti u naSem izvjescu jer se
razumno moZe ocCekivati da bi negativne posljedice priopéavanja nadmasile dobrobiti javnog interesa od takvog
priop¢avanja.

IzvjeSée o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima

U skladu s ¢lankom 10. stavka 2. Uredbe (EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vije¢a, u nasem izvjescu
neovisnog revizora dajemo sljedeée informacije koje su potrebne nastavno na zahtjeve MRevS:

Imenovanje revizora i razdoblje angaZmana

Ernst & Young d.o.o. inicijalno je imenovan revizorom Drustva 11. travnja 2022. AngaZzman je obnavljan jednom
godisnje od strane Skupstine dioni¢ara, pri ¢emu je zadnje imenovanje na 16. listopada 2024., $to predstavlja
neprekidan angazman od Cetiri godine.

Forvis Mazars d.o.0. inicijalno je imenovan revizorom Drustva 23. travnja 2023. AngaZman je obnavljan jednom
godisnje od strane Skupstine dioni¢ara, pri ¢emu je zadnje imenovanje na 16. listopada 2024., $to predstavlja
neprekidan angazman od dvije godine.

Dosljednost s Dodatnim izvjesStajem Revizorskom odboru

Potvrdujemo da je naSe revizorsko misljenje o konsolidiranim financijskim izvjestajima u skladu s dodatnim
izvjeS¢em Revizorskom odboru Drustva koji smo izdali na 17. rujna 2025. u skladu s ¢lankom 11. Uredbe (EU)
br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vijeca.

PruZanje nerevizijskih usluga

Izjavljujemo da DruStvu i njegovim kontroliranim tvrtkama u Europskoj uniji nismo pruZali zabranjene
nerevizijske usluge navedene u ¢lanku 5. stavka 1. Uredbe (EU) br. 537/2014 Europskog parlamenta i Vijeca.
Nadalje, nismo pruZili ni ostale nerevizijske usluge DruStvu i njegovim kontroliranim tvrtkama koje nisu
objavljene u konsolidiranim financijskim izvjestajima.

Angazirani partneri u reviziji koja ima za posljedicu ovo izvjeS¢e neovisnog revizora su Berislav Horvat i Mirela Copot
Marjanovic.

2\
Berislav Horvat, Mirela Copot Marjanovié,
Predsjednik Uprave i ovlasteni revizor Direktor i ovlasteni revizor
30. rujna 2025. godine 30. rujna 2025. godine
Ernst & Young d.o.o. Forvis Mazars d.o.o.
Radnicka cesta 50 Strojarska cesta 20
10000 Zagreb 10000 Zagreb
Republika Hrvatska Republika Hrvatska



RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA

1ZVJESTA) POSLOVODSTVA

Uprava Rimac Group d.o.o. Grupe predstavlja Godisnji izvjesStaj koji ukljuCuje izvjeStaj poslovodstva i revidirane
konsolidirane financijske izvjestaje za razdoblje od 1. sijeCnja 2024. do 31. prosinca 2024. lzvjestaj poslovodstva je
pripremljen u skladu s hrvatskim Zakonom o ra¢unovodstvu.

Godisnji izvjeStaj odnosi se na konsolidirane financijske izvjestaje Rimac Group d.o.o. Grupe ('Grupa') koji obuhvacaju
potpunu konsolidaciju drustava Rimac Technology d.o.o. i Rimac Technology R&D UK Limited te ukljucuje
konsolidaciju na razini kapitala Bugatti Rimac Grupe, Project 3 Mobility Grupe kao i Camel & Rimac New Energy
Technology Co., Ltd. Pojedinacni i konsolidirani financijski izvjestaji za sve subjekte dostupni su u odgovarajuc¢im
nacionalnim sustavima za objavljivanje financijskih izvjestaja.

Izvjestaj poslovodstva sadrzi podatke za potpuno konsolidiranu Grupu te sadrzi dobrovoljan nefinancijski izvjestaj.
Nefinancijski izvjeStaj nije predmet revizije.

1 Osnovne djelatnosti i sastav Grupe

Drustvo Rimac Group d.o.o. ('Drustvo’ ili 'RG d.o.0.') je holding drustvo koje upravlja portfeljem drustava u kojima
ima udjele.

U nastavku su navedena njegova ovisna drustva, zajednicki pothvati te pridruzena drustva, kao i njihove glavne
poslovne djelatnosti na dan 31. prosinca 2024.:

e Rimac Technology d.o.o. ('RT CRO') — 100 % vlasnistvo (potpuna konsolidacija)

Djelatnosti ovisnog drustva jesu razvoj i proizvodnja tehnologije i komponenti za proizvodace opreme (engl.
original equipment manufacturer - 'OEM') u automobilskoj industriji. Dodatno, drustvo trenutno razvija
sustav za pohranu energije s baterijom (engl. battery energy storage systems - 'BESS'). U 2024., Rimac
Technology d.o.o. je imao 1.112 zaposlenika i operativne prihode u iznosu od 137,58 milijuna eura.

e Rimac Technology R&D UK Limited (‘RT UK') — 100 % vlasnistvo (potpuna konsolidacija)

Osnivac ovisnog drustva je Rimac Technology d.o.o0.; djelatnost je istraZivanje i razvoj (engl. research and
development - 'R&D’) rjesenja za drustvo Rimac Technology d.o.o. U 2024., Rimac Technology R&D UK
Limited d.o.0. je imao 63 zaposlenika i operativne prihode u iznosu od 11,94 milijuna eura.

e Bugatti Rimac Group — 55 % vlasnistvo (konsolidacija na razini kapitala)

Zajednicki pothvat izmedu Rimac Group d.o.o0. i Dr. Ing. H. C. F. Porsche AG. Djelatnosti su razvoj, proizvodnja,
prodaja i servis luksuznih hiperautomobila visokih performansi pod brendovima Bugatti i Rimac. U 2024.,
Bugatti Rimac Group je imala 882 zaposlenika i operativne prihode u iznosu od 171,20 milijuna eura.

e Project 3 Mobility Group — 47,13 % vlasnistvo (konsolidacija na razini kapitala)

Pridruzeno drustvo cije su glavne djelatnosti razvoj autonomnih i sigurnih samovozecih vozila dizajniranih
primarno za urbana okruZzenja. U 2024., Project 3 Mobility Group je imala 182 zaposlenika i operativne
prihode u iznosu od 0,55 milijuna eura.

e Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd. — 40 % vlasniStvo (konsolidacija na razini kapitala)
Zajednicki pothvat izmedu Rimac Group d.o.o. i Camel Company Co., Ltd. Djelatnosti su dizajn, razvoj,
stavljanje na trziste i distribucija pogonskih sustava za elektricna vozila za kinesko trziste. U skladu s
objasnjenjem u nastavku, dionicari su angazirani na aktivnostima s ciljem okoncanja zajednickog poduhvata
koje ¢e se nastaviti i u 2025. U 2024., operativni prihodi su iznosili 0,41 milijuna eura.
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2 Pregled poslovanja tijekom 2024.

Poslovni prihodi Grupe porasli su za 49.20% tijekom 2024. i iznose 130,48 milijuna eura (2023.: 87,45 milijuna eura),
prvenstveno zbog vecih prihoda od inZenjerskih usluga i prodaje komponenti. Troskovi koje je Grupa ostvarila tijekom
2024. se uglavnom odnose na troskove rada, sirovina i materijala, amortizacije te ostale rashode vezane uz operativno
poslovanje. Grupa je u 2024. ostvarila neto gubitak u iznosu od 166,73 milijuna eura (2023.: 78,14 milijuna eura), pri
¢emu je operativni gubitak bio 76,68 milijuna eura (2023.: 72,26 milijuna eura).

lako je Grupa ostvarila znacajan rast prihoda od prodaje, zbog udjela u gubitku od zajednickih pothvata i pridruzenih
drustava koji iznose 96,30 milijuna eura (2023.: 11,96 milijuna eura), Grupa je ostvarila poveéanje neto gubitka u
iznosu od 88,59 milijuna eura. Rast obujma poslovanja Grupe su pratila i velika ulaganja u fizicku infrastrukturu. Grupa
je tijekom 2021. pokrenula izgradnju Rimac Kampusa (‘Kampus') u Kerestincu, Svetoj Nedelji. Radovi na proizvodnom
dijelu Kampusa zavrseni su tijekom drugog kvartala 2024. te je dobivena uporabna dozvola. Tijekom 2025., Grupa je
kupila zemljiSte na kojem se nalazi Kampus. 2021. je zakupljen i tijekom 2022. u potpunosti preureden prostor od
25.000 m? na Jankomiru u Zagrebu te je pokrenuta proizvodnja na toj lokaciji. Tijekom 2023. Grupa je zakupila poslovni
prostor u Buzinu u Zagrebu, u poslovnoj zoni City Island.

Imovina Grupe na dan 31. prosinca 2024. iznosi 810,75 milijuna eura (31. prosinca 2023.: 861,45 milijuna eura) od
¢ega su najznacajnije pozicije ulaganja u pridruZena drustva i zajednicke pothvate, nekretnine, postrojenja i oprema,
nematerijalna imovina, potrazivanja od kupaca, ugovorna imovina, zalihe, ostala potrazivanja kao i novac i novcani
ekvivalenti.

Priljevom novca iz kapitalnih investicija tijekom 2022., Grupa je postala jedan od najlikvidnijih gospodarskih subjekata
u Hrvatskoj. Na dan 31. prosinca 2024. Grupa na svojim racunima raspolaze sa 150,59 milijuna eura novca. U 2022. je
prikupljeno 550 milijuna eura kapitala:

e veljada/ozujak 2022. — zakljuéena je kapitalna investicija s drustvima Porsche Investments, Mobility
Technology, Neurone, New Automotive Development i 1741 Alternative Investment SICAV, serije C (top-up),
u iznosu od 50 milijuna eura,

e lipanj2022. —zakljucena je kapitalna investicija s drustvima SVF Il EU Aggregator, WSCP VIl Emp Investments
B, WSCP VIl Investments B, GLQ International Partners, West Street Capital Partners VIII — Parallel
Investments, West Street Private Markets 2021 — Onshore Investments, Porsche Investments, Mobility
Technology Opportunities, 1741 Alternative Investment SICAV i NAD HV, financiranje serije D, u iznosu od
500 milijuna eura.

Kapital se smanjio s 747,33 milijuna eura u 2023. na 589,75 milijuna eura u 2024., kao posljedica priznavanja rezervi
za placanje vlasnickim financijskim instrumentima (engl. Employee Stock Ownership Plan - 'ESOP') te ostvarenog neto
gubitka za 2024. Obveze Grupe sastoje se najve¢im dijelom od obveza prema dobavlja¢ima i ostalih kratkoro¢nih
obveza, obveza po najmovima te obracunatih prihoda buduéeg razdoblja i ugovornih obveza po ugovorima s kupcima.
Grupa je na 31. prosinca 2024. imala ugovorne obveze u iznosu od 132,83 milijuna eura koje predstavljaju dio
ugovorene vrijednosti projekata za koji ugovorna cinidba od strane Grupe jo$ nije izvrSena u potpunosti do dana
objave konsolidiranog GodiSnjeg izvjestaja. Do dana objave Grupa je izvrsila Cinidbu te isporucila usluge u iznosu od
17,22 milijuna eura. Preostali iznos od 114,47 milijuna eura odnosi se na obveze po ugovoru za proizvodne linije u
sklopu Projekta VI (80,00 milijuna eura) i Projekta VII (34,47 milijuna eura), Cija se isporuka ocekuje u 2026. i 2027.,
dok ¢e iznos od 1,14 milijuna eura biti isporucen do kraja 2025.

U lipnju 2024. drustvo Rimac Technology d.o.o. je potpisalo ugovor s kupcem za serijsku proizvodnju baterijskih
sustava. Za navedeni ugovor, Grupa je izdala operativnu garanciju kupcu uiznosu vrijednosti projekta, koja se smanjuje
i povecava pod utjecajem izvrsenih obveza ovisnog drustva i prihvacenog odradenog dijela ugovora od strane kupca,
koji iznosi priblizno 1 milijardu eura, a odnosi se na pruzanje podrske ovisnom drustvu tijekom izvrSavanja svih
ugovornih obveza iz ugovora s kupcem, u skladu s industrijskom praksom. Vremenski okvir trajanja garancije je
trajanje ugovora, sukladno kojem serijska proizvodnja zavrSava 2033., medutim mozZe biti i krade ukoliko ovisno
drustvo ispuni odgovarajuce financijske pokazatelje. Obzirom da se radi o operativnoj garanciji, veoma je mala
vjerojatnost novcanih odljeva. S ovim novim ugovorom, ukupni portfelj narudzbi drustva Rimac Technology d.o.o.
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doseze priblizno 5 milijardi eura, od Cega je 95% ugovoreno s velikim i etabliranim europskim proizvodacima
automobila.

Grupa je 2024. zavrsila s 1.192 zaposlenika (2023.: 1.317 zaposlenika). Na temelju odradenih sati Grupa je imala
prosje¢no 1.255 zaposlenika tijekom 2024. (2023.: 1.301 zaposlenika). Troskovi osoblja se sastoje od 40,81 milijuna
eura neto placde, 18,05 milijuna eura poreza i doprinosa iz place, 5,48 milijuna eura doprinosa na place, 5,89 milijuna
eura ostalih troskova osoblja te 6,76 milijuna eura rezerviranja za placanja ESOP-a kao i otpremnine i jubilarne
nagrade. Prosjecna neto placa Grupe u 2024. iznosila je 2.710 eura (ne ukljuc¢ujuci naknade za putne troskove), dok
je prosjecna bruto placa Grupe iznosila 3.908 eura. Vise podataka o zaposlenicima moguce je procitati u relevantnim
dijelovima Nefinancijskog izvjestaja.

3 Aktivnostiistrazivanja i razvoja

Grupa nastoji biti lider u razvoju i prodaji novih tehnologija s fokusom na pruzanje vrhunskih i luksuznih proizvoda i
usluga na ciljanim trZistima. Znacajan dio sredstava tijekom godine se izdvaja na razvijanje novih tehnologija mobilnih
i stacionarnih baterijskih sustava kao i automobilskih komponenti. U interni razvoj uloZeno je 16,11 milijuna eura u
2024. (2023.: 11,57 milijuna eura).

Taj trosak ukljucuje interne troskove (npr. plaée), troskove materijala, troskove alata i ostale relevantne troskove za
razvoj komponenti. Iznos od 16,11 milijuna eura ne uklju€uje interni razvoj Bugatti Rimac Group koji je u 2024. iznosio
128,85 milijuna eura i Project 3 Mobility Group u iznosu od 32,70 milijuna eura.

4 Ulaganja u ovisna drustva, zajednicke pothvate i pridruzena drustva

NiZe je dan pregled ulaganja u ovisna drustva, zajednicke pothvate i pridruzena drustva:

e Ulaganje u Rimac Technology d.o.o.

U 2022. Drustvo je prenijelo 87,71 milijuna eura imovine u drustvo Rimac Technology d.o.0. U 2024. je uloZilo u
drustvo Rimac Technology d.o.o. iznos od 59 milijuna eura (2023.: 175 milijuna eura) u novcu te dodatnih 5,83
milijuna eura (2023.: 5,15 milijuna eura) kroz priznavanje efekata rezervi za plac¢anja vlasnickim instrumentima
(ESOP) za djelatnike ovisnog drustva. U 2025., do trenutka objave konsolidiranih financijskih izvjestaja, Grupa je
u ovisno drustvo uloZila 49,30 milijuna eura u novcu.

e Ulaganje u Rimac Technology R&D UK Limited

Navedeno ovisno drustvo je u stopostotnom vlasniStvu drustva Rimac Technology d.o.o. Sjediste drustva je
krajem 2024. promijenjeno iz Warwicka u Witney.

e Ulaganje u Bugatti Rimac Group

Ulaganje u zajednicki pothvat Bugatti Rimac d.o.o. se dogodilo tijekom 2021. izdvajanjem Hypercar gospodarske
cjeline iz drustva Rimac Automobili d.o.0. u novo drustvo Bugatti Rimac d.o.o. u koje je Bugatti gospodarsku
cjelinu unio partner zajednickog pothvata Sto je regulirano Master Framework Agreementom. Udjel Grupe u
zajednickom pothvatu je 55%, a vrijednost ulaganja u zajednicki pothvat na 31. prosinca 2024. iznosi 151,47
milijuna eura (31. prosinca 2023.: 237,78 milijuna eura). Tijekom 2024. Bugatti Rimac Grupa usmjerila je svoje
operativne kapacitete na razvoj nasljednika Chirona — Bugatti Tourbillon. Uz razvoj Tourbillona, Bugatti Rimac
Grupa je zavrsila razvoj i zapocela proizvodnju automobila za trkace staze Bugatti Bolide i roadstera Bugatti
Mistral, a istovremeno je nastavila isporucivati kupcima visoko individualizirane automobile Bugatti Chiron i
Rimac Neveru. 2024. takoder je oznacila kraj jedne ere jer je proizveden i isporucen kupcu posljednji 500. Bugatti
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Chiron. Na Monterey Car Weeku u kolovozu 2025., Bugatti Rimac Grupa sluzbeno je predstavila Bugatti Brouillard
kao dio novog programa automobila Bugatti Rimac Grupe pod nazivom Solitaire.

e Ulaganje u Project 3 Mobility Group

U 2021. Drustvo je ulozilo u Project 3 Mobility Grupu ukupni iznos od 9,94 milijuna eura, ¢ime je postalo
vlasnikom 50,11 % udjela u pridruzenom drustvu. U svibnju 2021. Grupa je stekla inicijalni udio u drustvu Project
3 Mobility d.o.o0., a time i korespondirajuci udio u Grupi, u iznosu od 1,13 tisuéa eura, odnosno 19,54 %. U
listopadu 2021. Grupa je povecala svoj udio kupnjom dodatnih udjela u ukupnom iznosu temeljnog kapitala od
1,77 tisuca eura, Cime je postalo drustvo s veéinskim udjelom u iznosu od 50,11 % udjela.

Drustvo je u oZujku 2024. uplatilo 30 milijuna eura druStvu Project 3 Mobility d.o.o. za ekstenziju A serije
financiranja, sukladno Subscription agreementu potpisanom u prosincu 2023. Na dan 31. prosinca 2024.
vrijednost ulaganja je iznosila 19,50 milijuna eura (31. prosinca 2023.: 0 milijuna eura) s postotkom ulaganja od
47,13%. U lipnju 2024. predstavljen je robotaksi koji nosi naziv ,Verne”, kao i cjelokupni ekosustav urbane
mobilnosti te sve funkcionalnosti buduce usluge koja ¢e se pruzati. Razlog smanjenja udjela vlasnistva tijekom
perioda 2022. — 2024. s 50,11 % na 47,13 % je povecanje udjela od strane drugih vlasnika tijekom prethodnih
godina.

e Ulaganje u Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd.

Ulaganje u zajednicki pothvat odnosi se na osnivanje drustva Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd. u
Kini zajedno s drustvom Camel Company Co., Ltd. Drustvo je uplatom kapitala u iznosu 4,94 milijuna eura postalo
vlasnik 40 % udjela u zajednickom pothvatu tijekom 2017. Uslijed znacajnih promjena gospodarske situacije u
Kini, doslo je do zastoja poslovanja zajedni¢kog pothvata te su dionicari jednoglasno donijeli odluku o prestanku
daljnjeg poslovanja zajedni¢kog pothvata. DruStvo je na dan 31. prosinca 2021. izvrSilo umanjenje neto
knjigovodstvene vrijednosti ulaganja u zajednicki pothvat u ukupnom iznosu i svelo vrijednost investicije na nulu.
Na dan 31. prosinca 2024. Grupa je imala vlasnicki udio od 40 % u zajednickom pothvatu. Dionicari su trenutno
angatzirani na aktivnostima s ciljem okoncanja zajednickog pothvata, a isto ¢e se nastaviti i u 2025.

5 Znacajni dogadaji nakon datuma bilance

Nakon 31. prosinca 2024. dogodili su se sljededi vazni dogadaji:

e Nadan 29. travnja 2025. Grupa je sklopila ugovor s Gradom Sveta Nedelja o kupoprodaji zemljista na kojem
je izgraden Rimac Kampus, kao i pripadajuca trafostanica. Kupoprodajna cijena nekretnina iznosila je 13
milijuna eura. Na predmetnom zemljiStu Grupa ima zasnovano pravo gradenja. Na dan 27. svibnja 2025.
Grupa je platila preostali iznos kupoprodajne cijene zemljista u iznosu od 11,71 milijuna eura te je nakon
toga i uknjiZila pravo vlasnistva, a depozit od 1,29 milijuna eura je bio upla¢en krajem oZujka 2025., kao jedan
od preduvjeta za sudjelovanje na javnom natjecaju za kupoprodaju zemljista.

e Nakon godinu dana razvoja koncepta i prototipova za iduéu generaciju baterijskog sustava za njemackog
proizvodaca automobila, Grupa je ispregovarala i potpisala novi ugovor u svibnju 2025. za razvoj i serijsku
proizvodnju baterijskih sustava. Ugovorene koli¢ine su 135.930 komada baterijskih sustava, s pocetkom
proizvodnje 2027. i zavrSetkom proizvodnje 2031. Razvoj, testiranja i homologacija proizvoda odvijaju se
tijekom 2024., 2025. i 2026. Ukupna vrijednost projekta iznosi 2 milijarde eura za novi ugovor, te 2 milijarde
eura za postojeci ugovor.

e Grupa je realizirala tri dugoro¢na kredita za obrtna sredstva i pripremu izvoza u ukupnom iznosu do 80
milijuna eura. Ugovori o kreditu su potpisani krajem kolovoza 2025.

e Tijekom 2024. Uprava Grupe poduzela je konkretne korake u svrhu pripreme poslovanja poslovne jedinice
Rimac Energy za izdvajanje kroz osnivanje novog drustva s ciliem povedanja strateske fleksibilnosti,
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primjerice radi sklapanja partnerstava ili prikupljanja vanjskog kapitala. U 2025. je zapocet strukturirani
proces izdvajanja te priprema pravne i financijske dokumentacije.

e Dana 7. kolovoza 2025., RG d.o.o. je promijenio svoje sjediSte u KerestineCka cesta 54, Kerestinec, Sveta
Nedelja, Hrvatska.

6 Informacije o otkupu vlastitih dionica

Sva drustva koja ¢ine Grupu osnovana su i posluju kao drustva s ogranicenom odgovornosc¢u te nemaju vlastitih
dionica ili udjela.

7 lzloZenost rizicima

Grupa vecinu prihoda ostvaruje na domacem i europskom trzistu. Poslovi se ugovaraju pretezno u EUR i USD, Sto su
relativno stabilne valute. Grupa je u fazi velikih investicija i rasta, sa znacajnim ulaganjima u istraZivanje i razvoj te se
trenutacno nalazi u fazi stabilizacije svog poloZaja na globalnom trzistu, a njen se trzisni udio povecava.

e  Valutni rizik
Grupa posluje na inozemnim trzistima i prihodi Grupe u pravilu su vezani za EUR ili USD. Grupa pritom znatan
udio sirovina i materijala osigurava na inozemnim trzistima koja su vezana za iste valute radi Cega je rizik
minimalan. Dodatno, kreditne obveze Grupe vezane su za EUR (najznacajnijim dijelom).

e  Kreditni rizik
Financijska imovina koja bi Grupu mogla dovesti u kreditni rizik ukljuCuje potraZzivanja od kupaca i ugovornu
imovinu. lako kupci redovno podmiruju svoja dugovanja, kod pregovaranja se istice mogucnost obrac¢una
zateznih kamata, a vodi se racuna i o koordinaciji daljnjih isporuka proizvoda s dospjelim potrazivanjima.

e  Kamatni rizik
Grupa ima obveze po kojima se obracunava kamata te je izloZena riziku od promjene kamatnih stopa. Politika
zaStite sastoji se od praéenja kretanja trzisnih kamatnih stopa.

e Fer vrijednost
Knjigovodstvena vrijednost novca, potrazivanja i obveza, prema misljenju Grupe, priblizno je jednaka
njihovoj fer vrijednosti s obzirom na kratkoro¢no dospije¢e te imovine i obveze. Za dugotrajnu imovinu
inicijalno vrednovanu po fer vrijednosti nisu uocene indikacije potencijalnog umanjenja na 31. prosinca 2024.
u odnosu na datum inicijalnog vrednovanja.

e Rizik likvidnosti i novéanog toka
Grupa upravlja rizikom likvidnosti stalnim praéenjem planiranog i stvarnog novcanog toka, usporedujuciga s
dospjelosti financijske imovine i obveza.

Vise informacija o pristupu upravljanju rizicima te ostalim rizicima povezanima s okolisnim, drustvenim i upravljackim
(engl. environmental, social and governance —'ESG') temama nalazi se u odjeljku Rizici i prilike povezani s ESG temama
Nefinancijskog izvjestaja.

8 Financijski rezultati

Konsolidirani financijski rezultati Grupe prikazani su u konsolidiranom izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti unutar
Godisnjeg izvjestaja.
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9 Nefinancijski izvjestaj

Nefinancijski izvjestaj izraden je na dobrovoljnoj bazi te ukljuuje podatke za Grupu kao konsolidirani subjekt koji
uklju€uje mati¢no drustvo Rimac Group d.o.o. i njegova u potpunosti konsolidirana ovisna drustva — Rimac Technology
d.o.o. i Rimac Technology R&D UK Limited. ,,Mi”, ,Nas” ili ,Nase” u ovom izvjeStaju odnosi se na Grupu. Obuhvaca
djelatnosti nase Grupe s uc¢inkom na ESG teme za razdoblje od 1. sije¢nja do 31. prosinca 2024. Ukljucuje i neke od
inicijativa koje su se odvile u 2025., gdje je to vazno radi pruzanja vise informacija povezanih s obuhvaéenim temama.

9.1 Korporativni pregled

Misija Grupe je stvarati buduénost mobilnosti i energetike pomicanjem granica.

Malo drustvo koje je zapoceto u garazi u Hrvatskoj postojano je napredovalo testiranjem granica onoga Sto je moguce
te postalo Rimac Group d.o.o. Grupa, multinacionalna tehnoloska sila s vise od 2.000 osoba zaposlenih u ovisnim
drustvima, zajednickom pothvatu i pridruzenom drustvu u 2024.

U posljednjih nekoliko godina, obiljezenih znacajnim rastom i strukturalnim promjenama (opceniti pregled prikazan
na Slici 1.), takoder smo zapoceli s nadogradnjom naseg korporativnog upravljanja, pomakom sa start-up nacina
razmisljanja na strukturiranu korporativnu grupu. UloZili smo u viSe projekata u svrhu izgradnje organizacije i procesa
koji ¢e nas podrzati u ispunjavanju naseg ambicioznog poslovnog plana usmjerenog na rast i ostvarenje punog
potencijala nase tehnologije i ljudi.

Slika 1. Opéeniti pregled

Rimac Automobili
d.o.o. postaje
Rimac Group

d.o.o.

Izdvajanje
Technology
gospodarske
cjeline

Rimac Automobili Bugatti Rimac ke

d.o.o. d.o.o.

Novi operativni
model

Technology R&D
Limited

Kampus

2023./2024.

Osnivanje drustva.

Zajednicki pothvat
Bugatti Rimac d.o.o.
stvoren je
udruZivanjem
Hypercar
gospodarske cjeline
drustva Rimac
Automobilid.o.o. i
Bugatti gospodarske
cjeline partnera u
zajednickom
pothvatu.

Ussijecnju je
izdvojena
Technology
gospodarska cjelina
iz drustva Rimac
Automobili d.o.o. u
novo drustvo Rimac
Technology d.o.o.

Uz to $to je postalo
holding drustvo s
primarnom
djelatnoséu i
svrhom upravljanja
drustvima u kojima
drzi udjele, drustvo
Rimac Automobili
d.o.o.
preimenovano je u
Rimac Group d.o.o.
1. ozujka 2022.

Drustvo u UK-ju,
osnovano u
prosincu 2021.,
zapoceloje s
operativnim
poslovanjem u
ozujku 2022.

Osmisljen je te je
zapoceto uvodenje
novog operativnog

modela u Rimac
Technology kojim se

predlos
funkcionalnog
modela na uvodenje
tri temeljne
poslovne jedinice
(nasnaziod 1.
sije¢nja 2024.)

Radovina
proizvodnom dijelu
Rimac Kampusa
zavrdeni su tijekom
drugog kvartala
2024.

Tijekom 2024. Grupa je radila na izgradnji i unapredenju procesa, ukljucujuéi onih koji se odnose na financijsko i ESG
izvjeStavanje, kao i operativnu ucinkovitost. Nastavili smo s internim ESG projektom, ukljucujuci odjele Sirom Grupe u
analize te razvoj procesa izvjesStavanja i unaprjedenje kvalitete podataka, Sto je omogucilo izradu naseg prvog
nefinancijskog izvjestaja za prethodnu godinu. Takoder smo uspostavili operativni Izvr$ni ESG odbor na razini ovisnog
drustva te radili na jacanju korporativnog okvira uskladenosti, kako je opisano u nastavku izvjestaja.
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Godinu je obiljezilo i dovrSavanje gradevinskih radova na proizvodnom dijelu Rimac Kampusa (Kerestinec, Sveta
Nedjelja, Hrvatska), cime se osigurala napredna proizvodna infrastruktura koja ce sluziti kao sredisnje mjesto za Rimac
Technology i Bugatti Rimac za R&D, projekte baterijskih sustava velikih kapaciteta za vrhunske OEM-ove te proizvodnju
hiperautomobila. Znacajan dio Kampusa bit ée namijenjen proizvodnji naprednih baterijskih sustava u veéim
koli¢inama, koji ¢e se razvijati u okviru dugoro€nog partnerstva najavljenog u travnju. Medu kljuénim dogadajima
ljeta istiCe se predstavljanje novog Bugatti Tourbillona u lipnju, kojeg pokrecu proizvodi Rimac Technologyja, napredni
elektri¢ni pogonski sustav, ECU-evi i baterijski sustav s inovativnim T-oblikom koji istovremeno sluzi kao sustav za
pohranu energije i strukturna komponenta vozila. Zadnji mjeseci godine takoder su donijeli dobre vijesti. Brend Rimac
Energy objavio je da je sustav za pohranu energije SineStack pusten u rad i spreman za implementaciju na lokaciji u
Ujedinjenom Kraljevstvu (‘UK’), dok je RT CRO potpisao novo partnerstvo za isporuku visokoucinkovitih, potpuno
integriranih elektri¢nih pogonskih sustava.

Kada je rije¢ o strukturnim i organizacijskim promjenama, Grupa je godinu zakljucila imenovanjem novog ¢lana Uprave
drustva Rimac Group d.o.o. te, kako je navedeno u poglavlju Znacajni dogadaji nakon datuma bilance, konkretnim

koracima poduzetima u svrhu pripreme poslovanja poslovne jedinice Rimac Energy za izdvajanje kroz osnivanje novog
drustva, s ciljem povedanja strateske fleksibilnosti.

Pocetkom 2025. pokrenut je Strateski projekt RT-a CRO, kojim su definirana klju¢na strateska podrucja fokusa do
2030., uklju€ujuci, medu ostalim, inovacije i odrzivost. Projekt se provodi putem definiranih radnih skupina, a o
njegovom razvoju se kvartalno raspravlja s vis§im rukovodstvom koje prati njegovu provedbu.

9.1.1 Poslovni model & proizvodi

Grupa se sastoji od drustava Rimac Group d.o.o., Rimac Technology d.o.o. te Rimac Technology R&D UK Limited, kao
sto je prikazano u Tablici 1. ispod

Tablica 1. Pregled konsolidirane Grupe*

Rimac Group d.o.o. Rimac Technology d.o.o. Rimac Technology R&D UK Limited

Sjediste: Kerestinecka cesta 54, Sjediste: Ljubljanska 7, Brezje, Sjediste: 1 Tungsten Park, Colletts
10431 Sveta Nedelja, Hrvatska® 10431 Sveta Nedelja, Hrvatska Way, Witney, Oxfordshire, OX29
0AX, Ujedinjeno Kraljevstvo

Rimac Group d.o.o. je investicijski Rimac Technology d.o.o. usmjeren QOsnovne djelatnosti Rimac
holding koji se vodi vizijom jenarazvojiproizvodnju baterijskin Technology R&D UK Limited su
stvaranja  snaznog  europskog sustava za mobilnost, elektricne istraZivanje i razvoj rjeSenja za
ekosustava drustava koja pruZaju pogonske sustave, elektronicke Rimac Technology d.o.o.

vrhunska i luksuzna tehnoloska kontrolne jedinice (engl. electronic
rieSenja u sektoru mobilnosti i control units — 'ECU') za vrhunske
energetike. Putem predanog OEM-ove u automobilskoj industriji,

strateSkog upravljanja i podrske, s cillem proSirenja ponude na
omogucéuje svom portfelju da primjenu izvan  automobilske
ostvari puni potencijal rasta, pri industrije u buducnosti. Dodatno,
¢emu su resursi Grupe usmjereni na

1 Informacija se odnosi na novu adresu sjedista od 2025. Adresa na datum 31. prosinca 2024. bila je Ljubljanska 7, Brezje, 10431
Sveta Nedelja, Hrvatska.
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inovacije, kvalitetu izvedbe i Rimac Technology trenutno razvija
odrZivost. BESS pod brendom Rimac Energy.

Tablica sadrZi aZurirane adrese sjedista, vaZece na datum objave konsolidiranog godisnjeg izvjestaja.

U 2024. operativni model Rimac Technologyja bazirao se na tri temeljne poslovne jedinice usredotoCene na
pojedinacne kategorije proizvoda za razlicite kljucne kupce, dok su ostale funkcije ostale centralizirane da bi se
osigurala standardizacija i ostvarivanje sinergije izmedu poslovnih jedinica. Poslovne jedinice pojasnjene su nize:

1. Poslovna jedinica Baterijski sustavi (engl. Battery Systems) je dobavljac baterijskih sustava prve razine (engl.
,Tier-1“) fokusiran na vrhunske europske OEM-ove. Tehnologije ukljuCuju potpune automobilske baterijske
sustave, baterijske module, baterijske upravljacke sustave i baterijske termalne upravljacke sustave.

2. Poslovna jedinica Pogonski sustavi i elektronika (engl. Powertrain & Electronics) takoder je usmjerena na
vrhunsku automobilsku industriju, s rasponom proizvoda koji uklju¢uje elektricne pogone (e-motore,
mjenjace, invertere), ECU-eve te povezane softvere za vozila

3. Poslovna jedinica Stacionarna pohrana energije (engl. Stationary Storage) (Rimac Energy) fokusirana je na
trziSte pohrane energije. Razvija BESS, kao i dodatne proizvode koji unapreduju postojeée BESS tehnologije
trenutno prisutne na trzistu, ukljucujuci sustave za pretvorbu energije (engl. Power Conversion System),
sustave za upravljanje baterijama te softver za optimizaciju baterija.

Kada govorimo vrijednosnom lancu Rimac Technologyja, pojednostavljeni prikaz nalazi se na Slici 2. u nastavku.

Slika 2. Vrijednosni lanac Rimac Technology — pojednostavljeni prikaz

Baterijski sustavi

Sektor
mobilnosti

Pogonski sustavi &
elektronika

o

Dobavlja

S

Sektor
Rimac Energy stacionarne
pohrane energije

Tijekom 2024. Rimac Technology d.o.o. je aktivno suradivao s vise od 1.500 dobavljaca, od kojih je vecina (44,7%)
bila iz Hrvatske, sto je Cinilo 21 % ukupnog proracuna za nabavu, kako je prikazano u Tablici 2. u nastavku. Vise od 700
dobavljaca bilo je povezano s nasim projektima (ukljucujucéi nase proizvode), pri ¢emu je najveci udio dobavljaca
(28,1%) takoder bio iz Hrvatske, a njihov udio u prora¢unu za nabavu iznosio je 12,5 %. Prema iznosu proracuna
potrosenog na dobavljaCe povezane s projektima, najveci dio sredstava odnosio se na dobavljace sa sjedistem u
Njemackoj, Kini, UK-ju, Hrvatskoj i Sloveniji.
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Prema broju dobavljaca po zemljama, 93,3 % dobavljaca s kojima je RT CRO aktivno suradivao tijekom godine imalo
je sjediste u Europi. Slicno tome, 91,1 % dobavljaca povezanih s projektima takoder je imalo sjediSte u Europi.

Tablica 2. Udio izdataka na lokalne dobavljace

Udio potroSnje proracuna za nabavu koji se odnosi lokalne proizvodace na

znacajnim lokacijama poslovanja

RT CRO

21%

,Znacajne lokacije poslovanja” definirane su kao lokacije RT-a CRO u Hrvatskoj, dok je pojam ,lokalno” takoder definiran kao

Hrvatska. Postotak je izracunat na temelju iznosa racuna.

Nasi certifikati

Da bismo potvrdili nasu predanost kvalitetnoj izvedbi, u¢inkovitom upravljanju nasim odgovornostima prema
okolisu, kao i dobrobiti i sigurnosti nasih ljudi i drugih dionika, Rimac Technology d.o.o. stekao je sljedece
medunarodno priznate certifikate sustava upravljanja (u opsegu definiranom unutar certifikata):

e |SO 9001:2015 Upravljanje kvalitetom

e |ATF 16949:2016 Upravljanje kvalitetom (integrira posebne zahtjeve iz automobilske industrije

temeljene na ISO 9001:2015)

e ISO 14001:2015 Upravljanje okolisem
e IS0 45001:2018 Upravljanje zdravljem i sigurnoscu na radu

9.1.2 Nase vrijednosti

Preuzimamo Inovativni
odgovornost smo
Poticemo i
pruzamo

izvrsnost

Poduzetnici smo
usmjereni na

pozitivnog ucinka

Strastveni smo i
zabavljamo se

Ponizni smo,
ali odvazni

Dok teZimo razvoju i proizvodnji
najnaprednije automobilske
tehnologije i sustava za pohranu

energije s baterijom na svijetu, nase
vrijednosti oblikuju nasu kulturu i
pokreéu nas uspjeh.

Zelimo da nage vrijednosti inspiriraju
nasSe zaposlenike da teZe izvrsnosti,
neumorno bivaju inovativni te stvaraju
rezultate koji proizvode pozitivne
ucinke.

Ove temeljne vrijednosti sluZze kao kompas koji nas vodi i osigurava da ostanemo na pravom putu:

e Preuzimamo odgovornost. Preuzimanje odgovornosti znaci njegovanje proaktivnog nacina razmisljanja.
OsnaZujemo svakog €lana tima na preuzimanje odgovornosti za svoj rad, projekte i obveze. Prihvacamo

izazove, pokazujuci liderstvo na svim razinama nasSe organizacije.

e Potiemo i pruzamo izvrsnost. Izvrsnost je nasSe mjerilo. Od ideje do izvedbe, predani smo pruZanju najvise
kvalitete nasih proizvoda i usluga. Nasa teZnja za izvrsnoS¢éu potice nas na stalna poboljsanja da bismo

osigurali da dosljedno premasujemo ocekivanja.
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e Inovativni smo. Inovacija je duboko ukorijenjena u nasu kulturu. U okruZenju koje poti¢e na nove poglede
na svijet, objerucke prihvada promjene i konzistentno preispituje ustaljene nacine postupanja, nasa
predanost inovacijama smjesta nas medu sam vrh tehnoloskih postignuéa. Ova predanost pokrece nas da
redefiniramo standarde industrije i aktivno oblikujemo buduc¢nost.

e  Ponizni smo, ali odvaZni. Poniznost nas drZi prizemljenima, dok nas odvaznost gura naprijed. Sa zahvalno$¢u
svjesni nasih uspjeha, konzistentno istrazujemo daljnje mogucnosti za napredak. Nas odvazan duh ocituje se
u nasoj teznji ka ambicioznim ciljevima i hrabrosti da izazovemo konvencionalne norme.

e Poduzetnici smo usmjereni na postizanje pozitivnog ucinka. PoduzetniStvo je u srzi naseg nacina rada. S
izazovima se nosimo poduzetnickim duhom, koristeci prilike da bismo ostvarili pozitivan ucinak. Nasa
rieSenja nisu samo proizvodi; ona su katalizatori za korjenite promjene u industriji i u svijetu.

e Strastveni smo i zabavljamo se. Strast pokreée na$ rad te ga Zelimo uciniti ugodnim. S entuzijazmom
rieSavamo zadatke, slavimo postignuca i odrzavamo radnu atmosferu koja besprijekorno spaja produktivnost
sa sr¢anim smislom za zabavu. Nasu predanost pokreée strast, osiguravajuci time da nase radno okruZenje i
dalje bude dinami¢no i kreativno.

U 2025. plan je razviti nacela vodstva uskladena s tim temeljnim vrijednostima i ojacati provedbu korporativne kulture
u cijeloj Grupi.

9.1.3 Rizicii prilike povezani s ESG temama

Tijekom 2024. nastavilo se s razvijanjem sustava upravljanja rizicima, s ciljem proaktivnog prepoznavanja i ublazavanja
rizika na tromjesec€noj razini.

Svjesni smo rizika uskladenosti koji su povezani sa sveobuhvatnim postojeéim regulatornim zahtjevima i onima koji
su u nastajanju, posebno onih koji proizlaze iz Europskog zelenog plana? i povezanih okvira o obveznom izvjestavanju.
Neuskladenost s navedenima bi mogla nastetiti nasem ugledu i konkurentnosti te rezultirati novéanim kaznama i
pravnim postupcima. Stremeci uskladenosti, te gdje je isto moguce, postici viSe od obi¢ne uskladenosti, svjesni smo
nuznih prilagodbi, vremena, know-howa, ljudskih i financijskih resursa koji su potrebni za uspjesnu provedbu. Medu
glavnim propisima na koje je Grupa usredotocena su Direktiva o korporativnom izvjestavanju o odrZivosti (engl.
Corporate Sustainability Reporting Directive — 'CSRD')? koja je prenesena u hrvatsko zakonodavstvo te Uredba (EU)
2023/1542 o baterijama i otpadnim baterijama ('Uredba EU-a o baterijama')*.

CSRD predstavlja znacajan korak unaprijed u izvjeStavanju o odrzivosti, propisujuéi obvezujué¢e Europske standarde
izvjeStavanja o odrZivosti (engl. European Sustainability Reporting Standards - 'ESRS')® i ograniéenu provjeru izvjestaja
o odrzZivosti. Medutim, sloZenost trenutnog okvira pokazala se izazovnim u praksi, zahtijevajuéi dodatna tumacenja,
specijaliziranu struc¢nost te ulaganje znacajnog napora u prikupljanje podatkovnih tocaka, provjeru valjanosti i
spremnost sustava. Na dan objave ovog lzvjesStaja u EU-u je u tijeku inicijativa za pojednostavnjenje s ciliem smanjenja
sloZenosti i poboljsanja proporcionalnosti zahtjeva. lako pozdravljamo inicijativu, do usvajanja revidiranih standarda i
dalje postoji neizvjesnost u pogledu opsega, rokova, obuhvata podatkovnih tocaka i revizorskih ocekivanja. Bez obzira
na moguce izmjene zahtjeva CSRD-a, potraznja za kvalitetnim ESG podacima ¢e i dalje postojati, bududi da
nastavljamo igrati klju¢nu ulogu u lancima vrijednosti nasih dionika te smo izravno i neizravno pogodeni novim ESG

2Vidi: Europski zeleni plan, https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal _hr

3 Direktiva (EU) 2022/2464 Europskog parlamenta i Vije¢a od 14. prosinca 2022. o izmjeni Uredbe (EU) br. 537/2014, Direktive
2004/109/EZ, Direktive 2006/43/EZ i Direktive 2013/34/EU u pogledu korporativnog izvjescivanja o odrzivosti (SL L 322,
16.12.2022.)

4 Uredba (EU) 2023/1542 Europskog parlamenta i Vije¢a od 12. srpnja 2023. o baterijama i otpadnim baterijama, izmjeni Direktive
2008/98/EZ i Uredbe (EU) 2019/1020 te stavljanju izvan snage Direktive 2006/66/EZ (SL L 191, 28.7.2023.)

5 Delegirana uredba Komisije (EU) 2023/2772 od 31. srpnja 2023. o dopuni Direktive 2013/34/EU Europskog parlamenta i Vijeé¢a u
pogledu standarda izvjestavanja o odrzivosti (SL L 2023/2772, 22.12.2023.)
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propisima. Stoga nastavljamo jacati nase interne sustave s fokusom na poboljSanje kvalitete, uCestalost i spremnosti
prikupljenih podataka, nastojedi ih koristiti za poticanje pozitivnih promjena, oblikovanje naSih bududih strategija i
bolje razumijevanje ucinka nasih inicijativa i praksi.

Uredba EU-a o baterijama, koja je stupila na snagu u kolovozu 2023. (s pravilima koja zapocinju s primjenom tijekom
narednih godina) ima za cilj sprje¢avanje i smanjenje Stetnih ucinaka baterija i otpadnih baterija na okolis i ljudsko
zdravlje te osigurati siguran i odrziv vrijednosni lanac baterija. Kao Tier-1 dobavlja¢ za OEM-ove, s planovima za
stavljanje stacionarnih baterija na trZiSte, Rimac Technology ima mnosStvo novih obveza koje iziskuju doradu
postojecih procesa i visoku razinu spremnosti podataka kroz cijeli lanac vrijednosti. Istovremeno, razumijemo da
poticanje ponovne upotrebe i recikliranje baterija moglo pridonijeti jacanju industrijske kompetitivnosti EU-a i
potencijalno smanjiti ovisnost o uvozu klju¢nih sirovina. U 2024. uloZili smo u obrazovne radionice, utvrdili klju¢ne
aktivnosti, sudjelovali u raspravama s relevantnim dionicima i nastavili pratiti razvoj dogadaja u EU-u, pri cemu smo
svjesni nejasnoda koje proizlaze iz Uredbe ili kasnjenja u donosenju relevantnog popratnog zakonodavstva. Takoder
istrazujemo potencijalne projekte i alate koji ée nam pomodi u pravovremenom uskladivanju i izgradnji internog
znanja.

Prepoznajemo potencijalne zdravstvene i sigurnosne rizike povezane s nasim poslovanjem i nasim proizvodima.
Svjesni smo da je klju€no primijeniti rigorozno testiranje nasih proizvoda, dodatno ojacati zdravstvene i sigurnosne
mjere, obuku i svijest radne snage te odrzavati protokole za hitne slucajeve radi zastite ljudi i imovine. Kao $to je
spomenuto, nas sustav upravljanja zdravljem i sigurnosc¢u na relevantnim lokacijama RT-a CRO certificiran je u skladu
s normom ISO 45001:2018, medunarodno priznatom normom koja utvrduje zahtjeve za sustav upravljanja zdravljem
i sigurnoséu na radu, te IATF 16949:2016 sustavom upravljanja kvalitetom koji integrira specificne zahtjeve
automobilske industrije temeljene na normi ISO 9001:2015.

Rizici opskrbnog lanca i sve strozi propisi, postojecii u nastajanju diljem Europe i svijeta od klju¢ne su vaznosti za nasu
industriju i zahtijevaju aktivnu suradnju svih dionika u lancu vrijednosti. Neuskladenost moze dovesti do narusavanja
reputacije, gubitka prihoda te utjecati na mogucénost pristupa trzistu, a poremecaji u opskrbnom lancu mogu utjecati
na pravovremenu isporuku i ispunjavanje obveza prema kupcima. Zbog osnovne djelatnosti Rimac Technologyja i
velikog broja dobavljaca, odlucili smo ulagati u digitalna rjeSenja za pracenje rizika te Zelimo unaprijediti nase procese
da bismo ucinili procjene kvalitete dobavljaca stroZima i detaljnijima. U svibnju 2024. objavili smo Kodeks poslovnog
ponasanja za poslovne partnere te Politiku o ljudskim pravima i radnim uvjetima, kako je kasnije navedeno u lzvjestaju.

Takoder smo svjesni rizika propustanja zakonskih rokova za izvjestavanje, kao i rizika koji proizlaze iz nepotpunog i
netocnog izvjeStavanja podataka. Kao odgovor na iste, unapredujemo nase procese radi smanjenja rizika od
neuskladenosti te se aktivno pripremamo za buduce izvjestavanje prema CSRD-u da bismo osigurali pravovremeno
objavljivanje informacija o odrZivosti. U pripremu i pregled ovog Izvjestaja ukljucili smo relevantne dionike kako bismo
dodatno osnazili integritet izvjeStavanja. lako ve¢ nastojimo centralizirati podatke za izvjeStavanje o ESG-u putem
naseg intraneta, informacije se trenutno nalaze u alatima temeljenima na tablicama i u viSe sustava, Sto predstavlja
rizik za revidiranje i potpunost podataka. Da bismo to ublazili, odlucili smo uloZiti u integrirani sustav za upravljanje
ESG podacima koji ¢e se moci revidirati, ¢ija se implementacija planira zapoceti 2025. Ovaj sustav omogudit e
konsolidaciju podataka i siguran pristup za revizore u buducnosti.

Svjesni smo mogucih izazova u privlacenju i zadrZavanju talenata, kao i nedostatka potrebne strucnosti, ukljucujudi
zelenih vjestina potrebnih da bi se podrzao odrzivi razvoj. Visoka fluktuacija zaposlenika ili nedostatak potrebnih
vjestina mogu negativno utjecati na dovrSenje projekta te utjecati na rokove, inovativnost i opéi uspjeh drustva. Da
bismo ublazili navedene rizike, radimo na poboljSanju nasih procesa, strategije upravljanja talentima, ukljucujudi rad
na tzv. culture fit integraciji tijekom postupka zaposljavanja, pregledu strukture naknada i ulaganju u obrazovne
programe. Ispitujemo zadovoljstvo nase radne snage putem anketa da bismo mogli utvrditi podrucja za poboljSanje
nastojeci odgovoriti na potrebe nase radne snage.

Sto se tice rizika povezanih s klimom, razumijemo da navedeni rizici mogu utjecati na nase poslovanje i vrijednosni
lanac. Oni se obi¢no kategoriziraju u fizicke rizike, povezane s vremenskim dogadajima i klimatskim uvjetima te
prijelazne rizike koji su povezani s prijelazom na gospodarstvo s nultom stopom emisija (engl. net zero) koji proizlaze
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iz npr. politika, tehnoloskih promjena ili vrSenja pritiska od strane potrosaca/kupaca. Osim prethodno navedenih
zahtjeva koji proizlaze iz razliCitih propisa i oCekivanja, razumijemo da promjene vremenskih obrazaca utjecu na
koristenje resursa i mogu predstavljati potencijalne rizike za nase proizvodne pogone i radnu snagu te uzrokovati
poremecaje u lancu opskrbe. U 2024. primili smo izvjeSce trece strane o izloZenosti nasih operativnih lokacija fizickim
rizicima povezanim s klimom, ukljucujuci poplave, vjetar, vruéinu, susu, pozar i hladno¢u, u kojem je usporedena
izloZenost sadasnjoj opasnosti (2020.) i opasnostima od buduéih promjena (2020.-2050.). Prepoznajemo potrebu za
integracijom ovih rizika u nase upravljanje rizicima i planiranje. Takoder smo uloZili, kao Sto je gore spomenuto, u
sustav za upravljanje ESG podacima, koji ¢e nam omoguditi pra¢enje i mjerenje nasih emisija staklenickih plinova (engl.
greenhouse gas emissions, 'GHG').

Kada govorimo o prilikama, postivanje relevantnih propisa te priprema za implementaciju istih i prije vremena
takoder se moZe smatrati prilikom za pozicioniranje drustva kao odrzivog te za jacanje ugleda brenda, zadrzavanje i
privlaenje savjesnih kupaca i potencijalni ulazak na nova trzista.

Razmatranjem prilika vezanih uz klimatske promjene, mogucénosti proizlaze iz razvoja tehnologija za ublaZzavanje
klimatskih promjena. Medu takvim tehnologijama je BESS, koji igra klju¢nu ulogu u izravnanju isprekidanosti
dostupnosti obnovljivih izvora energije, poput sunca i vjetra. Kako je spomenuto prije, nas brend Rimac Energy
trenutno razvija SineStack, inovativno rjesenje za pohranu energije koje omogucuje da elektricna mreza postane
otpornija u buduénosti, kao i dodatne proizvode koji unapreduju postojec¢e BESS tehnologije trenutno prisutne na
trziStu. Vidimo priliku za unaprjedenje operativne ucinkovitosti i upravljanja resursima na nasim lokacijama.
Poboljsanjem ucinkovitosti u koriStenju energije, vode i upravljanju otpadom mozemo smanjiti operativne troskove i
utjecaj na okolis, uz istovremeno osiguravanje uskladenosti sa zakonskim zahtjevima i rastu¢im ocekivanjima dionika.
Da bismo to mogli uciniti, planiramo provesti mjere za optimizaciju potrosnje resursa, jaamo prakse upravljanja
otpadom te kontinuirano radimo na pracenju i poboljSanju kvalitete prikupljenih podataka radi prepoznavanja prilika
za poboljsanje.

9.2 Nas utjecaj — Upravljanje

9.2.1 Upravljacka struktura

RG d.o.o. ima dvorazinski upravljacki sustav, koji se sastoji od nadzornog odbora i uprave. Nadzorni odbor imao je tri
odbora - revizijski, za naknade te odbor za nominacije koji je uspostavljen u 2024. Na dan 31. prosinca 2024. uprava
RG-a d.o.0. imala je dva ¢lana koji su drustvo zastupali samostalno i pojedinagno.®

Sastav i raznolikost navedenih tijela na dan 31. prosinca 2024. prikazana je u Tablici 3. ispod, u kojoj svaki stupac
prikazuje broj ¢lanova odredenog spola ili odredenih godina te njihov postotak unutar tog pojedinog tijela, gdje je to
primjenjivo.

Tablica 3. Sastav i raznolikost ¢lanova RG d.o.0. administrativnih, upravnih i nadzornih tijela, na dan 31. prosinca

-m
Revizijski odbor R
odbor nominacije naknade
Ukupno ¢lanova* 8 3 5 6 2
Zene 1(12,5 %) 0 (0 %) 2 (40 %) 2 (33,3 %) 0 (0 %)
Muskarci 7 (87,5 %) 3 (100 %) 3 (60 %) 4 (66,6 %) 2 (100 %)
m Ispod 30 godina 0 (0 %) / / / 0 (0 %)

6 U travnju 2025., uprava RG-a d.o.0. povecala je broj ¢lanova imenovanjem dodatnog ¢lana.
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30 do 50 godina 5 (62,5 %) / / / 1 (50 %)
Iznad 50 godina 3 (37,5 %) / / / 1 (50 %)

nadzornom odboru
*lako ukupni broj clanova odbora nadzornog odbora iznosi 14, zbog preklapanja Clanstava, taj bi broj bio manji kada bi se
prikazivao prema broju osoba. Unutar tih odbora postoji 9 jedinstvenih ¢lanova sa sljede¢om rodnom zastupljenoséu: dvije (2) Zene
(22,2%) i sedam (7) muskaraca (77,8%). Napominjemo da je jedan ¢lan nadzornog odbora dao ostavku u listopadu (prije nego sto

je postao clan uprave drustva RG d.o.0.), dok je drugi ¢lan imenovan u nadzorni odbor u veljaci 2025.
Oznaka /' oznacava da ne pratimo navedene podatke ili da oni nisu primjenjivi."

Tijekom 2024. sva pitanja povezana s poslovanjem redovno su raspravljana u okviru gore navedenih tijela i odbora,
kao i unutar relevantnih tijela na razini Rimac Technologyja. O svim temama od najvece vaznosti za Grupu informiramo
nasu radnu snagu dvaput godisnje — na sastancima namijenjenima cijeloj Grupi sredinom i na kraju godine. Krajem
godine uveli smo i "mini“ verzije ovih sastanaka da bismo mogli ¢esée informirati o aktualnim temama.

lzvrsni ESG odbor RT-a CRO

Osnovali smo Izvrsni ESG odbor u RT-u CRO u oZzujku 2024. koji je sluZio kao forum za redovitu raspravu o svim temama
vezanima za ESG u Rimac Technologyju. Sastoji se od stalnih i ad-hoc ¢lanova koji predstavljaju funkcije s relevantnim
znanjem i iskustvom da bi se ojacalo vlasnistvo nad temama odrZivosti i omogucile pravovremene rasprave. Odboru
su prisustvovali razni interni dionici, koristeci interno struc¢no znanje vezano uz ESG. U 2024. Odborom je predsjedao
glavni operativni direktor RT CRO-a, a neke od tema o kojima se diskutiralo su konsolidirani nefinancijski izvjestaj,
zahtjevi Uredbe EU-a o baterijama i druge klju¢ne ESG teme povezane s nasim poslovanjem. Oslanjajudi se na uvide
steCene tijekom prve godine rada odbora, Grupa namjerava dodatno ojacati njegovu poziciju unutar strukture
upravljanja odrzivos¢u — preciznije definirajuéi njegove odgovornosti i jacajuci njegovu kljuénu ulogu u doprinosu
provedbi ESG praksi.

Vise informacija o ¢lanstvu u upravljackoj strukturi nalazi se u biljesci 1. uz konsolidirane financijske izvjestaje.

9.2.1.1 Poslovno ponasanje

U 2024. Grupa je prionula sveobuhvatnom unapredenju svog okvira uskladenosti i implementirala je nove politike i
procedure koje potvrduju te su u skladu s predanos$¢u Grupe etickom ponasanju. Navedeno unapredenje ukljucuje
novi Eticki kodeks ponasanja, Kodeks ponasanja poslovnih partnera, Politiku borbe protiv korupcije i podmicivanja,
Politiku o darovima i zabavi, Politiku uskladenosti s trZiSnim natjecanjem i Politiku o sankcijama i sprjecavanju pranja
novca, koji su svi na snazi od svibnja 2024.

Eticki kodeks pona$anja (svibanj 2024.)7 nade Grupe integrirao je nadela poticanja korporativne drustvene
odgovornosti i naglasio je predanost Grupe kao ¢lana drustva, poslovnog partnera i poslodavca. Kodeks je uskladen s
medunarodno priznatim standardima odrZivosti poslovanja i sluZzi kao obvezujuca smjernica u svakodnevnom
poslovanju Grupe, definirajuci standardni skup nacela kojih se Grupa mora pridrzavati. Obuhvaca poglavlja o ljudskim
pravima, zastiti okolisa, borbi protiv korupcije (ukljucujuéi darove), trziSnom natjecanju, borbi protiv pranja novca,
zdravlju i sigurnos¢u na radu, zastiti podataka, itd. Kodeks propisuje da ne postoji tolerancija prema krSenju njegovih
odredbi.

Vidi: https://res.cloudinary.com/dnb9fiw60/image/upload/v1733429841/rimac/rimac-
group/Code of Conduct CRO 7f5fde9e90.pdf
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Grupa postuje sve propise za zastitu ljudskih prava i prava djece, odbacujuci svako koristenje djecjeg rada i prisilnog
ili obveznog rada, kao i sve oblike modernog ropstva i trgovine ljudima (kako je navedeno u Etickom kodeksu
ponasanja Grupe). U svibnju 2024. Grupa je sluzbeno objavila Politiku o ljudskim pravima i radnim uvjetima® koja se
primjenjuje na sve zaposlenike Grupe, kao i na nas lanac opskrbe i druge poslovne partnere. Grupa takoder promice
jednake mogucénosti i jednako postupanje prema svima te potice suradnju punu postovanja, raznolikost i toleranciju.

Grupa je takoder usvojila Kodeks poslovnog ponasanja za poslovne partnere (svibanj 2024.) kojem je cilj prosiriti
nasa temeljna nacela, poput zastite ljudskih prava, borbe protiv korupcije, zdravlje i sigurnosti na radu, na nas cijeli
lanac opskrbe i na sve poslovne partnere, ukljucujuéi kupce.

Tijekom 2024. objavili smo sveobuhvatan skup politika i procedura koje se bave pitanjima prava trziSnog natjecanja,
pri ¢emu nova Politika uskladenosti s pravilima trziSnog natjecanja (svibanj 2024.) predstavlja temeljni dokument.
Ova politika uspostavlja opée smjernice za uskladenost s pravilima trziSnog natjecanja unutar industrije u kojoj nasa
drustva posluju. U listopadu 2024. Grupa je pokrenula niz obveznih edukacija za ¢lanove uprave i visi menadZment
RG-a d.o.0. i RT-a CRO, kao i za odabrane ciljne odjele. Cilj ovih edukacija bio je unaprijediti razumijevanje prava
trziSnog natjecanja te osnaziti sudionike znanjem potrebnim za prepoznavanje i ublazavanje rizika povezanih s
neuskladenos$c¢u u podrudju trZiSnog natjecanja u poslovnom okruzenju.

Tijekom 2025. planiramo zapoceti razvoj sveobuhvatne politike dubinske analize opskrbnog lanca s ciljem
unapredenja nasih procesa kako bi procjene kvalitete dobavljaca bile stroZe i detaljnije, kako za potencijalne tako i za
postojece dobavljace, osiguravajuci da ispunjavaju klju¢ne poslovne, pravne, ESG, financijske i operativne standarde.
Osim toga, planiramo prosiriti politiku da bi ukljucivala specifi¢nije zahtjeve iz Direktive o duznoj paznji za odrzivo
poslovanje (engl. Corporate Sustainability Due Diligence Directive - 'CSDDD') ° i Uredbe EU-a o baterijama.

9.2.1.2 Borba protiv korupcije i mehanizmi za podnosenje prituzbi

Politika borbe protiv korupcije i podmicivanja i Politiku o darovima i zabavi (svibanj 2024.) predvidaju mjere za
prepoznavanje, ublaZavanje i upravljanje rizicima korupcije. UkljuCuju materijalne i postupovne odredbe radi
sprjeCavanja korupcije te da se osigura uskladenost s primjenjivim regulatornim zahtjevima. Navedene politike
dijelom su okvira uskladenosti s propisima o sprje¢avanju korupcije zajedno s Etickim kodeksom ponasanja i
Kodeksom ponasanja poslovnih partnera (primjenjivim na nase poslovne partnere). Zaposlenicima Grupe dane su
upute o relevantnim procedurama u slucajevima vezanim uz nudenje/primanje darova, razonodu, putovanja i druge
pogodnosti u poslovanju s tre¢im stranama. Zaposlenici su takoder informirani o tome kako prijaviti i eskalirati svoje
sumnje na krSenje propisa o sprjecavanju korupcije, ukljucujuci i putem alata dostupnog putem interneta, koji se
spominje kasnije u tekstu.

Kao sto je prikazano u Tablici 4. ispod, nije bilo slucajeva ili osuda povezanih s korupcijom i podmicivanjem.

Tablica 4. Incidenti povezani s korupcijom i podmicivanjem

0 0 0

Broj osudujucih presuda zbog krSenja propisa 0

0 suzbijanju korupcije i podmicivanja

8Vidi:https://res.cloudinary.com/dnb9fiw60/image/upload/v1733429850/rimac/rimacgroup/Human_Rights and Working Cond
itions Policy 554celb7ff.pdf (dostupno na engleskom jeziku)

9 Direktiva (EU) 2024/1760 Europskog parlamenta i Vije¢a od 13. lipnja 2024. o duZnoj paZnji za odrzivo poslovanje i izmjeni
Direktive (EU) 2019/1937 te Uredbe (EU) 2023/2859 (SL L, 2024/1760, 5.7.2024.)
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Iznos novcanih kazni zbog krSenja propisa o

. L S 0 0 0 0
suzbijanju korupcije i podmicivanja
Broj .?otvrdenlh slucajeva korupcije ili 0 0 0 0
podmicivanja
Broj potvrdenih slucajeva u kojima su vlastiti
radnici otpusteni ili im je izrecena disciplinska 0 0 0 0
mjera zbog slucajeva povezanih s korupcijom
ili podmicivanjem
Broj potvrdenih slu¢ajeva povezanih s
ugovorima s poslovnim partnerima koji su 0 0 0 0

raskinuti ili nisu obnovljeni zbog povreda
povezanih s korupcijom ili podmicivanjem

Imamo poseban interni sustav za prijavu nepravilnosti uskladen sa Zakonom o zaititi prijavitelja nepravilnosti'® kojim
se prenosi Direktiva EU-a o zastiti zvizdaca'?, a koji se temelji na sljede¢em:

(a) Pravilniku o unutarnjem prijavljivanju nepravilnosti u skladu sa Zakonom o zastiti prijavitelja nepravilnosti

(b) imenovanoj povjerljivoj osobi i zamjeniku povjerljive osobe za unutarnje prijavljivanje kojima se mogu
prijaviti nepravilnosti putem bilo kojeg prikladnog kanala, uklju¢ujuéi putem alata navedenog u tocki (c), te

(c) alat dostupan putem interneta, kojim upravlja vanjski pruZatelj usluga, a koji je dostupan nasoj radnoj snazi
i tre¢im stranama za prijavu nepravilnosti.

Spomenuti alat koristi se za podnosenje razlicitih prituzbi i nepravilnosti te nije ograni¢en samo na nepravilnosti
definirane Zakonom o zastiti prijavitelja nepravilnosti, ve¢ sluzi kao alat za prijavu drugih povreda, npr. povreda
internih politika. MoZe mu pristupiti nasa radna snaga i osobe izvan nase Grupe. Nijedna prijava zaprimljena putem
gornjeg alata u 2024. nije predstavljala nepravilnost u smislu definiranom Zakonom o zastiti prijavitelja nepravilnosti.

Dodatno, uredujemo zastitu dostojanstva nasih zaposlenika i mjere sprjecavanja diskriminacije u Pravilnicima o radu
odnosnih kompanija, u skladu s hrvatskim Zakonom o radu*?. Drustva sa sjedistem u Hrvatskoj su kao poslodavci duzni
stititi dostojanstvo svojih radnika tijekom radnog odnosa i osigurati uvjete rada koji ne izlazu radnike uznemiravaniju,
seksualnom uznemiravanju ili diskriminaciji na bilo kojoj osnovi (rasa, etnicko podrijetlo, boja koze, spol, jezik, vjera,
politicko ili drugo uvjerenje, nacionalno ili drustveno podrijetlo, imovno stanje, ¢lanstvo u sindikatu, obrazovanje,
drustveni polozaj, bracni ili obiteljski status, dob, zdravstveno stanje, invaliditet, genetsko nasljede, rodni identitet,
izrazavanje, spolna orijentacija ili slicno). Tri povjerenika za dostojanstvo imenovana su i ovlastena za zaprimanje
prituzbi zaposlenika vezanih uz dostojanstvo i diskriminaciju, dok Pravilnici o radu definiraju pravila za postupanje po
takvim prituzbama.

Prepoznali smo potrebu za poboljSanjem nasih mehanizama izvjeStavanja te smo poduzeli proaktivne korake za
unaprjedenje procesa, ukljucujudi razvoj alata za podrsku o pitanjima vezanima za uskladenost cija je implementacija
planirana za 2025.

U razvijanju mehanizama podnosSenja prituzbi / prijava prikazanih iznad, odrZzavamo nultu stopu tolerancije za bilo
koji oblik osvete u odnosu na prijavitelje.

10 7akon o zastiti prijavitelja nepravilnosti (NN 46/22), poznat i kao ,,Zakon o zvizdac¢ima“

11 Direktiva (EU) 2019/1937 Europskog parlamenta i Vije¢a od 23. listopada 2019. o zastiti osoba koje prijavljuju povrede prava
Unije (SL L 305, 26.11.2019.)

12 7akon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23)
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9.3 Nas utjecaj- Drustvene teme

9.3.1 Nasiljudi

U Grupi razumijemo da su ljudi temelj naseg uspjeha. Njihova posvecenost i talent pokrecu nase inovacije i rast. Zato
smo odluéni kontinuirano raditi na poboljsanju praksi vezanih uz ljudske resurse (engl. Human Resources — 'HR') te
usavrsavanje naseg procesa zaposljavanja da bismo osigurali da privu¢emo, zadrzimo i u¢inimo snaznijima najbolje
struénjake u industriji. Zelimo izgraditi inkluzivno vodstvo da bismo mogli integrirati vrhunske profesionalce iz cijelog
svijeta u visokoproduktivne timove koji uzivaju raditi zajedno.

U 2024, na temelju istrazivanja . 5 .
" . Slavimo naSe radnike
provedenog medu nasim zaposlenicima

od strane MojPosao, vodeceg portala za
trziSte rada u Hrvatskoj — Rimac
Technology d.o.o. nagraden je titulom
Najboljeg poslodavca u kategoriji

Ambasadori Rimac vrijednosti (,,Rimac Oskari“)

Slavimo na$ marljiv tim internim nagradama poput ,Ambasadori

Enterprise Excellence 1000+, . . " .. . “
R v, - . Rimac vrijednosti“, nagradujuci zaposlenike nagradama ,Oskar”, od
namijenjenoj drustvima s viSe od 1000 . : . . " .
. kojih svaka predstavlja temeljnu vrijednost kompanije, kako je
zaposlenika. ¢ o F 5 " - e
objasnjeno u odjeljku Nase vrijednosti, a nagradena osoba djeluje
e kao ambasador iste.
Prema zasebnom istrazivanju

»Poslodavac prvog izbora“ provedenom

medu vige od 34.000 ispitanika iz opce Tijekom 2024. proveli smo interno istrazivanje u kojem smo zamolili

populacije u Hrvatskoj, Grupa je nase zaposlenike da nominiraju kolegu za kojeg vjeruju da je istinski
istaknuta je kao vodeéi poslodavac u nositelj nasih vrijednosti u svakodnevnom radu. Na temelju rezultata,
preradivackoj industriji. Sest zaposlenika izabrano je za ambasadore vrijednosti te su
predstavljeni i javno priznati na sastanku Grupe.

U istom istrazivanju, Rimac Grupa
prepoznata je i kao jedan od TOP 3
najpozeljnijih poslodavaca u Hrvatskoj,
zauzevsi drugo mjesto.

Slavimo nase dugogodisnje zaposlenike

U prosincu, na sastanku povodom zavrsetka godine pobrinuli smo se
da odamo priznanje nasoj odanoj radnoj snazi koja je vise od 10
godina dio izgradnje i doprinosa Rimac prici. Na sastanku je prikazan
iskreni video o ovim zaposlenicima koji danas rade u ovisnim
drustvima ili zajednickom pothvatu Rimac Group d.o.o. opisujudi
njihove price i vrijednost koju kontinuirano donose.

Rimac Technology d.o.o. takoder je
proglasen jednim od dobitnika nagrade
»Top Workplace” koju dodjeljuje Luppa,
temeljem istraZivanja o angaziranosti i
zadovoljstvu zaposlenika.

U daljnjem tekstu dan je pregled klju¢nih informacija o naSoj radnoj snazi, pristupu prema obrazovanju i
profesionalnom razvoju, pogodnostima i nagradivanju, kao i informacije o nacinu na koji pratimo zadovoljstvo
zaposlenika u nasoj Grupi. Nas pristup zastiti zdravlja i sigurnosti na radu opisan je u odjeljku Zastita i sigurnost na
radu ovog Nefinancijskog izvjestaja.

9.3.2 Nas pristup ljudskim resursima
Nasa Grupa nastoji njegovati kulturu izvrsnosti i inovacija, pri ¢emu nasa filozofija zaposljavanja nadilazi puko trazenje

vjestina, preusmjeravajuci fokus na pronalazenje pojedinaca koji ne samo da posjeduju odgovarajucu struc¢nost, vec i
dijele nase temeljne vrijednosti.

22



RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA

Tijekom 2024. radili smo na poboljdanju procesa onboardinga®® i ocjenjivanja radne uspje$nosti te na projektu za
evaluaciju i razvoj sustava nagradivanja, uzimajuci u obzir lokalne i medunarodne usporedbe placa za identificirane
pozicije. Takoder smo nastavili s praksom provodenja dva upitnika o zadovoljstvu zaposlenika, koji su nam pomogli
prikupiti uvide o tome Sto je zaposlenicima zaista vaino i Sto uzrokuje poteskoce u njihovom svakodnevnom radu,
predstavljajuci strateske prioritete koje treba adresirati. Nastojeci biti korak ispred, nadamo se osigurati da Grupa i
dalje ostane privlacan poslodavac, spremna za odrzivi rast i inovacije.

9.3.3 ObiljeZja radne snage

Nasa radna snaga sastoji se od zaposlenika i radnika koji nisu u radnom odnosu. Kako je prikazano u Tablici 5., na kraju
2024. imali smo 1.092 zaposlenika, od kojih je 95 % bilo zaposleno u Hrvatskoj i 5 % u UK-ju, ve¢inom zaposlenih na
neodredeno vrijeme. Nastavili smo prioritizirati zaposljavanje zaposlenika na neodredeno radno vrijeme te na puno
radno vrijeme u odnosu na zaposlene na nepuno radno vrijeme, na odredeno radno vrijeme te eksternu radnu snagu,
U Grupi je na kraju 2024. bilo 52 radnika koji nisu u radnom odnosu, vecina kojih su bili student (otprilike 86,5 %), a
njih 13,5 % bili su vanjski pruzatelji usluga i dobavljaci koji sudjeluju u razli¢itim projektima.

Tijekom 2024. Grupa je provela organizacijska poboljSanja usmjerena na dugoro¢nu operativnu ucinkovitost te je
odgovorno restrukturirala odredene uloge unutar funkcija, donosedi svjesne odluke da se ne zamjenjuju radna mjesta
koja vise nisu bila nuZna u optimiziranoj strukturi. Uzimajuci u obzir navedeno, kao i premjestaje u nase pridruzeno
drustvo i zajednicki pothvat te dobrovoljni odljev zaposlenika, ukupan broj zaposlenih u nasoj Grupi smanjen je u
odnosu na 2023.

Tablica 5. Zaposlenici po vrsti ugovora, spolu i zemljama te radnici koji nisu u radnom odnosu po spolu i zemljama (u broju

osoba, na dan 31. prosinca)
i e [ it | [ it 1o ]

Ukupni broj zaposlenika 1.192
Zaposleni na neodredeno 273 846 4 59 1.182
Zaposleni na odredeno 2 8 - - 10
Zaposlenici na puno radno vrijeme 274 851 4 59 1.188
Zaposlenici na nepuno radno 1 3 - - 4
vrijeme

rodnkofnsuuoinom odnoss | ___ene |__wusrct|___dane |__wusari |_urupne_

Ukupan broj radnika koji nisu u
radnom odnosu

Prema spolu, 76,6 % nasih zaposlenika bili su muskarci, a 23,4 % Zene. Zbog zakonodavnih ograni¢enja u drZzavama u
kojima poslujemo, nebinarna rodna identifikacija trenutno nije primjenjiva. Poticemo nase radnike da se slobodno
izraZavaju i identificiraju sami sebe bez straha od diskriminacije, u skladu s nasim Eti¢kim kodeksom pona3anja.*

Svrstavamo svoje zaposlenike prema funkciji u tri kategorije, inZenjerstvo (dizajn i razvoj nasih proizvoda), proizvodnja
(proizvodnja i montaza nasih proizvoda) i podrska (stratesSke, administrativne i operativne jedinice, kao i odrzavanje).
Kako je prikazano u Tablici 6. ispod, 51,7 % nasih zaposlenika je u kategoriji inZenjerstva (otprilike 85,1 % su muskarci,
a 14,9 % su Zene), 16,9 % je u kategoriji proizvodnje (otprilike 84,1 % su muskarci, a 15,9 % su Zene), dok je 31,4 %
nasih zaposlenika dijelom kategorije podrske (otprilike 58,7 % su muskarci, a 41,3 % su Zene).

135 obzirom na uvrijeZenost pojma “onboarding” u hrvatskom jeziku te u nedostatku prijevoda koji bi valjano obuhvatio
sveobuhvatnost ovog procesa orijentacije i uvodenja novozaposlenog u poslovanje, koristimo navedeni pojam dalje u tekstu.

14 |sklju¢ujemo rodne implikacije iz svih nasih otvorenih oglasa za posao, poti¢uci sve na prijavu i pridruZivanje nasoj Grupi. Iste su
ukljuéene iskljucivo na portalima za pronalazak posla koji zahtijevaju binarnu specifikaciju.
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Tablica 6. Zaposlenici po spolu, funkciji i zemljama (u broju osoba, na dan 31. prosinca)

2 Y T 2 ) B ) T

InZenjerstvo
Proizvodnja 32 167 - 2 32 169
Podrska 153 212 2 8 155 220

Prema dobnim skupinama, vecina nasih zaposlenih (65 %) imala je izmedu 30 i 50 godina, oko 31 % je imalo ispod 30
godina te otprilike 4 % nasih zaposlenika je bilo starije od 50 godina. Na dan 31. prosinca 2024. nas najmladi zaposlenik
imao je 20 godina, a najstariji 63 godine. Ras¢lamba zaposlenika prema dobnoj skupini i zemlji prikazana je u Tablici
7. ispod.

Tablica 7. Zaposlenici prema dobnim skupinama i zemljama (u broju osoba, na dan 31. prosinca)

Dobna skupina m“ (e ukupno

Ispod 30 godina
30 do 50 godina 721 51 772
Iznad 50 godina 46 3 49

Na temelju podataka o drzavljanstvima nase radne snage, na dan 31. prosinca 2024., imali smo zaposlenike 47
razli¢itih drzavljanstava. Vecina nasih zaposlenika (74,6 %) bili su Hrvati, dok su drugu najvecu skupinu zaposlenika
(5,1 %) cinili Britanci, Sto je podudarno sa sjedistima nasih kompanija.

9.3.4 Profesionalni razvoj nase radne snage

9.3.4.1 Onboarding

Nas opdi cilj je da se svi novi radnici, neovisno o njihovoj funkciji i razini, ne samo upoznaju s Grupom, nego ujedno
osjecaju cijenjeno i prihvaceno od strane njihovih kolega. Stoga vjerujemo da je ucinkovit onboarding temelj
integracije novih radnika u kulturu i poslovanje kompanije. Na$ proces podijeljen je u dva dijela — op¢i onboarding i
tehnicki onboarding.

Op¢i onboarding ukljucuje uvodna predavanja i edukacije vezane uz uskladenost namijenjene svim novim radnicima,
neovisno o njihovom radnom mjestu. Uz teme poput IT-ja, zastite i sigurnosti na radu, kiberneticke sigurnosti, zastite
podataka, intelektualnog vlasnistva te druge teme, opéi onboarding sluzi poznavanju novih radnika s povijes¢éu nase
Grupe, nasim vrijednostima, misijom i vizijom, kulturom, pogodnostima, tekuéim projektima te buduc¢im ciljevima
Grupe. Tijekom 2024. nastavili smo s prijenosom predavanja i edukacija izvodenih uzivo u nas Learning Management
System ('LMS') - interno poznat kao Learning Hub - u module e-ucenja (engl. e-learning), stremedi uciniti proces
ucinkovitijim, pri cemu se samo jedan dio (u jednom danu) odrzava na fizickoj lokaciji.

Potom slijedi tehnicki onboarding, strukturirani proces upoznavanja zaposlenika s njegovim konkretnim radnim
mjestom (ukljucuje plan obuke, odabir mentora, tehnicka znanja i vjestine koje zaposlenik treba usvojiti te definirane
rokove). Tijekom 2024. azurirali smo programe radi uskladivanja s implementacijom novog operativnog modela u RT-
u CRO opisanog u odjeljku Poslovni model & proizvodi te da bismo osigurali razvoj programa za nove zaposlenike.
Nasi zaposlenici u RT-u UK koristili su navedene programe, gdje je to bilo primjenjivo.
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9.3.4.2 Ocjenjivanje radne uspjesnosti

Grupa provodi godisSnje ocjenjivanje radne uspjeSnosti, pod nazivom ,360 feedback review”. Radi se o procesu u
okviru kojega svaki zaposlenik Grupe s dovrsenim probnim rokom (Sest mjeseci) i studenti zaprimaju povratne
informacije od osoba s kojima najvise suraduju. Navedeno ukljucuje zaprimanje povratnih informacija od kolega na
istoj razini, izravno podredenih te voditelja, kao i samoprocjenu. Proces takoder ukljucuje procjenu vjestina vodenja
za voditelje i razgovore ,jedan-na-jedan” nakon sto zavrsi ciklus davanja povratnih informacija, a da bi se definirali
pojedinacni razvojni ciljevi. Takoder koristimo i 9-box metodu procjene kojom se omogucuje voditeljima da ocijene
¢lanove tima na temelju njihove predanosti, ucinka i potencijala za rastom.

Nakon Sto smo u prosloj godini uveli novu platformu za ocjenjivanje radne uspjeSnosti i razvoj, tijekom 2024. smo
uveli korak kalibracije tijekom evaluacije rezultata, a planiramo uvesti i medufunkcionalnu kalibraciju kao dio ciklusa
ocjenjivanja u 2025.

Tablica 8. u nastavku prikazuje podatke iz procesa ocjenjivanja radne uspjesnosti. Zbog trenutnih ogranicenja
platforme, u podatke smo ukljucili statistiku o zaposlenicima koji su aktivno sudjelovali dovrSavanjem odabira kolega
za ocjenjivanje i samoprocjene.

Tablica 8. Redovito ocjenjivanje radne uspjesnosti i profesionalnog razvoja (koristenjem broja zaposlenika na dan 31. prosinca
kao nazivnika)

Indikatori procjene radne uspjesnosti Grupa ukupno

Postotak zaposlenika koji su bili pozvani sudjelovati u ocjenjivanju uspjesnosti 90,4 %
Postotak zaposlenika koji su aktivno sudjelovali u ocjenjivanju uspjesnosti 79,7 %
Postotak Zena (zaposlenici) koje su aktivno sudjelovale u ocjenjivanju uspjesnosti 74,9 %
Postotak muskaraca (zaposlenici) koji su aktivno sudjelovali u ocjenjivanju uspjesnosti 81,2 %

*U skladu s trenutnim tekstom Zahtjeva za primjenu uz Zahtjev za objavljivanje S1-13 na temelju ESRS-a, za izracun postotka
potrebno je kao nazivnik koristiti podatke iz S1-6 (Sto je u nasem slucaju broj zaposlenika na dan 31.12.2024. kako je prikazan u
odjeljku ObiljieZja radne snage). Prema nasoj politici ocjenjivanja radne uspjesnosti u procjenu ne ukljucujemo zaposlenike koji nisu
aktivno radili (npr. radi roditeljskog dopusta) ili nisu dovrsili probni rok. Kada koristimo kao nazivnik broj osoba koje su pozvane
sudjelovati, podaci pokazuju da 88,2 % pozvanih Zena te 88,2 % pozvanih muskaraca je aktivno sudjelovalo.

Tijekom ovogodisnjeg ciklusa procjene identificirali smo nekoliko podrucja za poboljsanje. Namjeravamo primijeniti
naucene lekcije i zaprimljene povratne informacije da bismo dodatno unaprijedili procese i potaknuli vecu svijest o
vaznosti ocjenjivanja radne uspjesnosti.

Osim navedenog procesa, ocekujemo od svakog voditelja redovno provodenje timskih sastanaka na mjesecnoj i
tjednoj razini, kao i odrZzavanje najmanje jednog mjese¢nog razgovora ,jedan-na-jedan” s ¢lanovima svog tima radi
nadzora kratkoroc¢nih zadataka, isporucevina i rokova, ali takoder i njihovog profesionalnog i osobnog rasta i razvoja.

9.3.4.3 Obukairazvoj vjestina

Edukacije nasih zaposlenika financiraju se iz dva budZeta — budZeta za obrazovanje pojedinog odjela i centralnog
budZeta HR-a namijenjenog za razvoj. Na razini odjela, svaki voditelj dobiva budZet za obrazovanje namijenjen razvoju
svog tima. Mogu koristiti nas Katalog treninga i upisati zaposlenike na relevantne obuke, grupirane prema vjestinama
na takozvane meke (engl. soft skills) i tehnicke vjestine. Centralni budZet HR-a za razvoj koristi se za planiranje razliCitih
internih edukativnih programa za predmetnu godinu. HR osoblje odabire kandidate za svaki program zajedno s
voditeljima, na temelju prethodno prikupljenih povratnih informacija kroz godisnje ocjenjivanje radne uspjesnosti
(,,360 feedback review”), 9-box procjene i izmjena u organizacijskoj strukturi (npr. novi voditelj tima).

U 2024. nastavili smo se fokusirati na definiranju i razvoju visoko ucinkovitih zaposlenika i opéenito ojacati nase
vodstvo putem sljedecih programa:

25



RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA

e Next Gen program osmisljen je za visoko ucinkovite zaposlenike. Ima za cilj poboljSanje njihovih
komunikacijskih vjestina i produbljivanje razumijevanja nasih temeljnih vrijednosti.

e  First Time Manager Academy je interaktivni program osmisljen da bi novi voditelji stekli vjestine potrebne
za ucinkovito vodenje svojih timova.

e Leadership Uplift je razvojni program osmisljen za voditelje koji su vec zavrsili pohadanje First Time Manager
Academyja. Ovaj program ima za cilj poboljSanje vjestina potrebnih za vodenje tima.

e PxL Academy je interni program orijentiran na projekte osmisljen kako bi se podigla razina vjestina nasih
voditelja projekata. Sudionici uce kako preuzeti odgovornost nad svojim projektima i davati konstruktivne
komentare voditeljima pojedinih funkcija.

e Talent Academy je mini-MBA program za nase vrhunske talente, osmisljen za razvijanje neophodnih
poslovnih vjestina. Sudionici su bili odabrani na temelju nominacija od strane svakog voditelja (na temelju 9-
box kriterija) i zavrine procjene. Program, organiziran u suradnji s vanjskim certificiranim partnerom, u
kombinaciji s internim edukacijama i mentorstvom, obuhvadao je devet modula tijekom 18 mjeseci, s
pocetkom u 2023. i zavrSetkom u 2024.

U 2024. 149 zaposlenika sudjelovalo je u jednom od spomenutih programa. Uz navedene, nasi zaposlenici su mogli
sudjelovati na razli¢itim obukama u nasim prostorijama, s internim i eksternim predavacima, vanjskim stru¢nim
konferencijama i dogadajima, kao i na internim treninzima u obliku modula e-u€enja dostupnima putem Learning
Huba.

Matrica vjestina

2024. smo pokrenuli inicijativu u nasSim drustvima u Hrvatskoj usmjerenu ka implementaciji i standardizaciji
centralizirane matrice vjestina unutar LMS-a. Matrica obuhvaca vjestine vezane uz radno mjesto, individualne
(nevezane s radnim mjestom) i specificne za projekt. Pocetna implementacija obuhvatila je odabrane organizacijske
jedinice u RT-u CRO. Tijekom ove pilot faze, pristup znacajci bio je ogranicen samo na menadzere, a uvodenje u cijelom
drustvu planirano je do kraja 2025.

Cilj nam je da centralizirana matrica vjestina unutar LMS-a postane jedini pouzdani izvor podataka vezanih uz vjestine,
zamjenjujuci razne alate temeljene na tablicama koji se koriste na razini pojedinih odjela. Ova tranzicija trebala bi
omoguditi vecu skalabilnost, dosljednost u nazivima vjestina i kriterijima za njihovu procjenu, kao i integraciju s
relevantnim resursima za ucenje i razvoj. Azurirana matrica podrzavat ¢e donosenje informiranih odluka u podrucjima
kao sto su raspodjela resursa, edukacija, planiranje projekata, upravljanje uc¢inkom i planiranje sukcesije. Takoder
planiramo povezati matrice vjestina s karijernim putevima, ¢ime ¢emo zaposlenicima i menadZerima omoguciti
prepoznavanje jaza u potrebnim vjeStinama za sadasnje i potencijalne buduce uloge. Ovakav pristup podrzat ce
transparentan dijalog i razvojne planove usmjerene na rast.

9.3.5 Naknade i pogodnosti za zaposlenike

Nastojimo slijediti industrijske standarde i trziSne trendove povezane s naknadama i pogodnostima za vlastitu radnu
snagu. Vodeni povratnim informacijama zaprimljenim od nasih zaposlenika, identificirali smo transparentnost placa,
jasan sustav naknada i napredovanja kao klju¢ne prioritete za osiguranje odrzivog i odgovornog upravljanja radnom
snagom u buduénosti.

Razvoj novog sustava naknada i priprema za Direktivu EU-a o transparentnosti placa
U 2024. smo radili na projektu vezanom za evaluaciju i razvoj naseg sustava naknada, ukljucujuci klasifikaciju radnih

mjesta i platnih razreda, uzimajuci u obzir lokalne i medunarodne usporedne trziSne standarde vezane za place za
identificirane pozicije. Funkcionalni direktori evaluirali su sloZenost posla i dostupnost talenata za svako radno mjesto,
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a nalazi su usporedeni s bazom podataka vanjskih konzultanata, izmedu ostalog, da bi se utvrdili odgovarajudi
usporedni trziSni standardi te platni razredi.

Projekt je dijelom uskladivanja sa zahtjevima Direktive EU-a o transparentnosti plaéa'® i nastavit ¢e se 2025., s
naglaskom na transparentnu komunikaciju nasoj radnoj snazi o naknadama po radnim mjestima i senioritetima.

Pogodnosti koje smo nudili nasim zaposlenicima u Hrvatskoj jednaki su kao i u 2023. te su ukljucivali pogodnosti
vezane za zdravlje poput dodatnog zdravstvenog osiguranja, dopunskog zdravstvenog osiguranja, punog pokri¢a dijela
naknade za privremenu nesposobnost za rad u dijelu koji pokriva poslodavac (100 % umjesto propisanog zakonskog
minimuma), kao i mjeseénu naknadu za prijevoz (osim za zaposlenike koji koriste sluzbena vozila) te potporu pri
preseljenju za nasSe strane zaposlenike.

Nastavili smo i s pet-friendly politikom, omogucujucéi da ljubimci zaposlenika budu prisutni u nasim uredima tijekom
redovnog radnog vremena pod uvjetom da su dobro odgojeni i njegovani te registrirani u naSem sustavu s podacima
o zdravstvenom stanju i cjepivima da bi se osigurala uskladenost sa zastitom zdravlja i sigurnosti. Takoder, svi nasi
uredski prostori su ventilirani da bi se smanjio miris Zivotinja i rizik od alergijskih reakcija. U nasim drustvima sa
sjedistem u Hrvatskoj, ku¢ni ljubimci dobivaju svoju osobnu identifikacijsku iskaznicu s fiktivnom titulom poput “Chief
Tailwagging Officer” (hrv. Izvr3ni direktor za mahanje repom).

Nastojimo takoder ugovoriti popuste za razliCite usluge i aktivnosti povezane sa zdravljem, kao i za putovanja ili
aktivnosti u slobodno vrijeme. Ujedno, svi nasi zaposlenici u Hrvatskoj i u UK-ju imaju na raspolaganju vedi broj dana
godisnjeg odmora od propisanog minimuma. Dodatne informacije dostupne su u Pregled poslovanja tijekom 2024.
Izvje$c¢a poslovodstva.

9.3.6 Zadovoljstvo zaposlenika

Da bismo stekli vrijedan uvid u potrebe i iskustva naSih zaposlenika, proveli smo dva upitnika o zadovoljstvu
zaposlenika:

Polugodisnji upitnik proveden je putem alata trece strane , Luppa“ omogucujudi voditeljima dodatni uvid u timove,
dok verificirana anonimnost podataka omogucuje nasSim zaposlenicima i radnicima koji nisu u radnom odnosu da
slobodno izraze svoje stavove i brige. Svi nasi voditelji imali su pristup rezultatima svojih timova (pod uvjetom da je
veli¢ina njihovog tima veca od pet ljudi da bi se uklonio rizik procjene pojedinacnih odgovora) te se od njih trazilo da
izrade akcijske planove za adresiranje izrazenih briga te poboljSanje zadovoljstva radne snage. Na temelju povratnih
informacija zaposlenika, klasificirali smo naknade, komunikaciju i radne uvjete kao strateske prioritete. Ujedno, kako
nasa Grupa nastavlja rasti i privlaciti raznoliku radnu snagu diljem svijeta, kontinuirani razvoj inkluzivnijeg nacina
vodenija ljudi izdvojio se kao jedan od vaznijih ciljeva. Na temelju rezultata ovog upitnika, na godisnjoj dodjeli nagrada
Luppa “Top Workplace” za 2024., Rimac Technology d.o.o. je prepoznat kao “Top Workplace” u kategoriji
automobilske industrije u Hrvatskoj.

Upitnik na kraju godine je vanjski upitnik koji provodi portal MojPosao da bi utvrdio koje kompanije imaju najbolje
radno okruzenje u Hrvatskoj. Kompanije koje ostvare najbolje rezultate na temelju povratnih informacija njihovih
zaposlenika nagraduju se kao , Najbolji poslodavac” za trenutnu godinu u njihovim odgovaraju¢im kategorijama.
Rezultati ovog upitnika bili su bolji od naseg internog polugodisnjeg upitnika te su pruzili dodatan uvid u ve¢ utvrdena
podrucja za poboljSanje, poput organizacije rada, korporativne komunikacije i osobnog rasta i razvoja. Na temelju

15 Direktiva (EU) 2023/970 Europskog parlamenta i Vijeéa od 10. svibnja 2023. o ja¢anju primjene nacela jednakih pla¢a muskaraca
i Zena za jednak rad ili rad jednake vrijednosti putem transparentnosti placa i mehanizama izvrSenja (SL L 132, 17.5.2023.) Direktiva
Ce biti prenesena u nas nacionalni sustav.
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rezultata gornjeg upitnika, ponosni smo da je Rimac Technology d.o.o. dio Najboljih poslodavca u kategoriji
Enterprise Excellence 1000+, namijenjenoj drustvima s vi$e od 1000 zaposlenika.'®

9.3.7 Zastita zdravlja i sigurnost na radu

Eticki kodeks ponasanja Grupe ukljucuje zastitu zdravlja i sigurnosti na radu medu temeljna nacela poslovanja.
Pridrzavamo se primjenjivih propisa i vlastitih politika da bismo osigurali sigurno radno okruzenje. Uz navedeno,
nastojimo omoguditi i pogodnosti povezane sa zdravljem kao Sto je navedeno u odjeljku Naknade i pogodnosti za
zaposlenike.

Nas$ pristup zastiti zdravlja i sigurnosti na radu detaljno je pojasnjen u nasim politikama i pravilnicima o zastiti zdravlja
i sigurnosti, usvojenima na razini svakog drustva, a koje su priopéene naSoj radnoj snazi putem internih
komunikacijskih kanala. Osiguravamo da je nasa radna snaga upoznata s temama zastite zdravlja i sigurnosti na radu
putem obveznih edukacija, kao i kroz provedbu aktivnosti namijenjenih podizanju svijesti tijekom godine.

Da bismo osigurali sigurnost svih zainteresiranih strana, vanjski pruzatelji usluga obvezni su biti uskladeni s
minimalnim propisanim zakonskim zahtjevima i zahtjevima Grupe. Zahtjevi se priopcavaju putem dokumenta koji
mora biti potpisan od strane vanjskih pruzatelja usluga prije zapocinjanja bilo kakvih aktivnosti i dolaska na lokaciju.

Imamo Odbor za zastitu na radu na razini od RT-a CRO osnovan u skladu sa zakonom kao savjetodavno tijelo zaduzeno
za unapredenje standarda zastite zdravlja i sigurnosti na radu. lako nacionalno zakonodavstvo propisuje minimalnu
ucestalost sastanaka svakih Sest mjeseci, propisali smo obvezne kvartalne sastanke da bismo povecali ucinkovitost
Odbora i osigurali kontinuiran angazman. Tijekom 2024. Odbor je obradio Sirok raspon tema, ukljucujudi klju¢ne
pokazatelje uspjesnosti (‘KPU’) iz podrucja zdravlja i sigurnosti, programe obuke vezane uz sigurnost pri radu s visokim
naponom te napredak aktivnosti vezanih uz certifikaciju prema normama ISO 45001 i ISO 14001, kao i KPU-ove vezane
uz otpad i unapredenje procesa gospodarenja otpadom. Na temelju provedenih kontrola, identificirali smo
potencijalna poboljSanja u proceduri Odbora radi ucinkovitijeg rjeSavanja i verifikacije relevantnih pitanja.

9.3.7.1 Upravljanje zastitom zdravlja i sigurnosti na radu i procjena rizika

Kako je prikazano u Tablici 9., nas sustav upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti na radu pokriva 100 % nase radne
snage — ukljucujuci zaposlenike i radnike koji nisu u radnom odnosu. Sustav je implementiran u skladu s primjenjivim
nacionalnim propisima.

Tablica 9. Postotak vlastite radne snage pokrivene sustavom upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti na radu na temelju pravnih
propisa

Grupa
ukupno

Zaposlenici 100 % 100 % 100 % 100 %
Radnici koji nisu u radnom odnosu 100 % 100 % 100 % 100 %

Od prosinca 2023. sustav upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti na relevantnim lokacijama RT-a CRO certificiran je
u skladu s 1ISO 45001:2018, medunarodno prepoznatim standardom koji ureduje zahtjeve za upravljanje zastitom

16 Da bi kompanija bila kvalificirana za natjecanje za nagradu “Top Workplace”, potrebno je da ostvari najmanje 20 % bolje rezultate
u usporedbi s prosjekom trzista i industrije u kojoj je registrirana (za Rimac Technology d.o.o0. to znaci hrvatski trzisni prosjek i
prosjek hrvatske automobilske industrije)
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zdravlja i sigurnosti na radu. U 2024. uspjesno smo prosli nadzornu reviziju bez utvrdenih nesukladnosti. Tijekom te
revizije primili smo preporuke za poboljSanje koje smo poceli implementirati da bismo na$ sustav ucinili jos
robusnijim. U nastavku se nalazi pregled postotka nase radne snage obuhvacene certificiranim sustavom upravljanja.

Tablica 10. Postotak osoba iz vlastite radne snage koji su obuhvaceni sustavom upravljanja zdravljem i sigurnoscu koji je
revidiran ili certificiran od vanjske strane (na dan 31. prosinca)*

Radna snaga RT CRO

Zaposlenici 96,5 %
Radnici koji nisu u radnom odnosu 96,5 %

*Izracun je napravljen prema podacima iz HR sustava o lokacijama zaposlenika na lokacijama koje su bile u obuhvatu gore
navedenog standarda, koristeci broj zaposlenika naveden u odjeljku ObiljeZja radne snage.

Kao $to je prikazano u Tablici 11. u nastavku, tijekom 2024. zabiljeZzeno je ukupno dvanaest nezgoda. Od toga je pet
bilo izravno povezano s radnim procesima, pri cemu nijedna nije rezultirala danima odsustva s posla. Preostalih sedam
nezgoda nije bilo izravno povezano s radnim procesima (pet se dogodilo tijekom putovanja na posao i s posla). Sve su
ukljuCene su u statistiku u nastavku, bez obzira na to jesu li sluzbeno klasificirane kao ozljede na radu od strane
nadleZnog tijela.”’

Tablica 11. Broj nezgoda na radu

ukupno

Zaposlenici

Broj nezgoda na radu (ukljucujuéi nezgode na

putjovanjgu na/s posla)(* e ; 0 1 1 12
Stopa nezgoda na radu na temelju 1.000.000

radnih sati** / / / >/66
Broj bolesti povezanih s radom 0 0 0 0
Broj nezgoda na radu (ukljucujuéi nezgode na 0 0 0 0
putovanju na/s posla)

Stopa na temelju 1.000.000 radnih sati / / / 0
Broj bolesti povezanih s radom 0 0 0 0

*Unijeli smo sve zabiljeZene nezgode i ukljucili ih u izracun stope, iako su samo Cetiri sluZbeno klasificirane kao ozljede povezane s
radom od strane nadleZnog tijela, pri cemu nijedna nije bila izravno povezana s radnim procesima. U 2023. zabiljeZeno je 13
nezgoda — deset su bile nezgode na putovanju na/s posla, a tri su bile izravno povezane s radnim procesima (izvjestaj u 2023.)
**7Zbog razlika u obrac¢unu pla¢a medu zemljama u kojima poslujemo, radni sati koji se koriste kao nazivnik za izracun stope za
drustva u Hrvatskoj su izracunati na temelju podataka iz naseg sustava obracuna placa. Za RT UK, radni sati su procijenjeni koristeci
podatke o mjesecnom broju zaposlenika, uz izuzimanje drZavnih praznika i procjenu koristenja kolektivnih godisnjih odmora.

U skladu s nacionalnim propisima, 2024. proveli smo procjene rizika na radu u drustvima sa sjediStem u Hrvatskoj,
uzimajuci u obzir opseg posla i njegovu prirodu, radno okruZenje, koristenu tehnologiju, fizikalne Stetnosti, koristene
kemikalije, psihicko radno opterecenje i druge izvore rizika u svrhu sprjeCavanja ili smanjenja rizika. Navedene
procjene oblikuju nas sustav upravljanja zastitom zdravlja i sigurnosti i aktivno se koriste u donosenju odluka
povezanih sa zaStitom zdravlja i sigurnosti. Dostupne su nasoj radnoj snazi na nasem intranetu.

17Nazalost, jedna od ozljeda na putovanju na/s posla rezultirala je smrtnim ishodom, no od strane nadleZnog tijela nije bila
klasificirana kao smrt koja je posljedica ozljede na radu.
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9.3.7.2 Svijest o zastiti zdravlja i sigurnosti na radu

Nastavili smo koristiti nas HSE service desk, alat putem kojeg se nasa radna snaga moZe obratiti odgovornim osobama
u vezi tema zastite zdravlja i sigurnosti na radu, zastite od poZara, upravljanja kemikalijama i zastite okoli$a'®. Uvedeni
alat omogucava brzu prijavu nesreca, ozljeda, nezgoda, upudivanje zahtjeva za osobnom zastithom opremom,
obukama, odlaganje otpada ili zahtjeve za podrskom i upite povezane s navedenim temama. Dodatno smo azurirali
naSe edukacije vezane uz zastitu zdravlja i sigurnosti na radu u Katalogu treninga na naSem Learning Hubu, gdje su
obvezni dio opéeg onboardinga (viSe u odjeljku Onboarding). Takoder smo organizirali 13 edukacija o radu pod
visokim naponom raspona 1-3, obucavajuci pritom dodatna 104 zaposlenika. Takoder, trideset dodatnih zaposlenika
je uspjesno zavrsilo certificiranu obuku prve pomoci ¢ime su postali kvalificirani za pruzanje iste na radnom mjestu.
Objavili smo i dva edukativna videa koji podizu svijest u vezi upravljanja otpadom te prvoj pomodi.

Nasi stru¢njaci zastite na radu sudjelovali su na stru¢nim konferencijama i forumima posvec¢enima razlicitim temama
iz podrucja zastite na radu, ukljucujuéi regulatorne novosti, primjere dobre prakse, certifikaciju, procjene rizika i
zastitu mentalnog zdravlja.

9.3.8 Nasa zajednica

Nastojimo uzvratiti zajednici u kojoj napredujemo, rastemo i unutar koje djelujemo, posebno kroz dijeljenje jedne od
nasih najvecih vrijednosti — naseg know-howa. Vjerujemo u ulaganje u obrazovanje, fokusirajuci se na podrucja
znanosti, tehnologije, inZenjerstva i matematike (engl. science, technology, engineering and mathematics - 'STEM') —
doprinosedi istovremeno nasoj zajednici i razvoju vlastite radne snage. U nastavku istitemo neke od dogadaja u 2024.
na koje smo bili posebno ponosni.

U kolovozu, Rimac Technology d.o.o. je s Bugatti Rimcem d.o.o. sudjelovao u Formula Student Alpe Adria. InZenjeri
iz oba drustva bili su suci i nadzornici tehnicke ispravnosti vozila (engl. scrutineers), koji su osiguravali da su vozila
studenata sigurna za voZnju i te da su uspjesno prosla testove nagiba i testove na kisi. Osim ulaganja viSe sati u
mentorstvo, takoder smo organizirali razne aktivnosti i radionice dijeljenja znanja. Formula Student Alpe Adria dio je
medunarodnog obrazovnog projekta Formula Student, ¢iji je cilj edukacija studenata, razvoj novih tehnologija, Sirenje
STEM podrugja te umreZavanje.*® Rimac Technology d.o.o. bio je pokrovitelj dogadaja i kao i nekoliko studentskih
timova koji su sudjelovali u natjecanju.

Bili smo medu sponzorima nagrade InZenjerka godine, koja Zeli nadahnuti mlade generacije Zena da odaberu
inZenjersku karijeru i time doprinesu razvoju hrvatskog drustva.

Takoder smo podrzali klju¢ne energetske forume u Europi pod brendom Rimac Energy, svjesni njihove vaznosti za
energetsku tranziciju. Cilj nam je bio ojacati povezanost s Sirom energetskom zajednicom, kako kroz sudjelovanje na
Beogradskom Energetskom Forumu u svibnju, koji je obradio najaktualnije teme energetskog sektora u regiji
jugoistoéne Europe, tako i Sire — kroz Energy Storage Summit Central and Eastern Europe u rujnu, koji je istaknuo
vaznost otpornosti elektroenergetske mreze za energetsku sigurnost te predstavio primjere dobre prakse europskih
struénjaka. Kroz prezentaciju na naSem Standu, aktivnosti umrezavanja te sudjelovanje u panelima i pojedina¢nim
izlaganjima, predstavili smo nasu tehnologiju i naglasili kako nas proizvod doprinosi energetskoj tranziciji, kao i Sirem
znacaju prelaska na obnovljive izvore energije za odrZivu i zdravu buduénost diljem kontinenta.

18 Na temelju nasSe interne organizacijske strukture, zastita zdravlja i sigurnosti na radu te zastita okolisa ("HSE') dio su istog odjela.
19 Kako je objasnjeno na sluzbenoj mreznoj stranici: https://fs-alpeadria.com/ (pristup 24. lipnja 2024.)
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Rimac & Akademske institucije

U 2024., uz dva ugovora o dodjeli stipendija u 2023., dodijelili smo dodatne dvije PhD stipendije u okviru naseg Rimac
Technology PhD projekta koji je bio namijenjen nasim zaposlenicima i kandidatima izvan nase radne snage. Kroz ovaj
projekt financiramo istrazivacke projekte od strateske vaznosti za Rimac Technology, s ciljem pristupa Siroj bazi znanja
i prijenosu struc¢nih znanja, Sirenju baze talenata te izgradnji strateskih partnerstava s vodeéim europskim i
medunarodnim sveucilistima

Osim projekata povezanih s gore spomenutim doktoratima, RT CRO aktivno sudjeluje u nekoliko suradnickih
istrazivackih projekata u EU-u koji povezuju naprednu znanost, prakticne inovacije i snazna partnerstva s vodeéim
predstavnicima industrije i akademskim institucijama. U nastavku su navedeni neki od projekata koji su zapoceli u
2024.

Rimac Technology d.o.o. sudjeluje u medunarodnom projektu ,Thermal and Energy Management for INcreased
Driving range of an Electric minibus including improved user-centric Design and thermal comfort“ — MINDED?,
podrzanom kroz program Horizon Europe, koji je zapoceo u sijecnju 2024. pod koordinacijom AIT Austrian Institute
of Technology GmbH. Projekt okuplja velik broj partnera iz industrije i akademske zajednice s ciljem znacajnog
unapredenja dosega i udobnosti elektri¢nih minibuseva pri niskim temperaturama. Projekt cilja na poboljSanje dosega
vozila za 20 % pri 0 °C u odnosu na 2023., uz istodobno smanjenje troskova i vremena razvoja kroz implementaciju
inovativnih rjesenja poput infracrvenih grijacih panela, sustava grijanja, ventilacije i klimatizacije (engl heating,
ventilation and air conditioning — '"HVAC') temeljenog na toplinskoj pumpi, prediktivnih algoritama temeljenih na
umjetnoj inteligenciji te modeliranja digitalnog blizanca.

Uz to, aktivno sudjelujemo u projektu ,,Machine learning based model of battery cell aging used in computational
geometry for on-line battery pack health protection” - MLBattProt?,, koji se provodi u suradnji s Fakultetom
elektrotehnike i racunarstva SveuciliSta u Zagrebu i zapoceo je u travnju 2024. Projekt razvija dinamicke modele
starenja baterijskih celija koristeéi inovativhu kombinaciju teorije estimacija i strojnog uéenja. Primjenom racunalne
geometrije definiraju se izvedivi radni profili baterija u stvarnom vremenu, ¢ime se omogucava sigurnija, dugotrajnija
i uCinkovitija uporaba baterijskih sustava.

9.4 Nas utjecaj- Okolis

Nas Eticki kodeks ponasanja ubraja zastitu okoli$a medu temeljna nacela, a nasa Politika zastite okoliSa napominje
da je zastita okolisa odgovornost svih zaposlenika.

Svjesni smo utjecaja kojeg imamo na okoli$ kroz nade temeljne poslovne djelatnosti. Upravo zato RT CRO?? ishodio je
ISO certifikat 14001:2015 Upravljanje okoliSem krajem studenog 2022. (jednak opseg kao i spomenuti ISO
45001:2018). Navedena certifikacija prepoznata je diljem svijeta kao mjerilo za upravljanje okolisem te potice drustva
da procijene svoj utjecaj na okolis i prepoznaju prilike za napredovanje. U 2024. uspjeSno smo prosli nadzornu reviziju
bez utvrdenih nesukladnosti

Da bismo podigli svijest o temi, obuka o zastiti okolisa postala je obveznim dijelom naseg opc¢eg onboardinga (vise u
Onboarding) i naseg Kataloga treninga. Cilj je bio da 90 % zaposlenika zavrsi obuku do kraja 2024. Do kraja godine, 95
% ju je uspjesno zavrsilo, ¢ime je pocetni cilj premasen.

20 Vidi: https://www.minded-project.eu/ (pristup 22. kolovoza 2025.)
21 Vidi: https://www.rimac-technology.com/mlbattprot-eu-project (pristup 22. kolovoza 2025.)
22 podaci o okolisu za RT UK nisu uklju¢eni u ovo poglavlje.
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9.4.1 Otpad

Grupa ima ugovore s ovlastenim pruZzateljima usluga koji prikupljaju otpad kojeg proizvedu i sortiraju nase kompanije.
Koli¢ine otpada nadziru se mjese¢no upotrebom posebne aplikacije za gospodarenje otpadom.

Sastav navedenog otpada, odnosno podjele na opasan ili neopasan prikazan je u Tablici 12. ispod. Podaci o
komunalnom otpadu kojeg prikupljaju poduzeca za gospodarenje otpadom koja pruzaju javnu uslugu, nisu ukljuceni
u objavu. Ne proizvodimo radioaktivni otpad.

Tablica 12. Sastav proizvedenog otpada, u kilogramima (kg) i postotku (%) od ukupno proizvedenog otpada

218,825 (89 %
R 26,207 (11%)

245.632 (100 %)
* Podaci se temelje na nasoj aplikaciji za gospodarenje otpadom i izvjestajima koje su dostavili vanjski pruZatelji usluga. Manje
koli¢ine otpada iz RG-a d.o.o. mogu biti ukljucene u ove brojke zbog zajednickog koristenja prostora i usluga gospodarenja
otpadom. Iz istih razloga, male koli¢ine otpada koje generira Bugatti Rimac d.o.o. takoder mogu biti prisutne u podacima.

Kao $to je prikazano u Tablici iznad, u 2024. Rimac Technology d.o.o. proizveo je ukupno 245.632 kg otpada, od Cega
je 11 % bilo opasno (2023.: 30 % opasno), a 89 % neopasno (2023.: 70 % neopasno).

Od 2023. zahtijevamo od nasih pruZatelja usluga podnosenje izvjestaja na kraju godine o kona¢nom postupanju s
otpadom radi boljeg nadzora postupaka odlaganja i oporabe naSeg otpada, a Sto nam omogucuje da donesemo
informiranu odluku prilikom odabira dobavlja¢a u buducnosti. Prema zaprimljenim izvjestajima, oko 91 % naSeg
ukupno proizvedenog otpada je preusmjereno s odlaganja na odlagalista kroz postupke oporabe (2023.: 70 %
oporabljeno). Promjene u kolicinama otpada mogu se pripisati prilagodbama u postupcima obrade kod vanjskih
pruzatelja usluga, pri cemu su odredene kategorije otpada preusmjerene s odlaganja na oporabu. Osim toga, interna
decentralizacija upravljanja otpadom i poboljSanja u postupcima razvrstavanja, uz podrsku internog posvecenog tima
u centru za razvrstavanje otpada, doprinijeli su u¢inkovitijem prikupljanju i razvrstavanju.

Na temelju nase interne procedure, duznost je svih nasih zaposlenika i svih koji koriste nase poslovne prostore odvajati
otpad. Da bismo sprijecili mijeSanje razlicitih vrsta otpada i smanjili koli¢inu otpada koji se odlaze na odlagalista,
istovremeno pritom povecavajudi koli¢inu koja se oporabljuje, umjesto pojedinacnih kanti za otpad oko stolova u
nasim hrvatskim uredima imamo takozvane Eko kutke (engl. Eco Corners), dok se druge vrste otpada razvrstavaju na
drugim za to predvidenim lokacijama. Nastavili smo s projektom biootpada®® u na$im drudtvima sa sjedidtem u
Hrvatskoj te smo u opseg projekta ukljucili i lokaciju Kampus, s podacima prikazanim u Tablici 13. Projekt nam
omogucduje pracenje oporabe biootpada koji proizvedemo, kao i smanjenje koli¢ine mijeSanog komunalnog otpada
bududi da se termicki obradena hrana ne odlaze u mijeSanom komunalnom otpadu (kao $to je to definirano pravilima
poduzeda za gospodarenje otpadom koja pruzaju javnu uslugu), nego se ista prikuplja zajedno s ostalim biootpadom
koji se vaZe i Salje u postrojenje naseg partnera, gdje se transformira u struju i bioplin. Takoder smo nastavili koristiti
viSekratne perive kute otporne na elektrostaticko praznjenje (engl. electrostatic discharge — 'ESD') uvedenih u proSlom
izvjeStajnom razdoblju $to nam omogucuje smanjenje otpada koji potjece od obradenog tekstila.

23 U podatke nije ukljuéena jedna uredska lokacija u Zagrebu (koja je pocela s radom u srpnju 2023.) i uredske lokacije u Osijeku i
Splitu, gdje poduzeca za gospodarenje otpadom koja pruzaju javnu uslugu prikupljaju otpad. Namjera nam je takoder pronadi
odgovarajuce partnere za ovih nekoliko preostalih lokacija.
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Tablica 13. Biootpad, u kilogramima (kg) i koli¢ina oporabljenog otpada, u postotku (%)*

RT CRO

Ukupna proizvedena tezina Ukupno oporabljeno
12290 100%

*TeZina biootpada ukljucena je u ukupnu teZinu prikazanu iznad u Tablici 12.

9.4.2 Vodaienergija

Vodu povlacimo iz javnog vodovoda te trenutno procjenjujemo da je povlacenje vode gotovo jednako ispustanju.

Tablica 14. Povlaéenje vode, u kubnim metrima (m3)

RT CRO*

* Ukljucuje vrlo male kolicine koje potjecu od RG-a d.o.o. Ne ukljucuje podatke za lokacije Gornji Stupnik, Split i Osijek te podatke
za Kampus tijekom faze gradenja. Na lokacijama koje dijelimo s drugim entitetima, iznosi su procijenjeni na temelju klju¢eva za
alokaciju.

Tablica 15. Potrosnja energije, u megavatsatima (MWh)*

* Ukljucuje vrlo male koli¢ine koje potjecu od RG-a d.o.o. Iznosi su izracunati na temelju racuna zaprimljenih od dobavljaca i
zakupodavaca te ne ukljucuju lokacije Gornji Stupnik, Split i Osijek te podatke za Kampus tijekom faze gradenja. Na lokacijama koje
dijelimo s drugim entitetima, iznosi su procijenjeni na temelju kljuceva za alokaciju. Podaci o prirodnom plinu prikazani su prema
visoj ogrjevnoj vrijednosti, a podaci o gorivu za sluZbena vozila preuzeti su iz aplikacije koja pokriva poslovna vozila i konvertirani u
MWh koristenjem konverzijskih faktora britanskog Ministarstva za okolis, hranu i ruralna pitanja (DEFRA). Potrosnja energije iz
prirodnog plina, kupljene ili preuzete elektricne energije na istim lokacijama (iskljucujuc¢i Kampus) te goriva za sluZzbena vozila
iznosila je 5.726,60 MWh u 2023.

Tijekom 2024. i pocetkom 2025. radili smo na poboljSanju kvalitete podataka i metoda izracuna, s ciljem
omogucdavanja mjesecnog pracenja KPU-ova za vodu i energiju na svim lokacijama u Hrvatskoj. Poveéanje potrosnje
energije u odnosu na 2023. prvenstveno je rezultat otvaranja nove lokacije (Kampus) i prosirenja kapaciteta u
Jankomiru u Zagrebu. Dodatno, navedena poboljsanja te ukljucivanje goriva voznog parka u izraCune potro$nje
energije doprinijeli su sveobuhvatnijem izvjestavanju.

Svjesni smo da provedba naseg poslovnog plana i postizanje proizvodnih kapaciteta ovisi o razli¢itim resursima,
posebno o energiji, kako unutar nasih operacija, tako i kroz cijeli lanac vrijednosti. Kampus je projektiran s naglaskom
na energetsku ucinkovitost, pri ¢emu su toplinske pumpe zrak-voda implementirane kao primarni sustav, a sustav
upravljanja zgradom koristi se za automatizaciju i kontrolu sustava poput rasvjete, grijanja, hladenja, ventilacije i
drugih. Tijekom sljedece tri godine planiramo provesti dodatne mjere, izmedu ostaloga, vezane za moguénost
koristenja otpadne topline iz proizvodnih strojeva za grijanje te koriStenje obnovljive elektri¢ne energije, bilo putem
ugradnje solarnih panela ili kupnjom jamstava podrijetla.

24Nas dobavljac elektriéne energije za 2024. objavio je pregled udjela pojedinih izvora elektri¢ne energije koju je isporucio putem
mreze u Hrvatskoj. Prema podacima, 31 % Cinila je uvozna elektri¢na energija, 30 % elektrane na vodu, 18 % termoelektrane, 13 %
Nuklearna elektrana Krsko, 6 % kupnja elektri¢éne energije proizvedene iz obnovljivih izvora, a 2 % iz obnovljivih izvora.
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Kao Sto je ranije spomenuto, odludili smo investirati u sustav za upravljanje ESG podacima cija je implementacija
planirana zapoceti u 2025. Sustav ¢e nam omogucditi konsolidaciju podataka na jednom mjestu, ukljuéujuci podatke o
vodi i energiji, robusno pracenje GHG emisija te omoguciti siguran pristup za revizore u buducnosti.

9.5 Taksonomija EU-a

Taksonomija EU-a je klasifikacijski sustav na temelju kojega se utvrduje je li neka gospodarska djelatnost okolisno
odrziva (‘taksonomski uskladena djelatnost’). Gospodarska djelatnost smatra se okoliSno odrZivom ako znatno
doprinosi barem jednom okoliSnom cilju, ne Steti bitno nijednom od tih okolisnih ciljeva te se provodi u skladu s
minimalnim zastitnim mjerama.

U ovom Nefinancijskom izvjeStaju, Taksonomijom EU-a smatra se cjelokupni okvir koji se sastoji od sljedeéih propisa
(i njihovih izmjena i dopuna):

e Uredba (EU) 2020/852 (‘Uredba o Taksonomiji EU-a’)?> koja uspostavlja okvir za olak$avanje odrZivih
ulaganja.

e Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2178 (‘Delegirani akt o objavama’)?® koja utvrduje sadrzaj,
metodologiju i prikaz informacija vezanih za Taksonomiju EU-a.

e Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2139 (‘Delegirani akt o taksonomiji klimatski odrZivih djelatnosti’)?’
koja utvrduje kriterije tehnicke provjere (engl. technical screening criteria — ‘TSC’) te kriterije za utvrdivanje
da ne nanosi bitnu Stetu (engl. ““do no significant harm’’ - ‘DNSH’) za prva dva okolisna cilja vezana uz klimu
- ublaZzavanje klimatskih promjena (engl. climate change mitigation - ‘CCM’) i prilagodbu klimatskim
promjenama (engl. climate change adaptation - ‘CCA’).

e Delegirana uredba Komisije (EU) 2023/2486 (‘Delegirani akt o taksonomiji okolisno odrzivih djelatnosti')?®
koja utvrduje TSC-ove i DNSH kriterije za ostala Cetiri okoliSna cilja — odrZivo koriStenje i zastita vodnih i
morskih resursa (engl. sustainable use and protection of water and marine resources - ‘WTR’), prelazak na
kruzno gospodarstvo (engl. transition to a circular economy - ‘CE’), sprecavanje i kontrola oneciséenja (engl.
pollution prevention and control - ‘PPC’) te zastitu i obnovu bioraznolikosti i ekosustava (engl. protection
and restoration of biodiversity and ecosystems - ‘BIO’).

Osim navedenog pravnog okvira, Grupa je u obzir uzela i dosad objavljene obavijesti Europske komisije o tumacenju
i provedbi Taksonomije EU-a te odgovore na Cesta pitanja (engl. Frequently Asked Questions - ‘FAQ’).

25 Uredba (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vije¢a od 18. lipnja 2020. o uspostavi okvira za olakavanje odrZivih ulaganja i
izmjeni Uredbe (EU) 2019/2088 (SL L 198, 22.6.2020.)

26 Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2178 od 6. srpnja 2021. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeca
utvrdivanjem sadrZaja i prikaza informacija o okolisno odrZivim ekonomskim djelatnostima koje objavljuju poduzeca na koja se
primjenjuje ¢lanak 19.a ili ¢lanak 29.a Direktive 2013/34/EU i utvrdivanjem metodologije obveznog objavljivanja informacija (SL L
443,10.12.2021.)

27 Delegirana uredba Komisije (EU) 2021/2139 od 4. lipnja 2021. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeca
utvrdivanjem kriterija tehni¢ke provjere na temelju kojih se odreduje pod kojim se uvjetima smatra da ekonomska djelatnost
znatno doprinosi ublazavanju klimatskih promjena ili prilagodbi klimatskim promjenama i nanosi li ta ekonomska djelatnost bitnu
Stetu kojem drugom okolisnom cilju (SL L 442, 9.12.2021.)

28 Delegirana uredba Komisije (EU) 2023/2486 od 27. lipnja 2023. o dopuni Uredbe (EU) 2020/852 Europskog parlamenta i Vijeca
utvrdivanjem kriterija tehni¢ke provjere na temelju kojih se odreduje pod kojim se uvjetima smatra da ekonomska djelatnost
znatno doprinosi odrZzivom koriStenju i zastiti vodnih i morskih resursa, prelasku na kruzno gospodarstvo, sprecavanju i kontroli
oneciséenja ili zastiti i obnovi bioraznolikosti i ekosustava i nanosi li ta ekonomska djelatnost bitnu Stetu kojem drugom okoliSnom
cilju i o izmjeni Delegirane uredbe Komisije (EU) 2021/2178 u pogledu specifi¢nih javnih objava informacija o tim ekonomskim
djelatnostima (SL L, 2023/2486, 21.11.2023.)
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9.5.1 Analiza taksonomski prihvatljivih i uskladenih djelatnosti

U skladu s Delegiranim aktom o objavama, uz relevantne kvalitativne informacije, objavljuje se udio taksonomski
prihvatljivih?®, taksonomski neprihvatljivih i taksonomski uskladenih gospodarskih djelatnosti u skladu s Delegiranim
aktom o taksonomiji okoliSno odrzivih djelatnosti i Delegiranim aktom o taksonomiji klimatski odrzivih djelatnosti, u
svojim ukupnim prihodima te kapitalnim rashodima (engl. capital expenditure - ‘CapEx’) i operativnim rashodima
(engl. operational expenditure - ‘OpEX’).

Grupa je analizu zapocela identifikacijom taksonomski prihvatljivih djelatnosti putem detaljnog pregleda opisa
pojedinih gospodarskih djelatnosti kako su utvrdene u relevantnim delegiranim aktima, ne fokusiraju¢i se samo na
one djelatnosti za koje su kompanije unutar Grupe registrirane — nego ukljucujuci i sve relevantne djelatnosti koje
obavljaju. Djelatnosti Grupe koje su identificirane kao taksonomski prihvatljive prikazane su u Tablici 16. ispod.

Tablica 16. Taksonomski prihvatljive djelatnosti Grupe

Odjeljak/ ]

3. Preradivacka industrija  3.4. CCM Proizvodnja baterija
3.18. CCM Proizvodnja sastavnih dijelova za vozila i mobilnost
4. Energetika 4.9.CCM Prijenos i distribucija elektricne energije
6. Prijevoz 6.5. CCM Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim gospodarskim
vozilima
6.6. CCM Usluge cestovnog prijevoza robe
7. Gradevinske djelatnosti 7.1. CCM Izgradnja novih zgrada
i poslovanje nekretninama 7.2, CCM Obnova postojeéih zgrada
7.3.CCM Ugradnja, odrzavanje i popravak opreme za energetsku ucinkovitost
7.7.CCM Kupnja i vlasnistvo nad zgradama
8.Informacije i 8.1.CCM Obrada podataka, usluge posluzitelja i djelatnosti povezane s njima
komunikacija 8.2, CCA Racunalno programiranje, savjetovanje i djelatnosti povezane s
njima
5. Usluge 5.4. CE Prodaja rabljene robe
PPC
2. Opskrba vodom; 2.1.PPC Skupljanje i prijevoz opasnog otpada

uklanjanje otpadnih voda,
gospodarenje otpadom te
djelatnosti sanacije
okolisa

U usporedbi s 2023., popis taksonomski prihvatljivih aktivnosti objavljenih u 2024. je kradi. Aktivnosti koje su u 2023.
bile identificirane, ali u praksi nisu ostvarile taksonomski prihvatljive prihode, kapitalne rashode ili operativne rashode
(primjerice instalacija punionica za elektricna vozila, instrumenti za energetsku ucinkovitost ili usluge hitne sluzbe)
nisu uklju¢ene u 2024.

29 U skladu s Delegiranim aktom o objavama, ,taksonomski prihvatljiva gospodarska djelatnost” je gospodarska djelatnost opisana
u Delegiranom aktu o taksonomiji klimatski odrzivih djelatnosti i Delegiranom aktu o taksonomiji okolisno odrzivih djelatnosti,
neovisno o tome ispunjava li ta gospodarska djelatnost jedan ili sve tehnicke kriterije prihvatljivosti, a ,taksonomski neprihvatljiva
gospodarska djelatnost” je svaka gospodarska djelatnost koja nije opisana u navedenim delegiranim aktima.
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U sljedeéoj fazi, za taksonomski prihvatljive djelatnosti, provela se daljnja analiza kroz sljedece korake:

e Svaka od ovih djelatnosti analizirana je u odnosu na propisane TSC-ove radi utvrdivanja doprinosi li znacajno
relevantnim okolisnim ciljevima.
e Grupa je provjerila jesu li ove djelatnosti u skladu s DNSH kriterijima u odnosu na ostalih pet okolisnih ciljeva.

Navedena analiza ukljucuje skup vrlo detaljnih i sveobuhvatnih kriterija provjere propisanih relevantnim delegiranim
aktom. Radi mnogih nejasnoca koje proizlaze iz trenutnog okvira Taksonomije EU-a i nedostatka uskladene prakse na
trzistu, Grupa je odlucila primijeniti strogi pristup i zakljucila da se njezine aktivnosti trenutno ne mogu objaviti kao
taksonomski uskladene.

Grupa je svjesna da se Taksonomija EU-a razvija i vjeruje da ¢e mnoge nejasnoée biti adresirane u daljnjim
tumacenjima ili izmjenama delegiranih akata, Sto ¢e nam omoguciti izvijestiti o nekim naSim aktivnostima kao
taksonomski uskladenima. Osim navedenog, Grupa planira preispitati unutarnje procese radi utvrdivanja koja
unaprjedenja implementirati da bi se ovi kriteriji uCinkovitije analizirali u buducnosti.

9.5.2 Racunovodstvene politike i klju¢ni pokazatelji uspjesnosti

Nakon analize taksonomski prihvatljivih i uskladenih djelatnosti, Grupa je prikupila podatke za izracun KPU-ova koji se
odnose na identificirane djelatnosti — prihodi, kapitalni rashodi i operativni rashodi.

Grupa je analizirala financijske podatke da bi osigurala to¢nost i potpunost informacija ukljucenih u izracun KPU-ova
i izvjeStaj u skladu s Delegiranim aktom o objavama.

Kao sto je propisano, prilikom izracuna taksonomski prihvatljivih KPU-ova, Grupa je osigurala da sve stavke mogu biti
ukljuene samo u jednu djelatnost, u skladu s nacelom “izbjegavanja dvostrukog racunanja” istih podataka u vise
razli¢itih KPU-ova. Procjene su koristene kao Sto je naknadno u tekstu objasnjeno. U svrhu ovog nefinancijskog
izvjeStaja, svaki pokazatelj je izraien na konsolidiranoj razini Grupe, uz prikaz kvalitativnih informacija za svaki
pokazatelj.

Slika 3. pokazuje rezultate analize Grupe, dok je detaljniji pregled vidljiv u Tablicama 20., 21. i 22. na kraju ovog
izvjestaja.

Slika 3. Udio taksonomski uskladenih, taksonomski prihvatljivih te taksonomski neprihvatljivih KPU-ova

Prihodi

B Taksonomski

Kapitalni
rashodi

W Taksonomski

Operativni
rashodi

14,99% m Taksonomski

uskladeni uskladeni uskladeni
B Taksonomski W Taksonomski W Taksonomski
prihvatljivi prihvatljivi prihvatljivi
99,78%
B Taksonomski W Taksonomski 85,01% m Taksonomski
neprihvatljivi neprihvatljivi neprihvatljivi
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9.5.2.1  Prihodi

Za potrebe izracuna KPU-a povezanog s prihodima, Grupa je primijenila metodologiju kako je navedeno u toc¢ki 1.1.1.
Priloga I. Delegiranog akta o objavama. Brojnik se sastoji od neto prihoda ostvarenih od usluga i proizvoda vezanih uz
taksonomski prihvatljive djelatnosti, dok nazivnik predstavlja ukupni neto prihod Grupe, objavljen u konsolidiranim
financijskim izvjestajima pripremljenim u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja ('MSFI')

Procjena taksonomski prihvatljivin prihoda provedena je sustavnim mapiranjem izvora prihoda uz odgovarajuce
oznake klasifikacije gospodarskih djelatnosti (engl. Nomenclature of Economic Activities - 'NACE') i aktivnosti
Taksonomije EU-a. Analiza je provedena na najdetaljnijoj mogucoj razini, ukljucujuci:

e razinu konta glavne knjige (priznavanje prihoda po aktivnosti i vrsti proizvoda),

e razinu projekta i ugovorne aktivnosti (radi osiguravanja ispravnog pripisivanja prihoda taksonomski
prihvatljivim aktivnostima) te

e razinu individualnih stavaka (u sluc¢ajevima kada ras¢lamba na razini konta ili projekta nije bila dostatna).

Prihodi su uvrsteni u brojnik samo kada je bilo moguce jasno i izravho dokazati povezanost s taksonomski
prihvatljivom aktivno$éu.

Svi podaci o prihodima prikazani su na konsolidiranoj osnovi, u skladu s konsolidacijskim obuhvatom financijskih
izvjeStaja Grupe, te su uskladeni s revidiranim podacima.

U skladu sa zahtjevima Taksonomije EU-a, prihod iskljucuje prihode koji ne proizlaze iz prodaje proizvoda i usluga,
ukljuéujuéi:

e unutargrupne prihode,

e ostale poslovne prihode (npr. subvencije, potpore, naknade od osiguranja),
e financijske prihode te

e izvanredne ili jednokratne stavke.

Grupa je generirala 96,73 % (135,64 milijuna eura) prihoda kroz taksonomski prihvatljive gospodarske djelatnosti, u
usporedbi s 88,20 % (91,75 milijuna eura) generirano u 2023.:

e 3.4, Proizvodnja baterija (CCM)

e 3.18. Proizvodnja sastavnih dijelova za vozila i mobilnost (CCM)

e 5.4, Prodaja rabljene robe (CE)

e 7.7.Kupnja i vlasnistvo nad zgradama (CCM)

e 8.1. Obrada podataka, usluge posluzitelja i djelatnosti povezane s njima (CCM)
e 8.2.Racunalno programiranje, savjetovanje i djelatnosti povezane s njima (CCA)

Vecina taksonomski prihvatljivih prihoda, u udjelu od 58,70 % (82,31 milijuna eura) bila je generirana kroz djelatnosti
proizvodnje baterija (3.4. CCM), u usporedbi s 46,58 % (48,43 milijuna eura) u 2023., dok je 33,14 % (46,47 milijuna
eura) bilo generirano kroz djelatnost proizvodnje sastavnih dijelova za vozila i mobilnost (3.18. CCM), u usporedbi s
37,22 % (38,70 milijuna eura) u 2023. Tijekom 2024. Grupa je pokrenula prvu serijsku proizvodnju baterijskih paketa
i modula u velikim koli¢inama, Sto je rezultiralo rastom prihoda od prodaje u odnosu na 2023. Iste je godine Grupa
takoder ugovorila i zapocela rad na projektima serijske proizvodnje u velikim kolicinama (baterijski paketi i
komponente). Nadalje, priznati prihodi od projekata porasli su u odnosu na 2023., Sto odrazava primjenu metode
priznavanja prihoda prema stupnju dovrSenosti.

Ukupni promet, kako je prikazano u Tablici 20. te u BiljeSkama 6. i 7. uz Konsolidirane financijske izvjestaje, obuhvaca
ukupne prihode od prodaje, prihode od najma, prihode od pruZenih usluga te ostale poslovne prihode. Porezne
olaksice i prihodi od potpora nisu ukljuceni. Ista tablica prikazuje da je 96,71 % taksonomski prihvatljivih prihoda
ostvareno kroz djelatnosti vezane uz ublazavanje klimatskih promjena (2023.: 96,54 %), 3,19 % prihoda vezanih uz
prilagodbu klimatskim promjenama (2023.: 3,36 %) i 0,10 % prihoda vezanih uz kruZzno gospodarstvo.
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Taksonomski neprihvatljive djelatnosti Cinile su 3,27 % (4,58 milijuna eura), u usporedbi s 11,77 % (12,24 milijuna
eura) u 2023.

Detaljniji pregled udjela taksonomski prihvatljivih prihoda u ukupnom prihodu, po okoliSnom cilju, prikazana je u
Tablici 17. u nastavku. Podaci potvrduju da je vecina prihoda Grupe taksonomski prihvatljiva, pri ¢emu je 93,56 %
povezano s ciliem ublazavanja klimatskih promjena, 3,08 % s prilagodbom klimatskim promjenama, a 0,09 % s kruznim
gospodarstvom.

Tablica 17. Taksonomski prihvatljive djelatnosti Grupe

Udio prihoda / Ukupni prihod
Taksonomska uskladenost Taksonomska prihvatljivost
prema ciljevima (%) prema ciljevima (%)

CCM — Ublazavanje klimatskih promjena - 93,56 %
CCA —Prilagodba klimatskim promjenama - 3,08 %
WTR — Vodni i morski resursi - -

CE — KruZno gospodarstvo - 0,09 %

PPC — Sprecavanije i kontrola onecisé¢enja = =
BIO — Bioraznolikost i ekosustavi = =

Pregled gore navedenih podataka nalazi se u Tablici 20. na kraju ovog izvjestaja, koristeci predlozak definiran u
Dodatku Il. Delegiranog akta o objavama.

9.5.2.2 Kapitalni rashodi (CapEx)

Za potrebe izracuna KPU-a povezanog s CapEx-om, Grupa je u omjer stavila udio brojnika i nazivnika definiranih u
tockama 1.1.2.1.i1.1.2.2. Priloga I. Delegiranog akta o objavama.

Podaci su analizirani koristenjem kretanja po stavkama osnovnih sredstava koji su izvuéeni iz ERP sustava na razini
kartice konta bruto bilance, troskovnih centara kao i na razini projektnih aktivnosti. Nazivnik uklju¢uje povecanja
materijalne, nematerijalne imovine i imovine u najmu tijekom 2024., iskljucujuéi amortizaciju i gubitke od umanjenja
evidentirane u financijskoj godini te promjene u fer vrijednosti (MRS 16 Nekretnine, postrojenja i oprema, poglavlje
73, potpoglavlje (e), tocke i. i iii.; MRS 38 Nematerijalna imovina, poglavlje 118, potpoglavlje (e), tocka i. i povecanja
imovine u dugotrajnom najmu (MSFI 16 Najmovi, poglavlje 53, potpoglavlje (h)).

Primijenjen je detaljan pristup analizi podataka. Tijekom 2024., 99,78 % kapitalnih rashoda (51,71 milijuna eura) bilo
je povezano s ulaganjima koja se odnose na taksonomski prihvatljive djelatnosti, u usporedbi s 83,61% (83,69 milijuna
eura) u 2023.:

e  3.4.Proizvodnja baterija (CCM)

e 3.18. Proizvodnja sastavnih dijelova za vozila i mobilnost (CCM)

e 4.9. Prijenos i distribucija elektricne energije (CCM)

e 6.5. Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim gospodarskim vozilima (CCM)

e 7.1.lzgradnja novih zgrada (CCM)

e 7.2. Obnova postojecih zgrada (CCM)

e 7.7.Kupnja i vlasnistvo nad zgradama (CCM)

e 8.2.Racunalno programiranje, savjetovanje i djelatnosti povezane s njima (CCA)
To odrazava znacajan porast relativnog udjela taksonomski prihvatljivih kapitalnih rashoda, iako je apsolutna razina
kapitalnih rashoda pala u odnosu na prethodnu godinu.
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Gore definirana ulaganja dio su brojnika KPU-a za CapEx, dok se nazivnik sastoji od ukupnih ulaganja u nematerijalnu
i materijalnu imovinu i imovinu u najmu, Sto je vidljivo iz linije povec¢anja doti¢nih vrsta imovine u sklopu biljeski
konsolidiranih financijskih izvjeStaja Grupe.

Najvedi dio taksonomski prihvatljivih kapitalnih rashoda, 45,34 % (23,50 milijuna eura), uloZen je u proizvodnju
baterija (3.4. CCM). Dodatnih 14,34 % (7,43 milijuna eura) usmjereno je na proizvodnju sastavnih dijelova za vozila i
mobilnost (3.18 CCM), dok je 27,94 % (14,48 milijuna eura) uloZeno u izgradnju novih zgrada (7.1 CCM). U usporedbi
s time, u 2023. vecina kapitalnih rashoda bila je usmjerena na izgradnju novih zgrada (7.1 CCM), $to je ¢inilo 55,93 %
(55,98 milijuna eura), dok su ulaganja u baterije i komponente iznosila 18,24 % (18,26 milijuna eura), odnosno 0,20
% (0,20 milijuna eura). Povecanje taksonomski prihvatljivih aktivnosti 3.4 (CCM) i 3.18 (CCM) izravno je povezano s
povecanjem prihoda. Tijekom 2024. Grupa je intenzivirala projektiranje i razvoj internih kapitalnih projekata
povezanih s baterijskim paketima i automobilskim komponentama te ubrzala nabavu opreme i alata za projekte
kupaca kako bi osigurala pravovremenu isporuku i ispunjenje ugovornih obveza. U 2024. ulaganja su preusmjerena
na koristenje tih objekata za kljuéne tehnoloSke i proizvodne kapacitete, Sto odraZava prijelaz s izgradnje fizicke
infrastrukture na njezino operativno koristenje.

Ukupni kapitalni rashodi predstavljaju zbroj svih povecanja iskazanih u biljeSkama 15., 16. i 17. uz Konsolidirane
financijske izvjestaje.

Ulaganja u taksonomski neprihvatljive djelatnosti iznosila su 0,22 % ukupnih ulaganja, u usporedbi s 16,39 % u 2023.

Detaljniji pregled udjela taksonomski prihvatljivih kapitalnih rashoda u ukupnim kapitalnim rashodima, po okoliSnom
cilju, prikazan je u Tablici 18. u nastavku. Podaci potvrduju da je velika ve¢ina CapEx-a povezana s ciljem ublaZavanja
klimatskih promjena (CCM), koji ¢ini 91,74 % ukupnog CapEx-a, dok je 8,04 % povezano s prilagodbom klimatskim
promjenama (CCA).

Tablica 18. Taksonomski prihvatljive djelatnosti Grupe

Udio CapEx-a / Ukupni CapEx
Taksonomska uskladenost Taksonomska prihvatljivost
prema ciljevima (%) prema ciljevima (%)

CCM — Ublazavanje klimatskih promjena - 91,74 %
CCA —Prilagodba klimatskim promjenama - 8,04 %
WTR — Vodni i morski resursi - -

CE — KruZno gospodarstvo - -

PPC — Sprecavanije i kontrola onecisé¢enja = =
BIO — Bioraznolikost i ekosustavi = =

Pregled gore navedenih podataka nalazi se u Tablici 21. na kraju ovog izvjestaja, koristeci predlozak definiran u Prilogu
Il. Delegiranog akta o objavama.

9.5.2.3 Operativni rashodi (OpEx)

Za potrebe izracuna KPU-a povezanog s OpEx-om, Grupa je u omjer stavila brojnik i nazivnik kako je definirano u
tockama 1.1.3.1.i1.1.3.2. Priloga I. Delegiranog akta o objavama.

Analiza djelatnosti uklju¢enih u izracun brojnika pokazatelja radena je na razini konta bruto bilance, troskovnih
centara, i gdje dostatni podaci u okviru analitika konta bruto bilance nisu bili dostupni, analiza je radena u suradnji s
relevantnim odjelima na razini pojedinih dobavljaca ili, ako je to bilo potrebno, na razini pojedinih knjizenja ulaznih
racuna ili podataka s narudzbenica.
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Slicno kapitalnim rashodima, primijenjen je detaljan pristup prilikom analize podataka. lako su operativni rashodi
iskazani drugacije nego u konsolidiranim financijskim izvjeStajima, Grupa je uspjela izdvojiti i povezati sve operativne
rashode povezane s taksonomijom (uglavnom direktni troskovi projekata, odrZzavanje, obnova zgrada i istrazivanje i
razvoj) s prihvatljivim gospodarskim djelatnostima.

Sukladno tome, iz nazivnika operativnih rashoda prema okviru Taksonomije EU-a iskljucuju se sljedece stavke:

e amortizacija,

e umanjenja vrijednosti i otpisi,

e promjene u rezerviranjima,

e troskovi sirovina, materijala i usluga za proizvodniju,

e troskovi zaposlenih (osim troskova odrzavanja i zaposlenih u istrazivanju i razvoju),
e ostali poslovni rashodi koji nisu povezani s gore navedenim kategorijama te

e izvanredni ili jednokratni troSkovi.

Nazivnik operativnih rashoda stoga predstavlja samo uZi podskup operativnih rashoda, a ne ukupne poslovne rashode
iskazane u konsolidiranim financijskim izvjestajima.

Tijekom 2024. djelatnosti koje su najviSe utjecale na operativne rashode, i to u postotku od 85,01 % (70,91 milijuna
eura), u usporedbi s 56,70 % (53,90 milijuna eura) u 2023., odnosile su se na:

e 2.1. Skupljanje i prijevoz opasnog otpada (PPC)

e 3.4, Proizvodnja baterija (CCM)

e 3.18. Proizvodnja sastavnih dijelova za vozila i mobilnost (CCM)

e 6.5. Prijevoz motociklima, osobnim automobilima i lakim gospodarskim vozilima (CCM)
e  6.6. Usluge cestovnog prijevoza robe (CCM)

e 7.3. Ugradnja, odrzavanje i popravak opreme za energetsku ucinkovitost (CCM)

e 7.7.Kupnja i vlasnistvo nad zgradama (CCM)

e 8.1. Obrada podataka, usluge posluzitelja i djelatnosti povezane s njima (CCM)

e 8.2.Racunalno programiranje, savjetovanje i djelatnosti povezane s njima (CCA)

Gore navedeni operativni rashodi, povezani s taksonomski prihvatljivim djelatnostima, ukljuceni su u brojnik za
izratun KPU-a OpEx-a, dok nazivnik Cine svi rashodi povezani s direktnim troSkovima projekata, obnovom zgrada,
istraZivanjem i razvojem, odrZavanjem i popravcima (ukljuéujuéi troskove ciscenja) te kratkorocnim najmovima i
najmovima male vrijednosti.

Vecina taksonomski prihvatljivih operativnih rashoda, u udjelu od 57,07 % (47,61 milijuna eura), uloZena je u
proizvodnju baterija (3.4. CCM), u usporedbi s 33,52 % (31,87 milijuna eura) u 2023. Dodatnih 23,33 % (19,46 milijuna
eura) je uloZeno u proizvodnju sastavnih dijelova za vozila i mobilnost (3.18. CCM), u usporedbi s 19,82 % (18,84
milijuna eura) u 2023. To pokazuje da su obje kategorije rasle u apsolutnom iznosu, pri cemu su operativni rashodi
povezani s baterijama znacajnije porasli, povecavajuci time svoju vaznost u ukupnoj strukturi troskova. Aktivnosti 3.4
(CCM) i 3.18 (CCM) su obje porasle u odnosu na prethodnu godinu, ponajprije zbog povecanja troskova prihvatljivih
prema Taksonomiji koji se odnose na intelektualne usluge pruzene u isporukama kupcima.

Udio djelatnosti koje nisu taksonomski prihvatljive u operativnim rashodima iznosio je 14,99 % (12,51 milijuna eura),
u usporedbi s 43,30 % (41,15 milijuna eura) u 2023.

Detaljni pregled udjela taksonomski prihvatljivih operativnih rashoda u ukupnim operativhim rashodima, po
okoliSnom cilju, prikazana je u Tablici 19. u nastavku. Podaci pokazuju da je najveci dio taksonomski prihvatljivin OpEx-
a povezan s ciljem ublaZavanja klimatskih promjena, koji ¢ini 83,05 % ukupnih OpEx-a. Manji udio od 1,48 % vezan je
uz cilj prilagodbe klimatskim promjenama, dok je 0,48 % povezano sa sprjeCavanjem i kontrolom oneciséenja.
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Tablica 19. Taksonomski prihvatljive djelatnosti Grupe

Udio OpEx-a / Ukupni OpEx
Taksonomska uskladenost Taksonomska prihvatljivost
prema ciljevima (%) prema ciljevima (%)

CCM — Ublazavanje klimatskih promjena - 83,05 %
CCA —Prilagodba klimatskim promjenama - 1,48 %
WTR — Vodni i morski resursi - -

CE — KruZno gospodarstvo - -

PPC — Spredavanje i kontrola oneci$¢enja = 0,48 %

BIO — Bioraznolikost i ekosustavi - -

Pregled gore navedenih podataka nalazi se u Tablici 22. na kraju ovog izvjestaja, koristeci predlozak definiran u Prilogu
Il. Delegiranog akta o objavama.
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Tablica 20. Udio prihoda od proizvoda ili usluga povezanih s ekonomskim djelatnostima uskladenima s taksonomijom — objava za godinu 2024.*

Financijska godina - 2024 Kriteriji znatnog doprinosa (TSC) Kriteriji nenanofenja bitne Etete (DNSH)
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A. TAKSONOMSKI PRIHVATUIVE DJELATMOSTI

A.1 Okelifne odriive djelatnosti (uskladene s taksonomijom)

Prihodi od okolifno odriivih djelatnosti (uskladenih s 0 0,0% = % % % % % %
taksonomijom) (A.1)
Od Zega omoguéujuée 0 0,0% % % % % % % % o]
Od tega prijelazne 0 0,0% % % % % % % % P
A.2 Taksonomski prihvatljive, ali ekolifno neodriive djelatnosti (neuskladene s taksonomijom)
EL; NJEL  EL;M/EL  EL; NJEL  EL; NJEL EL; NJEL EL; NJEL

3.4. Proizvodnja baterija 3.4.CCM 82310464 58,70% EL 46,58%
I3.18. ?rmavodnja sastavnih dijelova za vozila 318 com|  46.466.408 33,14% EL 37.22%
i mobilnost
5.4. Prodaja rabljene robe 5.4, CE 131.561 0,09% EL 0,08%
7.7. Kupnija i viasni$tvo nad zgradama 7.7.CCM 2.216.583 1,58% EL 1,24%

1. , usl lufitelja i
8.1 L‘Jbradla podataka ui uge poslufitelja i 8.1. CCM 192.155 0,14% EL 0,15%
djelatnosti povezane s njima
BiE. Rac‘.un.alno programl_r_anje, savjetovanije i 8.2, CCA 4.324.887 3.08% B 2.96%
djelatnosti povezane s njima

Taksonomski prihvatljive, ali okolifno neodriive

elatnoet! {neuskiadene s takaoaomiforn) fA2) 135.642.057 | 96,73% | 9671% | 3,19% % % 0,10% % 88,23%
f;p;f:'g; el i ] 135,642,057 | 9673% | 96,71% | 3,19% % % 0,10% % 88,23%
B. TAKSONOMSKI NEPRIHVATUIVE DJELATNOSTI

Prihodi od taksonomski neprihvatljivih djelatnosti 4.583.617 3,27%

UKUPNO (A+B) 140.225.674 | 100%

*Koristene skracenice: D — Da, taksonomski prihvatljiva i taksonomski uskladena djelatnost s relevantnim okolisnim ciliem, N — Ne, taksonomski prihvatljiva, ali taksonomski neuskladena djelatnost s
relevantnim okolisnim ciljem, N/EL - nije prihvatljiva, taksonomski neprihvatljiva djelatnost za relevantni okolisni cilj, O — omogucujuéa, P — prijelazna.
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Tablica 21. Udio kapitalnih rashoda od proizvoda ili usluga povezanih s ekonomskim djelatnostima uskladenima s taksonomijom — objava za godinu 2024.*

Financijska godina - 2024 Kriteriji znatnog doprinosa (TSC) Kriteriji nenanosenja bitne itete (DNSH)
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A. TAKSONOMSKI PRIHVATUIVE DIELATNOSTI

A.1 Okoliino odriive djelatnosti (uskladene s taksonomijom)

Kapitalni r:'ishodl Okollsl'.lf} odrzivih djelatnosti @ 0,0% 9% % 9 % 9% 9% %
(uskladenih s taksonomijom) (A.1)
0d Eega omogucujuce 0 0,0% % % % % % % % e}
0d Eega prijelazne 0 0,0% %% % %% % %% %% % P
A.2 Taksonomski prihvatljive, ali okolizno neodriive djelatnosti (neuskladene s taksonomijom)

EL; N/EL EL; NJEL EL; N/EL EL; NJEL _ EL; NJEL  EL; NJEL
3.4, Proizvodnja baterija 3.4. CCM 23.496.881 45,34% EL 18,24%
3.18_;. P-rCIIZVCI-dI"IJE sastavnih dijelova za 3.18. CCM 7.433.702 14,24% i 0,20%
vozila i mobilnost
4.9. Prrlrjenos i distribucija elektri¢ne 4.9.cCM 398,789 1,73% o 1,59%
energije
6.5. Prlje\‘_'n?z mf:rtoc_lkllma, osobnlm 6.5. CCM 74.121 0,14% i 0,60%
automobilima i lakim gospodarskim
7.1. lzgradnja novih zgrada 7.1. CCM 14.478.938 27,94% EL 55,93%
7.2. Obnova postojecih zgrada 7.2. CCM 627.003 1,21% EL 1,90%
7.3. Ugradnja, odrzavanJP:_l popravak 7.3, CCM A 0,00% e 0,36%
opreme za energetsku utinkovitost
7.2, POstavijan]e, odrzavan]e 1 popravak
stanica za p_unjenje_el(?ktriéhih -vozila u 7.4, CCM ) 0,00% i 0,003%
zgradama (i na parkirnim mjestima
o i d 1
7.7. Kupnja i vlasnistvo nad zgradama 7.7. CCM 534.198 1,03% EL 3,63%
8._1. Obradia podataka, us_l_uge posluZiteljai 8.1, CCM ) 0,00% L 1,16%
djelatnosti povezane s njima
82 Racunal_no programlra_me, savjetovanje 8.9. CCA 2.165.929 8,04% L 0,00%
i dielatnosti povezane s njima

Kapitalni rashodi taksonomski prihvatljivih, ali
okoliZno neodriivih djelatnosti (neuskladene s 51.709.561 99,78% 91,94% 8,06% 0% 0% 0% 0% 83,61%
taksonomijom) (A.2)

A. Kapitalni rashodi od taksonomski prihvatljivih

djelatnosti (A.1+A.2) 51.709.561 99,78% 91,94% 8,06% 0% 0% 0% 0% 23,61%
B. TAKSONOMSKI NEPRIHVATUIVE DJELATNOSTI

Kapitalni rashodi taksonomski neprihvatljivih djelatnos 113.867 0,22%

UKUPNO (A+B) 51.823.428 100,00%

*Koristene skracenice: D — Da, taksonomski prihvatljiva i taksonomski uskladena djelatnost s relevantnim okolisnim ciliem, N — Ne, taksonomski prihvatljiva, ali taksonomski neuskladena djelatnost s
relevantnim okolisnim ciljem, N/EL — nije prihvatljiva, taksonomski neprihvatljiva djelatnost za relevantni okolisni cilj, O — omogucujuca, P — prijelazna.
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Tablica 22. Udio operativnih rashoda od proizvoda ili usluga povezanih s ekonomskim djelatnostima uskladenima s taksonomijom — objava za godinu 2024*

Kriteriji znatnog doprinosa [TSC) Kriteriji nenanofenja bitn
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A. TAKSONOMSKl PRIHVATLIVE DIELATNOSTI

A.1 Okoliino odriive djelatnosti [uskladene 5 taksonomijom)

Operativni rashodi okoliino odriivih ekonomskih a 0% %
djelatnosti (uskladenih s tak ijom) (A.1) '
0Od éega omoguiujuce [1] 0,0% % % % % % % % (2]
Od fega prijelazne o 0,0% % % % % % % % P
A2 Taksonomski prihvatljive, ali okoliEno neodriive djelatnosti (neuskladene s taksonomijom)
EL; N/EL EL; N/EL EL; N/EL EL; NJEL EL; NJEL EL; NJEL

2.1 Skupljanje i prijevoz opasnog otpada 21.PPC 403.001 0,48% EL 0,24%
3.4. Proizvodnja baterija 34.CCM 47.610.635 57.07% EL 3352%
3.18. Proizvodnja sastavnih dijelova za 318 cOM 10462512 | 2333% EL 19,82%
vozila i mobilnost
6.5 Prijevoz metociklima, azobnim 6.5.CCM 133075 | o0,16% EL 0,40%
automobilima i lakim gospodarskim
6.6, Usluge cestovnog prijevoza robe 6.6. CCM 36,121 0,04% EL 0,11%
7.1, Izgradnja novih zgrada 7.1.CCM - 0,00% EL 0,05%
7.2, Obnova postojecih zgrada 7.2.CCM - 0,00% EL 0,18%
7.3. Ugradnja, odriavanje | popravek

& vanie | papray 7.3.C0M 64647 | 0,08% EL 0.04%
opreme za energetsku uéinkovitost
7.5. Postavljanje, odriavanje | popravak
instrumenata i uredaja za mjerenje,

7.5.C0M - 0,00% EL 0.00%
regulaciju i kontrolu energetske
ufinkovitosti zgrada
7.7. Kupnja i viasniftve nad xgradama 7.7.CCM 1950371 2,34% EL 1,43%
r —

8.1. Obrada podataka, usluge posluZitelja i 81, CoM 18.548 0.02% EL 0,04%
djelatnosti povezane ¢ njima
8.2. Racunalno programiranje, savjetovanje 83 CCA 1236073 1.48% EL 0.79%
i dielatnosti povezane s njima
14.1. Hitne sluibe 14.1. CCA - 0,00% EL 0,07%

Operativni rashodi taksonomski pribvatljivih, ali okoliine
driivih djelatnosti [neuskladene s tak ijom]) 70914982 | 85,01% 97,69% 1,74% 0,57% % % % 56,70%

A.2)

A. Operativni rashodi taksonomski prihvatljivih

dielatnosti (A.1 + A.2)

B. TAKSONOMSKI NEPRIHVATUIVE DIELATNOSTI

Operativni rashodi taksonomski nepribwvatljivih d]elalnes‘ 12.506.211 | 14,99%

UKUPNO [A+8) | e3.421.194 | 100,00%

*Koristene skracenice: D — Da, taksonomski prihvatljiva i taksonomski uskladena djelatnost s relevantnim okolisnim ciliem, N — Ne, taksonomski prihvatljiva, ali taksonomski neuskladena djelatnost s
relevantnim okolisnim ciljem, N/EL — nije prihvatljiva, taksonomski neprihvatljiva djelatnost za relevantni okolisni cilj, O — omogucujuca, P — prijelazna.

70.914.982 | 8501% 97,69% 1,74% 0,57% % % % 56,70%
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IZVJESTAJ POSLOVODSTVA

Uprava Rimac Group d.o.0. Grupe odobrava Godidnji izvjestaj koji ukljuCuje izvjestaj poslovodstva i revidirane
konsolidirane financijske izvjestaje za razdoblje od 1. sije¢nja 2024. do 31. prosinca 2024.

U Svetoj Nedelji 29. rujna 2025.

% w = ¢

/- /
Mate Rimac Antony Michael Sheriff Peter Bedndrik
Predsjednik Uprave Clan Uprave Clan Uprave
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KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O SVEOBUHVATNOJ DOBITI

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) Biljeska 2024. 2023.
Prihodi od prodaje 5 130.482 87.445
Ostali poslovni prihodi 6 10.881 9.454
Promjene u zalihama gotovih proizvoda i

proizvodnje u tijeku (1.228) 11.637
Troskovi sirovina i materijala 7 (52.052) (44.706)
Troskovi prodane robe (4.528) (3.453)
Troskovi osoblja 8 (64.422) (62.685)
Amortizacija materijalne i nematerijalne

imovine 9 (26.528) (22.975)
Vrijednosna uskladenja (neto) 14 (4.169) (7.471)
Rezerviranja za troskove i rizike (neto) 10 (19.536) 2.270
Ostali poslovni rashodi 11 (45.575) (41.773)
Gubitak iz poslovanja (76.675) (72.257)
Financijski prihodi 12 7.782 6.529
Financijski rashodi 12 (1.674) (639)
Neto financijski rezultat 6.108 5.890

Udio u gubitku od pridruzenih drustava i
zajednickog pothvata obra¢unato metodom

17
udjela (96.302) (11.960)
Gubitak prije oporezivanja (166.869) (78.327)
Porez na dobit 13 144 186
Neto gubitak za godinu (166.725) (78.141)
Ostala sveobuhvatna dobit:
Stavke koje se nece reklasificirati u racun
dobiti ili gubitka:
Ponovna mjerenja planova definiranih
mirovinskih primanja 253 124
Ostala sveobuhvatna dobit za godinu,
umanjeno za porez 253 124
Ukupni sveobuhvatni gubitak (166.472) (78.017)

Biljeske koje slijede ¢ine sastavni dio ovih konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O FINANCIJSSKOM POLOZAJU

na dan 31. prosinca 2024.

.. R L ey 31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) BiljeSka 2024, P 2023.
IMOVINA
Dugotrajna imovina
Nematerijalna imovina 14 48.655 36.853
Nekretnine, postrojenja i oprema 15 189.192 178.186
Ulaganja u nekretnine - 626
Imovina s pravom koristenja 16 5.704 7.757
Ulaganja u pridruZena drustva i zajednicke
pothvate 17 170.964 237.777
Ugovorna imovina 22 17.120 15.670
Potrazivanja od kupaca 20 - 1.251
Dani krediti i depoziti 18 4.390 33.229
Ostala financijska imovina 18 - 165
Odgodena porezna imovina 13 1.498 934

437.523 512.448
Kratkotrajna imovina
Imovina namijenjena prodaji 2.865 3.001
Zalihe 19 59.064 51.820
Potrazivanja od kupaca 20 28.727 47.398
Predujmovi 21 59.291 15.283
Ugovorna imovina 22 12.871 375
Drzavne potpore - 348
Ostala potrazivanja 23 32.063 15.088
Dani krediti i depoziti 18 26.763 11.443
Ostala financijska imovina 18 991 594
Novac i novcani ekvivalenti 24 150.592 203.653

373.227 349.003
Ukupno imovina 810.750 861.451

Biljeske koje slijede ¢ine sastavni dio ovih konsolidiranih financijskih izvjestaja.



RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA

KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O FINANCIJSSKOM POLOZAJU

na dan 31. prosinca 2024.

.. sy . _ 31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) BiljeSka 2024, 2023,
KAPITAL | OBVEZE
Kapital
Temeljni kapital 25 19.754 19.754
Kapitalne rezerve 25 792.464 792.464
Rezerve za plaéanje vlasnickim instrumentima 8 32.448 22.898
Preneseni gubitak (254.905) (87.779)
Tecajne razlike iz preracuna inozemnog
poslovanja (10) (10)

589.751 747.327
Dugorocne obveze
Obveze za posudbe 420 607
Obveze za najam 16 3.148 5.083
Rezerviranja 26 14.666 1.053
18.234 6.743
Kratkorocne obveze
Obveze za posudbe 188 188
Obveze za najam 16 2.106 2.158
Obveze prema dobavljac¢ima 27 29.282 32.769
Predujmovi 622 1.083
DrZavne potpore 722 960
Ugovorne obveze 22 132.832 42.553
Ostale kratkorocne obveze 28 29.401 26.054
Rezerviranja 26 7.612 1.616
202.765 107.381
Ukupno obveze 220.999 114.124
Ukupno kapital i obveze 810.750 861.451

Biljeske koje slijede ¢ine sastavni dio ovih konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O PROMJENAMA KAPITALA

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

Tecajne

Rezerve za razlike iz

plaéanje preracuna

Temeljni Kapitalne vlasnickim inozemnog
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) Biljeska kapital rezerve instrumentima Preneseni gubitak poslovanja UKUPNO
Stanje 1. sijeCnja 2023. 19.755 792.463 15.052 (10.458) (10) 816.802
Gubitak za godinu - - - (78.141) - (78.141)
Ostala sveobuhvatna dobit - - - 124 - 124
Ukupni sveobuhvatni gubitak - - - (78.017) - (78.017)
Ostale promjene (1) 1 - 696 - 696
Pla¢anje vlasnickim instrumentima 8 - - 7.846 - - 7.846
Ostale promjene (1) 1 7.846 696 - 8.542
Stanje 31. prosinca 2023. 19.754 792.464 22.898 (87.779) (10) 747.327
Gubitak za godinu - - - (166.725) - (166.725)
Ostala sveobuhvatna dobit - - - 253 - 253
Ukupni sveobuhvatni gubitak - - - (166.472) - (166.472)
Ostale promjene - - - (654) - (654)
Pla¢anje vlasnickim instrumentima 8 - - 9.550 - - 9.550
Ostale promjene - - 9.550 (654) - 8.896
Stanje 31. prosinca 2024. 19.754 792.464 32.448 (254.905) (10) 589.751

Biljeske koje slijede Cine sastavni dio ovih konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O NOVCANIM TOKOVIMA

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) Biljeska 2024. 2023.
Novcani tok od poslovnih aktivnosti
Neto gubitak (166.725) (78.141)
Uskladenja neto dobiti s neto novéanim tokovima:
Amortizacija materijalne imovine 9 16.827 12.934
Amortizacija imovine s pravom koriStenja 9 2.293 2.731
Amortizacija nematerijalne imovine 9 8.199 7.930
Amortizacija ulaganja u nekretnine 9 - 36
Vrijednosno uskladenje troskova zaliha 19 2.218 -
Vrijednosno uskladenje troskova razvoja 15 1.951 7.471
Gubitak od ulaganja u pridruzena drustva i zajednicke
pothvate 17 96.302 11.960
18, 20,
Smanjenje rezervacije za o¢ekivane kreditne gubitke 22,23 (119) (123)
Efekti priznavanja rezervi za plaé¢anje vlasnickim
instrumentima 6.768 5.204
(Smanjenje)/povecanje rezerviranja 10 19.610 (2.270)
Drzavne potpore (291) (568)
Neto nerealizirane tecajne razlike 12 40 (57)
Prihodi od kamata 12 (6.544) (6.155)
Rashodi od kamata 12 214 315
Ostale nenovcane transakcije 639 125
(18.618) (38.608)
Promjene radnog kapitala:
20,21
Povecanje kratkotrajnih potrazivanja i ugovorne imovine 22,23 (55.007) (5.476)
Povecanje zaliha 19 (5.293) (14.157)
Povecanje kratkorocnih obveza 27,28 89.678 34.309
29.378 14.676
Primljene kamate 6.321 5.966
Placene kamate (51) (227)
Neto novéani tok od poslovnih aktivnosti 17.030 (18.193)

Biljeske koje slijede ¢ine sastavni dio ovih konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
KONSOLIDIRANI IZVJESTAJ O NOVCANIM TOKOVIMA

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) Biljeska 2024. 2023.
Novcani tok od investicijskih aktivnosti
Nabava materijalne imovine 15 (29.274) (85.504)
Troskovi razvoja 14 (16.105) (11.575)
Nabava nematerijalne imovine 14 (6.140) (6.302)
Ulaganje u pridruZzena drustva i zajednicke pothvate 17 (30.000) -
Primici od drzavnih potpora 400 443
Dani zajmovi i depoziti 18 13.519 (30.593)
Neto novcani tok od investicijskih aktivnosti (67.600) (133.531)
Novcani tok od financijskih aktivnosti
Otplate primljenih kredita i drugih posudbi (187) (187)
Otplate glavnice po najmovima 16 (2.231) (2.638)
Neto novéani tok od financijskih aktivnosti (2.418) (2.825)
Neto smanjenje novca i novéanih ekvivalenata (52.988) (154.549)
Novac i novcani ekvivalenti na pocetku godine 24 203.653 358.159
Efekt tecajne razlike na novac i nov¢ane ekvivalente (73) 43
Novac i novcani ekvivalenti na kraju godine 24 150.592 203.653

Biljeske koje slijede ¢ine sastavni dio ovih konsolidiranih financijskih izvjestaja.
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE 1ZVJESTAJE

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

1. OPCE INFORMACIJE

Rimac Group d.o.o. (,,Drustvo”, do 1. oZujka 2022. godine Rimac Automobili d.0.0.) zajedno sa svojim ovisnim
drustvima ¢ini Rimac Group d.o.0. Grupu (,Grupa“). Drustvo je osnovano u Republici Hrvatskoj
10. studenoga 2009. godine. Drustvo je upisano u sudski registar Trgovackog suda u Zagrebu pod mati¢nim
brojem subjekta 080712981, OIB 53943536946. Drustvo ima sjediSte na adresi Kerestinecka cesta 54, Kerestinec,
Sveta Nedelja, Hrvatska.

Grupa se tijekom 2024. godine bavila sljede¢im djelatnostima: proizvodnjom automobila i motornih vozila,
proizvodnjom baterija, akumulatora i punjaca te projektiranjem i proizvodnjom pogonskih sustava za elektricne
i hibridne automobile, ukljucujuéi proizvodnju hardvera i softvera, i proizvodnjom dijelova i pribora za motorna
vozila i njihove motore.

Grupa se sastoji od sljedecih drustava:

- Rimac Group d.o.o0. — holding drustvo, vlasnik udjela u ovisnim drustvima, pridruzenim drustvima i
zajednickim pothvatima;

- Rimac Technology d.o.0. — (100% vlasnistvo) — ovisno drustvo nastalo izdvajanjem Technology
poslovnog segmenta iz drustva Rimac Group d.o.o.;

- Rimac Technology R&D UK Limited — (100% vlasnistvo) — ovisno drustvo, osniva¢ Rimac Technology
d.o.o,;

- Bugatti Rimac Group — (55% vlasnistvo) — zajednicki pothvat izmedu drustva Rimac Group d.o.o. i Dr.
Ing. H. c. F. Porsche AG;

- Camel & Rimac New Energy Technology — (40% vlasnistvo) — zajednicki pothvat izmedu drustva Rimac
Group d.o.o. i Camel Group;

- Project 3 Mobility Group —(47,13% vlasnistvo) — pridruZzeno drustvo

Na dan 31. prosinca 2024. godine, Upravu mati¢nog drustva Cine:

- Mate Rimac, Predsjednik Uprave (najveéi pojedinacni manjinski vlasnik)
- Antony Michael Sheriff, ¢lan Uprave (od 29. listopada 2024. godine)
- Peter Bednarik, ¢lan Uprave (od 10. travnja 2025. godine).

Nadzorni odbor:
Clanovi Nadzornog odbora tijekom 2024. godine bili su:

- Antony Michael Sheriff, predsjednik Nadzornog odbora (od 29. prosinca 2022. do 25. listopada 2024.)

- Changlai Liu, ¢lan i zamjenik predsjednika Nadzornog odbora (¢lan od 12.rujna 2017., zamjenik
predsjednika od 13. rujna 2021.)

- Emanuele Solidoro, ¢lan Nadzornog odbora (od 15. listopada 2021.)

- Heung-Soo Kim, ¢lan Nadzornog odbora (od 27. svibnja 2021. do 25. srpnja 2024.)

- Che Young Kim, ¢lan Nadzornog odbora (od 25. srpnja 2024.)

- Roberto Maestroni, ¢lan Nadzornog odbora (od 15. listopada 2021.)

- Lutz Wolfgang Meschke, ¢lan Nadzornog odbora (od 9. rujna 2022. do 27. ozujka 2025.)

- Sumer Juneja, ¢lan Nadzornog odbora (od 29. prosinca 2022.)

- Alexander Jared Mass, ¢lan Nadzornog odbora (od 9. rujna 2022.)

- Anamarija UZbinec, ¢lan Nadzornog odbora i predstavnik zaposlenika (od 31. listopada 2023.)
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA

BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE 1ZVJESTAJE

za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

1.

OPCE INFORMACUE (NASTAVAK)

Nadzorni odbor (nastavak):

Clanovi Nadzornog odbora na datum izdavanja konsolidiranih izvjestaja jesu:

Kresimir Hlede, ¢lan i predsjednik Nadzornog odbora (¢lan od 27. veljace 2025., predsjednik od 3. ozujka

2025.)

Changlai Liu, ¢lan i zamjenik predsjednika Nadzornog odbora (¢lan od 12.rujna 2017., zamjenik

predsjednika od 13. rujna 2021.)

Emanuele Solidoro, ¢lan Nadzornog odbora (od 15. listopada 2021.)

Che Young Kim, ¢lan Nadzornog odbora (od 25. srpnja 2024.)

Roberto Maestroni, ¢lan Nadzornog odbora (od 15. listopada 2021.)

Martin Georg Roth, ¢lan Nadzornog odbora (od 28. oZujka 2025.)

Sumer Juneja, ¢lan Nadzornog odbora (od 29. prosinca 2022.)

Alexander Jared Mass, ¢lan Nadzornog odbora (od 9. rujna 2022.)

Anamarija Uzbinec, ¢lan Nadzornog odbora i predstavnik zaposlenika (od 31. listopada 2023.)

Odbor za reviziju:

Tijekom 2022. godine, osnovan je Odbor za reviziju. Clanovi Odbora za reviziju tijekom 2023. godine i 2024.
godine kao i na datum izdavanja konsolidiranih izvjeStaja jesu:

Emanuele Solidoro, predsjednik Odbora za reviziju
Martin Roth, ¢lan Odbora za reviziju
Sumer Juneja, ¢lan Odbora za reviziju

Odbor za naknade (Remuneration committee)

Clanovi Odbora za naknade tijekom 2023. i 2024. godine kao i na datum izdavanja izvjestaja jesu:

Martina Verovi¢, predsjednik (od 20. listopada 2022.)

Mate Rimac, ¢lan (od 20. listopada 2022.)

Matthias Fabian Wich, ¢lan (od 20. listopada 2022.)

Dr. Frank Ischner, ¢lan (od 20. listopada 2022. do 31. oZujka 2024.)
Anahita Bardalai, ¢lan (od 20. listopada 2022. do 12. lipnja 2025.)
Alexander Jared Mass, ¢lan (od 16. veljace 2023.)

Stefan Althoff, ¢lan (od 30. kolovoza 2024. do 13. listopada 2024.)
Lars Werder, ¢lan (od 1. travnja 2024. do 29. kolovoza 2024.)
Martin Roth, ¢lan (od 14. listopada 2024.)

Odbor za nominacije (Nomination committee)

Tijekom 2024. godine, osnovan je Odbor za nominacije. Clanovi Odbora za nominacije tijekom 2024. godine kao
i na datum izdavanja izvjestaja jesu:

Martina Verovic, predsjednik (od 4. oZujka 2022.)

Mate Rimac, ¢lan (od 4. oZujka 2022.)

Matthias Fabian Wich, ¢lan (od 4. oZujka 2022.)

Dr. Frank Ischner, ¢lan (od 4. oZzujka 2022. do 31. oZujka 2024.)
Anabhita Bardalai, ¢lan (od 4. oZujka 2022. do 12. lipnja 2025.)
Lars Werder, ¢lan (od 1. travnja 2024. do 29. kolovoza 2024.)
Teodoro D'Ambrosio, ¢lan (od 4. oZzujka 2024.)
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RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE 1ZVIESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

2. ZNACAINE RACUNOVODSTVENE POLITIKE

Slijedi prikaz znacajnih ra¢unovodstvenih politika usvojenih za sastavljanje ovih konsolidiranih financijskih
izvjeStaja. Ove racunovodstvene politike dosljedno su se primjenjivale za sva razdoblja uklju¢ena u ove
konsolidirane izvjestaje.

2.1. Osnove sastavljanja

Konsolidirani financijski izvjestaji sastavljeni su u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja
(,MSFI”) koje je odobrila Europska unija (,EU”). Konsolidirani financijski izvjestaji sastavljeni su po nacelu
vremenske neograni¢enosti poslovanja primjenom metode povijesnog troska, osim ako nije drukc¢ije navedeno.
Sastavljanje konsolidiranih financijskih izvjeStaja u skladu s MSFI-jevima zahtijeva uporabu odredenih klju¢nih
raCunovodstvenih procjena. Od Uprave se takoder zahtijeva da se sluzi prosudbama u procesu primjene
racunovodstvenih politika Grupe. Podrucja koja ukljucuju visi stupanj prosudbe ili sloZenosti, odnosno podrucja
gdje su pretpostavke i procjene znacajne za konsolidirane financijske izvjestaje, prikazana su u biljesci 3. Stvarni
rezultati mogu se razlikovati od takvih procjena.

2.2, Promjene racunovodstvenih politika i objava

a) Standardi i tumacenja na snazi u tekuc¢em razdoblju

Sljedeci novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postojedi standardi izdani od strane Odbora za Medunarodne
raCunovodstvene standarde i tumacenja koje izdaje Odbor za tumacenje medunarodnog financijskog
izvjeStavanja i koji su usvojeni u EU na snazi su u teku¢em razdoblju:

- lzmjene i dopune MRS 7 Izvjestaj o novéanom toku i MISFI 7 Financijski instrumenti: objavljivanje - Financijski
aranZmani dobavljaca, objavljeno 25. svibnja 2023. godine (datum stupanja na snagu za godisnja razdoblja
koja zapocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024. godine).

- lzmjene i dopune MRS 1 Prezentiranje financijskih izvjestaja: Klasifikacija obveza kao kratkoro¢nih ili
dugorocnih, Klasifikacija obveza kao kratkorocnih ili dugoroc¢nih - Odgoda datuma stupanja na snagu i
Dugorocne obveze s kovenantima, objavljeno 23. sijeCnja 2020. godine, 15. srpnja 2020. godine i 31. listopada
2022. godine (datum stupanja na snagu za godisnja razdoblja koja zapocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024.
godine).

- lzmjene i dopune MSFI 16 Najmovi: Obveza za najam u povratnom najmu, objavljeno 22. rujna 2022. godine
(datum stupanja na snagu za godi$nja razdoblja koja zapocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2024. godine).

Usvajanje navedenih standarda i tumacenja nije imalo znacajan utjecaj na konsolidirane financijske izvjestaje
Grupe.

b) Standardi koji su odobreni, ali jos nisu na snazi

Standardi i tumacenja koje je izdao Odbor za Medunarodne racunovodstvene standarde, koji su odobreni u EU,
ali nisu jo$ na snazi:
- lzmjeneidopune MRS 21 Ucinci promjena tecaja stranih valuta: Nedostatak razmjenjivosti, izdan 15. kolovoza
2023. godine (datum stupanja na snagu za godisnja razdoblja koja zapocinju na dan ili nakon 1. sije¢nja 2025.
godine).

c) Standardi koji su objavljeni, ali jos nisu na snazi niti su ranije usvojeni

Na dan izdavanja ovih financijskih izvjestaja, sljedeéi standardi, prerade i tumacenja koje je donio Odbor za
Medunarodne racunovodstvene standarde nisu usvojeni u Europskoj uniji:
- MSFI 18 Prezentacija i objavijivanje u financijskim izvjestajima (izdan 9. travnja 2024. godine).
- MSFI 19 Ovisna drustva bez javne odgovornosti: Objavijivanje (izdan 9. svibnja 2024. godine).
- lzmjene i dopune MSFI 9 i MSFI 7 — Ugovori povezani s elektricnom energijom ovisnom o prirodnim izvorima
(izdan 18. prosinca 2024. godine).
- lzmjene i dopune MSFI 9 i MSFI 7 — Klasifikacija i mjerenje financijskih instrumenata (izdan 30. svibnja 2024.
godine).
- Godi$nja poboljsanja MSFI racunovodstvenih standarda — Izdanje 11 (izdan 18. srpnja 2024. godine).

Grupa ne ocekuje da ée usvajanje spomenutih standarda i tumacenja imati znacajan utjecaj na konsolidirane
financijske izvjestaje Grupe.
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za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

2. ZNACAINE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (NASTAVAK)
2.3. Strane valute
a) Funkcionalna i izvjestajna valuta

Stavke uklju¢ene u konsolidirane financijske izvjestaje Grupe iskazane su u valuti primarnoga gospodarskog
okruzenja u kojem Grupa posluje (,funkcionalna valuta”). Konsolidirani financijski izvjestaji prezentirani su u
eurima Sto je valuta primarnog ekonomskog okruzenja u kojem Grupa posluje od 1. sijecnja 2023. godine kada je
provedena eurokonverzija te su zaokruzeni na najblizu tisu¢u.

b) Transakcije i stanja

Transakcije u stranim valutama pretvaraju se u funkcionalnu valutu prema teéaju vazeéem na dan transakcije.
Dobici ili gubici od tecajnih razlika, koji nastaju pri podmirenju tih transakcija te prera¢unu monetarne imovine i
obveza izraZzenih u stranim valutama prema tecaju na kraju godine, priznaju se u racun dobiti i gubitka.

Dobici i gubici od tecajnih razlika koji se odnose na posudbe, najmovi i svi drugi dobici i gubici od tecajnih razlika
prikazuju se u konsolidiranom izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ,Neto dobit/(gubitak) iz financijskih
aktivnosti”. Transakcije u stranim valutama preracunavaju se u funkcionalnu valutu prema sluzbenom tecaju
Hrvatske narodne banke na datum bilance:

31. prosinca 31. prosinca

2024. 2023.

EUR/USD 1,044400 1,105000
EUR/GBP 0,829500 0,869050

2.4. Ulaganja u pridruzena drustva i zajednicke pothvate

Ulaganje Grupe u pridruzena drustva ili zajednicki pothvat iskazuje se primjenom metode udjela. Nakon primjene
metode udjela Grupa na svaki datum izvjeStavanja utvrduje postoje li pokazatelji umanjenja vrijednosti
pridruzenih drustava ili zajednickog pothvata. Ako takvi pokazatelji postoje, Grupa obracunava iznos umanjenja
vrijednosti kao razliku izmedu nadoknadivog iznosa ulaganja u pridruzena drustva ili zajednicki pothvat i njegove
knjigovodstvene vrijednosti, a potom iskazuje gubitak u konsolidiranom izvjeStaju o sveobuhvatnoj dobiti u
okviru neto vrijednosnih uskladenja. Nadoknadivi iznos jest vrijednost u uporabi izraCunana kao sadasnja
vrijednost udjela Grupe u buduéim nov€anim tokovima ili fer vrijednost umanjena za troskove otudenja, ovisno
o tome koja je veca. Ako je knjigovodstvena vrijednost neke imovine ili jedinice koja stvara novac veca od njezina
nadoknadivog iznosa, imovina se smatra umanjenom i otpisuje se do nadoknadivog iznosa. Vrijednost u uporabi
procjenjuje se diskontiranjem procijenjenih bududih novéanih tokova na njihovu sadasnju vrijednost primjenom
diskontne stope prije poreza koja odrazava trenutacne trziSne procjene vremenske vrijednosti novca i rizike
specificne za tu imovinu. Pri odredivanju fer vrijednosti umanjene za troSkove otudenja u obzir se uzimaju
nedavne trziSne transakcije. Ako takve transakcije ne postoje, primjenjuje se primjeren model procjene
vrijednosti. Grupa obracunava umanjenje vrijednosti na temelju najnovijih proracuna i projekcija koji se
sastavljaju zasebno za svaku jedinicu Grupe koja stvara novac i na koju su raspodijeljena pojedinacna sredstva.
Dugorocna stopa rasta izracunava se i primjenjuje kako bi se projicirali buduéi novcani tokovi nakon odredene
godine. Na temelju procjene na svaki datum izvjeStavanja utvrduje se postoje li naznake da prethodno priznati
gubici od umanjenja vrijednosti vise ne postoje ili da su se smanijili. Ako takve naznake postoje, Grupa procjenjuje
nadoknadiviiznos imovine ili jedinice koja stvara novac. Iznos umanjenja vrijednosti i naknadni primici prethodno
otpisanih iznosa iskazuju se u konsolidiranom izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ,Vrijednosna uskladenja
(neto)”.

2.5. Osnove konsolidacije
a) Ovisna drustva

Financijski izvjestaji ovisnih drustava ukljuceni su u konsolidirane financijske izvjeStaje od datuma pocetka
kontrole do datuma prestanka kontrole. Ulaganja u ovisna drustva se iskazuju po metodi troska. Godisnje se
provjerava postojanje moguceg umanjenja vrijednosti ulaganja kada dogadaji ili promijenjene okolnosti ukazuju
da knjigovodstvena vrijednost mozda nije nadoknadiva.
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2. ZNACAINE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (NASTAVAK)
2.5. Osnove konsolidacije (nastavak)
b) Prestanak kontrole nad ovisnim drustvom

Nakon gubitka kontrole nad ovisnim drustvom, Grupa prestaje priznavati imovinu i obveze ovisnog drustva, te
sve povezane nekontrolirajuce interese. Svaki proizasli dobitak ili gubitak priznaje se u konsolidiranom izvjeséu o
financijskoj dobiti/gubitku i izracunava se kao razlika izmedu (i) ukupne fer vrijednosti primljene naknade i fer
vrijednosti bilo kojeg zadrzanog udjela i (ii) prethodnog knjigovodstvenog iznosa imovine i obveze ovisnog
drustva i svih nekontrolirajucih interesa. Svi iznosi prethodno priznati u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti u vezi s tim
ovisnim drustvom iskazuju se kao da je Grupa izravno otudila povezanu imovinu ili obveze ovisnog drustva (tj.
reklasificiraju se u ra¢unu dobiti i gubitka ili prenose u drugu kategoriju kapitala kako je navedeno/dopusteno
prema primjenjivim MSFl-jevima).

2.6. Klasifikacija na kratkotrajno/kratkoro¢no i dugotrajno/dugoroéno

Grupa iskazuje imovinu i obveze u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju tako da ih klasificira u
dugotrajnu imovinu i dugorocne obveze te kratkotrajnu imovinu i kratkoro¢ne obveze.
Imovina je kratkotrajna:

- ako se ocekuje da ce se realizirati ili je se namjerava prodati ili potrositi tijekom redovnog poslovnog
ciklusa

- ako se drZi prvenstveno radi trgovanja
- ako se ocekuje da ¢e se realizirati u roku od 12 mjeseci nakon izvjestajnog razdoblja ili

- ako je rije¢ o novcu ili nov€anom ekvivalentu, osim ako se ne smije zamijeniti ili upotrijebiti za
podmirenje obveze najmanje 12 mjeseci nakon izvjestajnog razdoblja.

Obveza je kratkorocna:

- ako se oc¢ekuje da ¢e se podmiriti tijekom redovnog poslovnog ciklusa

- ako se drzi prvenstveno radi trgovanja

- ako se mora podmiriti u roku od 12 mjeseci nakon izvjestajnog razdoblja ili

- ako ne postoji bezuvjetno pravo odgode podmirenja obveze za najmanje 12 mjeseci nakon izvjestajnog
razdoblja.

Uvjeti obveze koji bi, po izboru druge ugovorne strane, mogli dovesti do njezina podmirenja izdavanjem
vlasnickih instrumenata ne utjecu na njezinu klasifikaciju. Sve druge obveze Grupa klasificira u dugoro¢ne obveze.
Odgodena porezna imovina i obveze iskazuju se kao dugotrajna imovina i dugoro¢ne obveze.

2.7. Nematerijalna imovina

Zasebno stecena nematerijalna imovina pocetno se mjeri po trosku nabave. Nakon pocetnog priznavanja
nematerijalna imovina iskazuje se po trosku nabave umanjenom za akumuliranu amortizaciju i akumulirane
gubitke od umanjenja vrijednosti.

Grupa u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju nema iskazanu nematerijalnu imovinu s
neograni¢enim korisnim vijekom trajanja. Nematerijalna imovina s ograni¢enim vijekom trajanja amortizira se
tijekom korisnog ekonomskog vijeka i procjenjuje radi umanjenja vrijednosti kad god okolnosti ukazuju na to da
bi ona mogla biti umanjena.

Pretpostavlja se da je ostatak vrijednosti nematerijalne imovine s ograni¢enim korisnim vijekom trajanja nula,
osim ako treca strana ima obvezu kupiti imovinu na kraju njezina korisnog vijeka trajanja ili ako postoji aktivno
trziSte za imovinu kad se ostatak vrijednosti moZe utvrditi na temelju tog trzZista i vjerojatno je da ¢e takvo trziste
postojati na kraju korisnog vijeka trajanja imovine. Razdoblje i metoda amortizacije nematerijalne imovine s
ograni¢enim korisnim vijekom trajanja revidiraju se najmanje na kraju svakog izvjestajnog razdoblja. Promjene u
ocekivanom korisnom vijeku trajanja ili o¢ekivanom nacinu koristenja buducih ekonomskih koristi utjelovljenih u
imovinu predstavljaju promjenu razdoblja ili metode amortizacije, ovisno o tome Sto je od navedenog
primjenjivo, i tretiraju se kao promjene racunovodstvenih procjena.
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2.7. Nematerijalna imovina (nastavak)

Nematerijalna imovina prestaje se priznavati u trenutku otudenja (tj. na datum kad stjecatelj stekne kontrolu) ili
kad se ne oc¢ekuju buduée ekonomske koristi od njezine uporabe ili otudenja.

a) Licence za softver

Licence za softver kapitaliziraju se na temelju troskova stjecanja i dovodenja softvera u radno stanje. Ti troskovi
amortiziraju se primjenom linearne metode tijekom njihova korisnog vijeka trajanja (4 godine).

b) Troskovi razvoja i istraZivanja

TroSkovi procjene tehnicke izvedivosti tretiraju se kao troSkovi istrazivanja i priznaju se u racunu dobiti i gubitka
u razdoblju u kojem su nastali. Kapitalizirani troskovi razvoja ukljuc¢uju troskove osoblja koje je bilo izravno
ukljuceno u razvoj, troskove materijala i alata upotrijebljenih u razvoju, troskove vanjskih usluga koji su nastali
za potrebe razvoja, troskove amortizacije nekretnina, postrojenja i opreme te softvera upotrijebljenih u razvoju.
Grupa procjenjuje da je korisni vijek trajanja trosSkova razvoja ograni¢en. Nakon pocetnog priznavanja troskova
razvoja kao imovine ta imovina iskazuje se po trosku nabave umanjenom za akumuliranu amortizaciju i
akumulirane gubitke od umanjenja vrijednosti. Korisni vijek trajanja imovine Grupa procjenjuje na temelju
ocekivanog razdoblja uporabe za svaki razvojni projekt. Imovina se pocinje amortizirati kad se zavrsi razvoj i kada
je imovina spremna za komercijalnu uporabu. Grupa procjenjuje nadoknadivi iznos imovine najmanje jednom
godisnje tijekom razdoblja razvoja.

2.8. Nekretnine, postrojenja i oprema

Zemljiste i gradevinski objekti, postrojenja i oprema, alati, namjestaj i motorna vozila i imovina u pripremi
uklju€uju se u konsolidirani izvjestaj o financijskom poloZaju po povijesnom trosku umanjenom za akumuliranu
amortizaciju i, prema potrebi, rezerviranja za umanjenje vrijednosti.

Naknadni izdaci uklju€uju se u knjigovodstvenu vrijednost imovine ili se, prema potrebi, priznaju kao zasebna
imovina samo ako je vjerojatno da ¢e Grupa imati buduce ekonomske koristi od spomenute imovine te ako se
trosak imovine moze pouzdano mijeriti. Knjigovodstvena vrijednost zamijenjenog dijela prestaje se priznavati. Svi
ostali troSkovi investicijskog i teku¢eg odrzavanja terete racun dobiti i gubitka u financijskom razdoblju u kojem
su nastali.

Amortizacija gradevinskih objekata, strojeva i opreme, alata, namjestaja i motornih vozila obracdunava se
primjenom linearne metode prema procijenjenom vijeku trajanja kako slijedi:

Gradevinski objekti 20 -30 godina
Postrojenja i oprema 2 —-10godina
Alati, namjes$taj i motorna vozila 2-5godina
Ulaganja u tudu imovinu 2-10godina

Ostatak vrijednosti i korisni vijek trajanja imovine pregledavaju se na svaki datum bilance te se, prema potrebi,
uskladuju.

2.9. Umanjenje vrijednosti nefinancijske imovine

Grupa barem jednom godisnje procjenjuje postoje li naznake da bi imovina mogla biti umanjena. Ako takve
naznake postoje ili ako je potrebno provesti godiSnje testiranje na umanjenje vrijednosti imovine, Grupa
procjenjuje nadoknadivi iznos te imovine. Nadoknadivi iznos odreduje se pojedinacno za svako sredstvo, osim
ako imovina ne stvara novcane priljeve koji su uvelike neovisni od novcanih priljeva druge imovine ili grupa
imovine. Ako je knjigovodstvena vrijednost neke imovine ili jedinice koja stvara novac veda od njezina
nadoknadivog iznosa, imovina se smatra umanjenom i otpisuje se do nadoknadivog iznosa. Vrijednost u uporabi
procjenjuje se diskontiranjem procijenjenih buduéih novéanih tokova na njihovu sadasnju vrijednost primjenom
diskontne stope prije poreza koja odrazava trenutacne trziSne procjene vremenske vrijednosti novca i rizike
specificne za tu imovinu. Grupa obracunava umanjenje vrijednosti na temelju najnovijih proracuna i projekcija
koji se sastavljaju zasebno za svaku jedinicu Grupe koja stvara novac i na koju su raspodijeljena pojedinacna
sredstva. Ti proracuni i projekcije u pravilu obuhvacaju razdoblje od Sest do deset godina.
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Prethodno priznati gubitak od umanjenja vrijednosti ukida se samo ako je od priznavanja posljednjeg gubitka od
umanjenja vrijednosti doslo do promjene u pretpostavkama na temelju kojeg se odreduje nadoknadivi iznos
imovine. Ukidanje je ograniCeno u mijeri u kojoj knjigovodstvena vrijednost imovine ne premasuje njezin
nadoknadivi iznos kao ni knjigovodstvenu vrijednost, umanjenu za amortizaciju, koja bi se odredila da u
prethodnim godinama nije priznat gubitak od umanjenja vrijednosti te imovine. Ukidanje se priznaje u ra¢unu
dobiti i gubitka.

Iznos umanjenja vrijednosti i naknadni primici prethodno otpisanih iznosa iskazuju se u konsolidiranom izvjeStaju
o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ,Vrijednosna uskladenja (neto)”.

2.10. Financijska imovina

Grupa Kklasificira financijsku imovinu kao financijsku imovinu po amortiziranom trosku. Klasifikacija ovisi o
poslovhom modelu Grupe za upravljanje financijskom imovinom i karakteristikama ugovornog novcanog toka
financijske imovine. Uprava klasificira financijsku imovinu kod pocetnog priznavanja i ponovno procjenjuje tu
klasifikaciju na svaki datum izvjeStavanja.

Financijska imovina po amortiziranom trosku sastoji se iz sljedecih stavaka:

- Potrazivanja od kupaca;

- Dani krediti i depoziti;

- Ostala financijska imovina

- Ugovorna imovina;

- Ostala potraZivanja i;

- Novac i novcani ekvivalenti.

Grupa mijeri financijsku imovinu po amortiziranom trosku ako su ispunjena oba sljedeéa uvjeta:

- financijska imovina drZi se u odredenom poslovhom modelu radi naplate ugovornih nov¢anih tokova

- na temelju ugovorenih uvjeta za financijsku imovinu na odredene datume nastaju novcani tokovi koji su
iskljuciva plac¢anja glavnice i kamata za nepodmireni iznos glavnice.

Financijska imovina po amortiziranom trosku naknadno se mjeri po metodi efektivne kamatne stope i podlijeze
umanjenju vrijednosti. Dobici i gubici priznaju se u racunu dobiti i gubitka kad se imovina prestane priznavati,

Prestanak priznavanja financijske imovine

Financijska imovina (ili, ovisno o slu¢aju, dio financijske imovine ili dio grupe sli¢ne financijske imovine) prestaje
se priznavati (tj. briSe se iz konsolidiranog izvjestaja o financijskom poloZaju Grupe):

- kad istekne pravo na primitak novc¢anih tokova od imovine ili

- kad je Grupa prenijela svoja prava na primitak novcanih tokova od te imovine ili se obvezalo na isplatu
primljenih novcanih tokova u cijelosti trecoj strani bez znacajnih zakasnjenja pod transakcijom
kvalificirane prolazne stavke ili

*  kad je Grupa prenijela gotovo sve rizike i koristi od te imovine i;

e kad Grupa nije ni prenijela ni zadrzala gotovo sve rizike i koristi od imovine, ali je prenijelo
kontrolu nad njom.
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Prestanak priznavanja financijske imovine (nastavak)

Kad je Grupa prenijela svoja prava na primitak novéanih tokova od imovine ili je uslo u transakciju prolazne
stavke, ono procjenjuje je li i do kojeg stupnja zadrzalo rizike i koristi vlasniStva. Kad nije prenijela niti zadrzala
gotovo sve rizike i koristi od imovine niti je prenijelo kontrolu nad imovinom, Grupa nastavlja priznavati
prenesenu imovinu do stupnja svog kontinuiranog sudjelovanja u toj imovini. U tom sluc¢aju Grupa istovremeno
priznaje pripadajucu obvezu.

Prenesena imovina i pripadajuca obveza mjere se na osnovi koja odrazava prava i obveze koje je Grupa zadrzala.
Kontinuirano sudjelovanje u obliku jamstva nad prenesenom imovinom mjeri se po izvornoj knjigovodstvenoj

vrijednosti imovine ili najve¢em iznosu naknade koji bi Grupa mogla biti duzna platiti, ovisno o tome koji je iznos
manji.

Umanjenje vrijednosti financijske imovine

Grupa priznaje rezervacije za ocekivane kreditne gubitke (ECL-ovi) za sve duznicke instrumente koji nisu iskazani
po fer vrijednosti kroz ra¢un dobiti i gubitka. Oc¢ekivani kreditni gubici temelje se na razlici izmedu ugovorenih
novcanih tokova koji dospijevaju na temelju ugovora i svih nov¢anih tokova koje Grupa ocekuje da ¢e primiti.

Umanjenje vrijednosti financijske imovine provodi se koristenjem pojednostavljenog modela ocekivanog
kreditnog gubitka, koji se temelji na klasifikaciji izloZzenosti u tri faze baziranoj na promjeni kreditne kvalitete od
trenutka prvog priznavanja, financijska imovina svrstava se u:

- Fazu 1 - financijska imovina koja jos uvijek nije dospjela na naplatu;
- Fazu 2 —financijska imovina koja je dospjela na naplatu 1 —90 dana;
- Fazu 3 —financijska imovina koja je dospjela na naplatu preko 90 dana.

Iznos umanjenja vrijednosti i naknadni primici prethodno otpisanih iznosa iskazuju se u konsolidiranom izvjestaju
o sveobuhvatnoj dobiti u okviru ,Rezerviranja za troskove i rizike (neto)”.

2.11. Financijske obveze
Pocetno priznavanje i mjerenje financijskih obveza

Financijske obveze klasificiraju se kao financijske obveze koje se mjere po amortiziranom trosku. Sve financijske
obveze pocetno se priznaju po fer vrijednosti plus pripadajudi transakcijski troskovi. Financijske obveze Grupe
uklju€uju obveze prema dobavlja¢ima, obveze za najmove, obveze po posudbama, ugovorne obveze te ostale
obveze.

Naknadno mjerenje financijskih obveza

Nakon pocetnog priznavanja kamatonosni zajmovi i posudbe naknadno se mjere po amortiziranom trosku
primjenom metode efektivne kamatne stope.

Prestanak priznavanja financijskih obveza

Financijska obveza prestaje se priznavati kada je obveza prema dugovanju izvrSena ili otkazana ili istekla. Kada je
postojeca financijska obaveza zamijenjena drugom vrstom obveze istog vjerovnika pod znacajno razlicitim
uvjetima ili su se uvjeti postojece obveze znacajno promijenili, takva zamjena ili promjena smatra se prestankom
priznavanja izvorne obveze i priznavanjem nove obveze. Razlika u knjigovodstvenim vrijednostima priznaje se u
racunu dobiti i gubitka. Financijska imovina i obveze netiraju se te se u konsolidiranom izvjestaju o financijskom
poloZaju iskazuju u neto iznosu kada postoji trenutacno provedivo zakonsko pravo na prijeboj priznatih iznosa i
postoji namjera podmirenja na neto principu ili se realizacija imovine i podmirenje obveza odvijaju istovremeno.

Zakonski provedivo pravo podrazumijeva da pravo na prijeboj ne smije ovisiti o nekom budué¢em dogadaju i da
mora biti zakonski provedivo u svim sljede¢im okolnostima: tijekom redovnog poslovanja, u slu¢aju neispunjenja
obveza i nesolventnosti ili stecaja subjekta i svih drugih ugovornih strana.
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2.12.  Najmovi

Grupa pri sklapanju ugovora procjenjuje je li ugovor najam, odnosno sadrzava li najam, tj. prenosi li se ugovorom
pravo kontrole nad uporabom identificirane imovine na odredeno razdoblje u zamjenu za naknadu.

a) Grupa kao najmoprimac

Grupa ima u najmu zemljiste, proizvodne pogone, skladista, urede, strojeve, opremu i motorna vozila. Ugovori o
najmu u pravilu se sklapaju na fiksno razdoblje od 12 mjeseci do 5 godina, osim za prava gradenja koja su do 89
godina. O svakom najmu pregovara se pojedinacno i najmovi sadrzavaju razliite uvjete.

Ugovori o najmu ne sadrzavaju nikakve restriktivne uvjete osim zaloZznog prava najmodavca nad iznajmljenom
imovinom. Unajmljena imovina ne smije se zaloziti kao sredstvo osiguranja otplate posudbi, osim imovina s
pravom gradenja, koja se smije zaloziti ali uz prethodnu suglasnost najmodavca.

Grupa priznaje imovinu s pravom koristenja na datum pocetka najma. Imovina s pravom koristenja mjeri se po
trosku nabave umanjenom za akumuliranu amortizaciju i gubitke od umanjenja vrijednosti i uskladuje se za
ponovno mjerenje obveza za najam.

TroSak imovine s pravom koristenja uklju€uje iznos priznatih obveza za najam, pocetne izravne troskove i pla¢anja
najma na datum pocetka najma ili prije njega umanjen za poticaje za najam.

Imovina s pravom koristenja amortizira se primjenom linearne metode tijekom razdoblja najma i procijenjenog
korisnog vijeka trajanja imovine, ovisno o tome koje je razdoblje krace. Ako se na kraju razdoblja najma vlasnistvo
nad unajmljenom imovinom prenese na Grupu ili njezin troSak ukazuje na to da e se iskoristiti opcija otkupa,
amortizacija se izracunava na temelju procijenjenog korisnog vijeka trajanja imovine. Imovina s pravom
koristenja podlijeZe i umanjenju vrijednosti.

Na datum pocetka najma Grupa priznaje obveze za najam koje se mjere po sadasnjoj vrijednosti plac¢anja najma
koje treba izvrsiti tijekom razdoblja najma.

Plac¢anja najma ukljucuju fiksna pla¢anja (ukljuéujuéi sustinski fiksna pla¢anja) umanjena za potraZivanja za
poticaje za najam, varijabilna placanja najma koja ovise o indeksu ili stopi i iznose Cije se placanje ocekuje na
temelju jamstava za ostatak vrijednosti. Placanja najma ukljucuju i izvrSnu cijenu opcije otkupa za koju je razumno
sigurno da Ce je Grupa iskoristiti te placanja kazni za raskid najma ako razdoblje najma odrazava Cinjenicu da je
Grupa iskoristila opciju raskida.

U mjerenje obveze ukljucuju se i plaéanja najma u okviru razumno sigurnih opcija produljenja. Plaéanja najma
diskontiraju se primjenom kamatne stope sadrZzane u najmu. Ako se ta stopa ne moze pouzdano utvrditi, Sto je
u pravilu slucaj s najmovima Grupa, primjenjuje se inkrementalna stopa zaduZivanja najmoprimca, a to je stopa
koju bi najmoprimac trebao platiti da uz slicne odredbe, instrument osiguranja i uvjete te u slichom
gospodarskom okruzenju posudi sredstva potrebna za stjecanje imovine cija je vrijednost sli¢na vrijednosti
imovine s pravom koristenja.

Knjigovodstvena se vrijednost obveza za najam ponovno mjeri ako dode do izmjene, promjene razdoblja najma,
promjene iznosa placanja najma (npr. promjene iznosa buducih plaéanja uslijed promjene indeksa ili stope koja
se upotrebljava za utvrdivanje iznosa tih placanja najma) ili promjene u procjeni povezanoj s opcijom otkupa
osnovne imovine.

Grupa primjenjuje izuze¢e od priznavanja na kratkoroc¢ne najmove ureda i motornih vozila (rent-a-car) (tj.
najmove Cije je razdoblje najma 12 mjeseci ili kra¢e od datuma pocetka najma i koji ne sadrzavaju opciju otkupa).
Izuzece od priznavanja primjenjuje i na najam imovine male vrijednosti, tj. najam opreme za koju se smatra da je
male vrijednosti. Placanja kratkoro¢nog najma i najma imovine male vrijednosti priznaju se kao rashod
primjenom linearne metode tijekom razdoblja najma.
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b) Grupa kao najmodavac

Prihodi od poslovnih najmova, u kojima je Grupa najmodavac, priznaju se u prihodima primjenom linearne
metode tijekom razdoblja najma. Svi dani najmovi koje Grupa ima jesu operativni najmovi. Pocetni izravni
troskovi nastali sklapanjem poslovnog najma dodaju se knjigovodstvenoj vrijednosti osnovne imovine i priznaju
kao rashod tijekom razdoblja najma na isti nacin kao i prihodi od najma. Iznajmljena imovina ukljucuje se u
konsolidirani izvjeStaj o financijskom polozZaju prema vrsti.

2.13. Novac i novcani ekvivalenti

Novac i novcani ekvivalenti u konsolidiranom izvjestaju o financijskom polozaju uklju€uju novac u banci i novac u
blagajni te kratkotrajne visoko likvidne depozite s rokovima naplate do tri mjeseca od datuma stjecanja, koji se
lako pretvaraju u poznate iznose novca i izloZeni su riziku od promjene vrijednosti koji nije znacajan. Za potrebe
konsolidiranog izvjeStaja o novcanim tokovima novac i novcani ekvivalenti sastoje se od novca i novcanih
ekvivalenta kako su prethodno definirani. Na dan 31. prosinca 2024. Grupa nije imala nepodmirenih
prekoracenja na bankovnim ra¢unima.

2.14. Zalihe

Zalihe sirovina i rezervnih dijelova iskazuju se po niZoj vrijednosti od troska nabave i neto ostvarive vrijednosti.
TroSak nabave obuhvaca nabavnu cijenu sirovina i rezervnih dijelova i zavisne troSkove nabave.

Zalihe mogu ukljucivati i stavke poput alata, namjestaja i pomoéne opreme koja ima malu vrijednost. Alati,
namjestaj i pomocna oprema se priznaju kao dio zaliha ukoliko se ocekuje da ce se koristiti u periodu do 12
mjeseci. Zbog navedenog, alati, namjestaj i pomocna oprema c¢ija je jedini¢na cijena manja od 500 eura se
smatraju sitnim inventarom. Sitni inventar, Cija je vrijednost veéa od 100 eura, a manja od 500 eura, se po
stavljanju u uporabu amortizira 12 mjeseci. Sitni inventar Cija je vrijednost manja od 100 eura se prilikom
stavljanja u uporabu u ukupnom iznosu priznaje u ra¢unu dobiti i gubitka.

2.15. Kapital

Kapital je vlastiti izvor financiranja Grupe i predstavlja neto imovinu Grupe. U konsolidiranom izvjestaju o
financijskom poloZaju kapital se dijeli na: temeljni kapital, kapitalne rezerve i preneseni gubitak/zadrzanu dobit
te tecajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja. Svi transakcijski troskovi kao Sto su troskovi registracije,
pravni, raCunovodstveni te troskovi ostalih savjetodavnih usluga nastali pri ulaganju vlasnika u kapital i rezerve
su evidentirane kao odbitna stavka ukupnog iznosa ulaganja.

2.16. Tekuciiodgodeni porez
a) Tekudi porez na dobit

Porezna imovina i obveze tekuéeg razdoblja mjere se po iznosima za koje se ocekuje da ¢e ih Porezna uprava
vratiti ili da ¢e joj se platiti. Za izracun predmetnog iznosa primjenjuju se porezne stope i zakoni koji su na datum
izvjeStavanja na snazi ili u postupku donosSenja u Hrvatsko;j.

Tekudi porez na dobit koji se odnosi na stavke priznate u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti ili izravno u kapitalu ne
priznaje se u racunu dobiti i gubitka, nego u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti ili izravno u kapitalu. Uprava povremeno
procjenjuje pojedine stavke u poreznim prijavama s obzirom na situacije u kojima su primjenjive porezne odredbe
podloZzne tumacenju te formira rezerviranja, gdje je to prikladno, na temelju ocekivanog iznosa koji treba platiti
Poreznoj upravi.
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b) Odgodeni porez

Odgodeni porez obracunava se primjenom metode bilancne obveze na privremene razlike izmedu porezne
osnovice imovine i obveza i njihove knjigovodstvene vrijednosti u konsolidiranim financijskim izvjestajima na
datum izvjeStavanja. Odgodene porezne obveze priznaju se po svim oporezivim privremenim razlikama, osim:

- ako proizlaze iz poetnog priznavanja goodwilla ili imovine ili obveze u transakciji koja nije poslovno
spajanje i ako to priznavanje u vrijeme transakcije ne utje€e na ra¢unovodstvenu dobit ni na oporezivu
dobit (porezni gubitak)

- u slucaju oporezivih privremenih razlika povezanih s ulaganjima u ovisna drustva, pridruzena drustva i
udjele u zajednickim poslovima kod kojih se moZe kontrolirati trenutak ukidanja privremenih razlika i
vjerojatno je da se privremene razlike nece ukinuti u doglednoj buduénosti.

Odgodena porezna imovina priznaje se za sve odbitne privremene razlike, prenesene neiskoriStene porezne
olaksice i sve neiskoriStene porezne gubitke. Odgodena porezna imovina priznaje se do visine oporezive dobiti
za koju je vjerojatno da ¢ée biti raspoloZiva za iskoriStenje odbitnih privremenih razlika i prenesenih neiskoristenih
poreznih olaksica i gubitaka, osim:

- ako odgodena porezna imovina povezana s odbitnim privremenim razlikama proizlazi iz pocetnog
priznavanja imovine ili obveze u transakciji koja nije poslovno spajanje i ako to priznavanje u vrijeme
transakcije ne utjece na racunovodstvenu dobit ni na oporezivu dobit (porezni gubitak)

- u slucaju odbitnih privremenih razlika povezanih s ulaganjima u ovisna drustva, pridruzena drustva i
udjele u zajedni¢kim poslovima ako se odgodena porezna imovina priznaje samo u onoj mjeri u kojoj je
vjerojatno da ¢e se privremene razlike ukinuti u doglednoj budué¢nosti i da ée oporeziva dobit biti
raspoloZiva za iskoriStenje privremenih razlika.

Knjigovodstveni iznos odgodene porezne imovine provjerava se na svaki datum izvjeStavanja i umanjuje u onoj
mjeri u kojoj vise nije vjerojatno da ¢e biti raspoloZiv dostatan iznos oporezive dobiti za iskoristavanje cijele ili
dijela odgodene porezne imovine. Nepriznata odgodena porezna imovina ponovno se procjenjuje na svaki datum
izvjeStavanja i priznaje se u mjeri u kojoj je postalo vjerojatno da ¢e buduca oporeziva dobit omoguciti povrat
odgodene porezne imovine.

Odgodena porezna imovina i obveze obradunavaju se po poreznim stopama za koje se ocekuje da c¢e se
primjenjivati u godini u kojoj ¢e doci do realizacije imovine ili podmirenja obveze, a koje se temelje na poreznim
stopama i poreznim zakonima koji su na snazi ili u postupku donosenja na datum izvjeStavanja. Odgodeni porez
koji se odnosi na stavke koje nisu priznate u racunu dobiti i gubitka ne priznaje se u racunu dobiti i gubitka.

kapitalu

Grupa prebija odgodenu poreznu imovinu i obveze samo ako ima zakonski provedivo pravo na prijeboj tekuée
porezne imovine i obveza i ako se odgodena porezna imovina i obveze odnose na porez na dobit koji je nametnulo
isto porezno tijelo.

2.17. Primanja zaposlenih
a) Obveze za mirovine i primanja zaposlenika nakon umirovljenja

Tijekom redovnog poslovanja prilikom isplata placa Grupa u ime svojih zaposlenika koji su ¢lanovi obveznih
mirovinskih fondova obavlja redovita placanja doprinosa sukladno zakonu. Obvezni mirovinski doprinosi uplaéeni
u te fondove iskazuju se kao dio troska placa kada se obracunaju. Grupa nema dodatni mirovinski plan i stoga
nema nikakvih drugih obveza u vezi s mirovinama zaposlenika. Nadalje, Grupa nema obvezu osigurati bilo koja
druga primanja radnika nakon njihova umirovljenja osim jednokratnog pla¢anja pri samom trenutku umirovljenja
utvrdenog internim pravilnikom. Obveza priznata u konsolidiranom izvjeStaju o financijskom poloZaju u vezi s
jednokratnom otpremninom predstavlja sadasnju vrijednost obveze za definirana primanja na kraju izvjestajnog
razdoblja. Tu obvezu mjeri nezavisni aktuar jednom godisnje.
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a) Obveze za mirovine i primanja zaposlenika nakon umirovljenja (nastavak)

Aktuarski dobici i gubici koji proizlaze iz usklada i promjena temeljenih na iskustvu u aktuarskim pretpostavkama
knjize se u korist ili na teret ostale sveobuhvatne dobiti u razdoblju u kojem su nastali. Neto kamata i troskovi
usluga koji proizlaze iz aktuarskog izraCuna iskazuju se u racunu dobiti i gubitka.

b) Dugorocéna primanja zaposlenih

Grupa priznaje obvezu za dugoro¢na primanja zaposlenih (jubilarne nagrade) ravnomjerno tijekom razdoblja u
kojem je nagrada ostvarena na temelju stvarnog broja godina radnog staza. Obveza za dugoro¢na primanja
zaposlenih odreduje se na temelju pretpostavki o vjerojatnom broju zaposlenika kojima navedena primanja treba
isplatiti, procijenjenog troska navedenih primanja i diskontne stope. Aktuarski dobici i gubici koji proizlaze iz
usklada i promjena temeljenih na iskustvu u aktuarskim pretpostavkama knjize se u korist ili na teret ostalih
sveobuhvatnih dobitaka ili gubitaka u razdoblju u kojem su nastali. Neto kamata i troskovi usluga koji proizlaze iz
aktuarskog izracuna iskazuju se u racunu dobiti i gubitka.

c) Redovne otpremnine kod odlaska u mirovinu

Otpremnine koje dospijevaju u razdoblju duljem od 12 mjeseci nakon izvjestajnog datuma, diskontiraju se na
njihovu sadasnju vrijednost temeljem aktuarskog izracuna koji se izraduje na kraju svakog izvjeStajnog razdoblja
te koji koristi pretpostavke o broju radnika za koje se procjenjuje da ¢e ostvariti pravo na otpremninu pri redovnoj
mirovini, procijenjeni troSak navedenih otpremnina te diskontnu stopu koja je odredena kao prosjecna ocekivana
stopa prinosa na ulaganja u drzavne i korporativne obveznice. Aktuarski dobici i gubici koje proizlaze iz usklada i
promjena temeljenih na iskustvu u aktuarskim pretpostavkama priznaju se kroz ostalu sveobuhvatnu dobit.

Grupa priznaje rezerviranje za akumulirane neiskoristene dane godiSnjeg odmora kada postoji ugovorna obveza
ili praksa iz proslosti na temelju koje je nastala izvedena obveza.

d) Rezerviranja za placanja viasnickim instrumentima

Grupa upravlja planom primanja u obliku opcija za udjele u svojoj glavnici. Uprava i zaposlenici Grupe imaju pravo
kroz ESOP program primiti naknadu za rad u obliku isplate s temelja udjela po kojoj zaposlenici pruzaju usluge u
zamjenu za opcije otkupa vlasnickog instrumenta (,,transakcije podmirene vlasni¢kim instrumentima“) u glavnici
drustva Rimac Group d.o.o. Ukupna nominalna vrijednost glavnice za dodjelu utvrduje se prema unaprijed
definiranom nagradnom fondu za svakog zaposlenika, a broj dodijeljenih vlasnic¢kih instrumenata ¢ée ovisiti o
nominalnoj vrijednosti i ukupnom broju vlasnickih instrumenata na dan ostvarivanja prava.

Nakon $to Uprava Grupe ili za to posebno imenovana komisija utvrdi broj bodova na koje pojedini zaposlenik ima
pravo prema prethodno utvrdenim kriterijima, sudionici ¢e dobiti opcijski certifikat koji sadrzi broj bodova koji
predstavlja nominalnu vrijednost udjela na koje ¢e zaposlenik steci pravo kupnje, sukladno uvjetima iz ESOP-a,
rok u kojem moZe kupiti te udjele, likvidni dogadaj (dogadaj stjecanja), uvjete i ogranienja te cijenu
odgovarajucih udjela (cijena izvrSenja). Zaposlenici, ukoliko se odluce na prihvacanje opcija za udjele, dobivaju
pravo na iste ukoliko su zaposlenici Grupacije u periodu od najmanje godine dana (razdoblje stjecanja prava).
Nakon perioda godinu dana, dobivaju pravo na % od ukupno dodijeljenih udjela. Maksimalni period zadrzavanja
su 4 godine ili do nastanka likvidnog dogadaja (izlazak na burzu ili kupovina Grupacije od trece strane). Rimac
Group d.o.o. je nositelj ESOP programa cijele Grupacije — pravo na opcije na udjele ostvaruju zaposlenici ovisnog
drustva Rimac Technology d.o.o. i zajedni¢kog pothvata Bugatti Rimac Grupe.

TroSak transakcija koje su zaposlenicima podmirene vlasnickim instrumentima mjere se po fer vrijednosti
vlasnickih instrumenata na datum dodjele. Taj trosak se priznaje, zajedno s odgovarajué¢im povecanjem glavnice,
tijekom razdoblja u kojem su uvjeti ispunjeni, zavrSno s danom kada ¢e zaposlenici ostvariti puno pravo na
nagradu (,dan ostvarivanja prava“). Ukupni rashod koji se priznaje za transakcije podmirene vlasnickim
instrumentima na svaki datum izvjeStavanja do dana ostvarivanja prava odrazava mjeru u kojoj je isteklo
razdoblje ostvarivanja prava i najbolju procjenu Grupe o broju vlasnickih instrumenata koji ¢e se u konacnici
ostvariti. Rashod ili prihod u racunu dobiti za razdoblje predstavlja promjenu ukupnog rashoda koja se priznaje
na pocetku i kraju tog razdoblja.
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Buduci da Grupa u ESOP program ukljucuje i zaposlenike nekih pridruzenih drustava trosak dodjele opcija otkupa
vlasnickih instrumenata za te zaposlenike se tretira kao kapitalna kontribucija tim drustvima i stoga predstavlja
povecanje ulaganja u ista.

e) Kratkoroc¢na primanja radnika
Drustvo priznaje rezerviranje za akumulirane neiskoriStene dane godiSnjeg odmora kada postoji ugovorna
obveza ili praksa iz proslosti na temelju koje je nastala izvedena obveza.

2.18. Rezerviranja

Rezerviranja se priznaju ako Grupa ima sadasnju zakonsku ili izvedenu obvezu kao posljedicu proslog dogadaja,
ako je vjerojatno da ¢e biti potreban odljev sredstava radi podmirivanja obveze te ako se iznos obveze moze
pouzdano procijeniti. Rezerviranja se mjere po sadasnjoj vrijednosti troSkova za koje se ocekuje da e biti
potrebni za podmirenje obveze primjenom diskontne stope prije poreza koja odrazava trenutacne trZiSne
procjene vremenske vrijednosti novca i rizike specificne za tu obvezu. Iznos rezerviranja povecava se u svakom
razdoblju kako bi se odrazilo proteklo vrijeme. To se povecéanje prikazuje kao neto trosak rezerviranja.

Kad je rijeC o rezerviranjima za primanja zaposlenih, Grupa ima planove definiranih otpremnina i jubilarnih
nagrada na temelju kojih zaposlenik po umirovljenju dobiva odredeni iznos otpremnine ili jubilarne nagrade koji
uglavnom ovisi o jednom ¢imbeniku ili vise njih, na primjer dobi, broju godina radnog staza i ukupnim primanjima.
Obveza priznata u izvjesStaju o financijskom poloZaju u vezi s planovima definiranih mirovinskih primanja
predstavlja sadasnju vrijednost obveze za definirana primanja na kraju izvjestajnog razdoblja. Obvezu za
definirana primanja izracunava nezavisni aktuar jednom godiSnje primjenom metode projicirane kreditne
jedinice. Pretpostavke primijenjene u izracunu ukljucuju odredivanje diskontne stope, buduci porast placa, stope
smrtnosti i buduéi porast mirovina. Sadasnja vrijednost obveze za definirana primanja odreduje se
diskontiranjem procijenjenih buduéih novéanih odljeva.

Garancije se izdaju za automobilske komponente i Sasije vozila koje su kupcu prodane bez opcije otkupa i stoga
se iskazuju u skladu s MRS-om 37. Uprava procjenjuje buduée troskove popravaka u garantnom roku na temelju
povijesnih informacija o njima te na temelju najnovijih trendova koji bi mogli upudivati na moguce razlike izmedu
povijesnih podataka o troskovima i buducih troskova popravaka. Pretpostavke o teku¢em razdoblju u skladu su
s pretpostavkama u prethodnoj godini. Cimbenici koji mogu utjecati na informacije o procijenjenim troskovima
popravaka ukljucuju uspjesnost inicijativa Grupe za poboljSanje produktivnosti i kvalitete proizvoda te troskove
rezervnih dijelova i osoblja.

Kod izracuna rezerviranja za ugovore s buduéim ocekivanim gubicima Grupa procjenjuje buduce neto novcéane
tijekove po svakom pojedinom ugovoru temeljem trenutno dostupnih podataka, te ukoliko su ti buduci neto
novcani tijekovi negativni, Grupa priznaje rezerviranja svodenjem bududih negativnih neto novcanih tijekova na
sadasnju vrijednost uporabom diskontne stope prije poreza koja odrazava trenutacne trZiSne procjene
vremenske vrijednosti novca i rizike specificne za specificnu obvezu izvrSenja po specificnom ugovoru.

2.19. Obveze prema dobavlja¢ima

Obveze prema dobavljacima jesu obveze pladanja dobavljacu za kupljenu robu i primljene usluge tijekom
redovnog poslovanja. Obveze prema dobavlja¢ima dio su obrtnog kapitala koji Grupa upotrebljava tijekom
redovnog poslovnog ciklusa. Grupa klasificira takve poslovne stavke kao kratkoro¢ne obveze ¢ak i ako dospijevaju
vise od 12 mjeseci nakon izvjestajnog razdoblja. U suprotnom se klasificiraju kao dugoro¢ne obveze. Obveze
prema dobavlja¢ima iskazuju se pocetno po fer vrijednosti, a naknadno se mjere po amortiziranom trosku
primjenom metode efektivne kamatne stope.

2.20. Porez na dodanu vrijednost

Porezna uprava zahtijeva podmirenje PDV-a na neto osnovi. PDV koji proizlazi iz transakcija prodaje i kupnje
priznaje se i iskazuje u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju na neto osnovi. U slucaju rezerviranja
za umanjenje vrijednosti potrazivanja, gubitak od umanjenja iskazuje se u bruto iznosu potrazivanja, ukljucujuci
PDV.
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2.21.  Priznavanje prihoda

Nakon Sto je ugovor s kupcem sklopljen, isti se prvo analizira kako bi se utvrdile sve obveze isporuke prema kupcu.
Zatim se odreduje cijena transakcije koja se, ako je utvrdeno vise obveza isporuke, raspodjeljuje na temelju
relativnih samostalnih prodajnih cijena. Stoga se odgovarajudi iznos prihoda priznaje kada ili kako se ispuni obveza
isporuke. Ugovori s kupcima prikazuju se u izvjestaju o financijskom poloZaju subjekta kao ugovorna obveza,
ugovorna imovina ili potrazivanje, ovisno o odnosu izmedu izvrSenja ugovorenog posla Grupe i plaédanja kupca.

Ugovorna obveza prikazuje se u izvjestaju o financijskom poloZaju kada je kupac platio iznos naknade prije
izvrSenja ugovorenog posla u vidu prijenosa predmetne robe ili usluge kupcu. Ako je Grupa izvrSila ugovoreni
posao putem prijenosa robe ili usluge kupcu, a kupac jos$ nije platio odgovarajuéu naknadu, ugovorna imovina ili
potraZivanje prikazuju se u izvjestaju o financijskom poloZaju, ovisno o prirodi prava na naknadu. Ugovorna
imovina priznaje se kada je pravo Grupe na naknadu uvjetovano ne¢im drugim osim protoka vremena, primjerice
izvrSavanjem bududih ugovornih obveza Grupe. PotraZivanje se priznaje kada je pravo Grupe na naknadu
bezuvjetno, osim s obzirom na protok vremena.

a) Prihodi od prodaje Sasije

Prihodi od prodaje proizvedene Sasije priznaju se kad se prenese kontrola nad proizvodom, odnosno kad se
proizvodi isporuce krajnjem kupcu. Isporuka Sasija je izvrSena kad se proizvodi otpreme na odredenu lokaciju i
rizici zastarijevanja i gubitka prenesu na kupca te kad kupac prihvaca proizvode u skladu s kupoprodajnim
ugovorom ili Grupa ima objektivne dokaze o tome da su svi kriteriji prihvacanja zadovoljeni. Prodaja ne sadrzava
nikakve znacajne elemente financiranja jer je rok naplate potraZzivanja 30 dana, sto je u skladu s trziSnom praksom.
Obveza Grupe da popravi ili zamijeni neispravne proizvode pod standardnim jamstvenim uvjetima priznaje se kao
rezerviranje za jamstva. PotraZivanje se priznaje kad se roba isporuci jer u tom trenutku naknada postaje
bezuvjetna s obzirom na to da do dospijeca pla¢anja samo treba proteci vrijeme.

b) Prihodi od komponenti i inZenjerskih usluga

Ovi prihodi sastoje se od prihoda od isporuke automobilskih komponenti i/ili inZenjerskih usluga za razvoj
posebnih rjesenja u skladu s dogovorenim opsegom posla. Prihodi od prodaje automobilskih komponenti priznaju
se kada se kontrola prenese na kupca u skladu s konkretnim ugovornim uvjetima, pri ¢emu je iznos prihoda
ugovoren ili se moZe pouzdano utvrditi i vjerojatna je naplata naknade. Prihodi se u pravilu priznaju kada kupac
preuzme proizvod nakon pregleda. Prihodi od usluga razvoja u pravilu se priznaju kada se usluga izvrsi u skladu
sa zahtjevima kupca, a Grupa ima trenutacno pravo na naplatu.

c) Prihodi od inZenjerskih usluga od projekata obracunati po postotku dovrsenosti

Za svaku obvezu izvrSenja koja je ispunjena tijekom vremena, Grupa ce priznati prihode tijekom vremena
mjerenjem napredovanja prema potpunom ispunjavanju obveze izvrSenja. Prilikom analize svakog ugovora s
kupcem, Grupa razmatra postoje li druge obveze koje su zasebne ugovorne cCinidbe na koje treba rasporediti dio
transakcijske cijene. Kod odredivanja transakcijske cijene, Grupa razmatra ucinke varijabilnih naknada, postojanje
znacajnih komponenti financiranja, beskamatnu naknadu i naknade koje se pladaju kupcu. Ukoliko je Grupa
ispunila jednu od ugovornih ¢inidba, a time i ostvarilo pravo prelaska na iducu fazu po ugovoru, ostvarenjem
odredenih ciljeva (,,milestone“-ova, npr. u vidu kvalitete isporucenih proizvoda i postivanja odredenih rokova),
Grupa ¢e u suradnji s naruciteljem pratiti izvrSenje takvih ciljeva, te sukladno tome, fakturirati dio koji se odnosi
na navedenu ugovornu cinidbu. Prihod se priznaje u odredenom postotku prema input metodi za obracun
prihoda (odnosno prema nastalim troskovima u odnosu na ocekivane troskove).

Bilo koji troskovi nastali u svezi s dogovaranjem i zakljuCivanjem ugovora ¢ée biti kapitalizirani jedino ukoliko se
ispune uvjeti za kapitalizaciju:

- Troskovi se odnose direktno na postojedi ili neodredeni buduci ugovor s kupcem;

- Nastali troskovi stvaraju ili uvecavaju ekonomske koristi (resurse) Grupe koji ¢e se iskoristiti za ispunjenje
jedne ili viSe obveze izvrSenja po postojecim ili neodredenim buducim ugovorima s kupcima;

- Za troskove se ocekuje da ¢e biti nadoknadeni u kasnijim fazama projekta/ugovora s kupcem.
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2. ZNACAINE RACUNOVODSTVENE POLITIKE (NASTAVAK)
2.21.  Priznavanje prihoda (nastavak)
c) Prihodi od inZenjerskih usluga od projekata obracunati po postotku dovrsenosti (nastavak)

Ako je za potrebe izvrSenja ugovorne obveze nuZna proizvodnja odredene imovine (npr. alata) koja ce
tijekom/nakon izvrSenja ugovorne obveze prijeéi narucitelju, Grupa ima pravo priznati prihod od prodaje te
imovine tek kad se intelektualno vlasnistvo nad predmetnom imovinom prenese narucitelju. Grupa prilikom svake
prodaje procjenjuje prijenos kontrole, rizika i nagrada na kupca.

Ukoliko sve prijasnje obveze ispunjenja po ugovoru s kupcem rezultiraju serijskom proizvodnjom, prihodi od
serijske proizvodnje i prodaje proizvoda/komponenti priznaju se kada se kontrola prenese na kupca (u skladu s
navedenim pod prijasnjim odlomkom 2.19 b) Prihodi od komponenti i inZenjerskih usluga.

d) Prihodi od prodaje trgovacke robe

Grupa ostvaruje prihode od trgovacke robe prilikom prodaje robe preko web shopa ili u otvorenim maloprodajnim
objektima u sklopu svojih operacija. Prihod se priznaje u trenutku u kojem se kontrola nad imovinom prenese na
kupca.

e) Ostali prihodi od prodaje
Ostali prihodi se odnose na usluge pruZene povezanim i ovisnim stranama te priznaju se u razdoblju u kojem su
usluge obavljene, na osnovu udjela stvarno obavljenih usluga u odnosu na ukupne usluge koje se trebaju obaviti

f) Prihodi od kamata
Prihodi od kamata na dane zajmove i dane depozite priznaju se na vremenski proporcionalnoj osnovi primjenom
metode efektivne kamatne stope.

3. RIZICI

3.1 Upravljanje financijskim rizicima

Grupa je izloZena sljedecim rizicima koji proizlaze iz financijskih instrumenata:
- kreditnom riziku

- riziku likvidnosti

- trziSnom riziku (kamatni rizik nov¢anog toka, valutni rizik).

U ovoj biljeSci pruzaju se informacije o izloZenosti Grupe navedenim rizicima, o ciljevima Grupe, politikama te
procesima mjerenja i upravljanja rizicima kao i upravljanju kapitalom.

Uprava Grupe snosi cjelokupnu odgovornost za uspostavljanje i nadzor okvira Grupe za upravljanje rizicima.
Grupa nema posebna tijela za razvoj i pracenje politika upravljanja rizicima. Medutim, Uprava Grupe redovito
revidira politike i sustave upravljanja rizicima kako bi oni odrazavali promjene u trzisSnim uvjetima i aktivnostima
svih ¢lanica Grupacije.

a) Kreditni rizik

Kreditni rizik jest rizik od financijskog gubitka Grupe ako kupaciili druga ugovorna strana financijskog instrumenta
ne ispuni svoje ugovorno pravo te je uzrokovan potrazivanjima od kupaca, potrazivanjima za dane zajmove,
obracunati prihodi te nastankom ugovorne imovine.

Novi poslovni partneri prihvacaju se nakon provedbe standardnog postupka odobrenja. PotraZivanja su osigurana
ispravno sklopljenim pisanim ugovorom koji bi trebao ukljudivati kamatu na kasnjenja u placanju, dok su
potraZivanja od kupaca osigurana vlasni¢kim pravom nad prodanom robom do naplate punog iznosa nabavne
cijene. Grupa odreduje ispravak vrijednosti zbog umanjenja kao procjenu ocekivanih gubitaka od potrazivanja od
kupaca i ostale financijske imovine. Za izraun umanjenja vrijednosti, Grupa koristi pojednostavljeni pristup.

Za izraCun ocekivanih kreditnih gubitaka potrazivanja i ugovorne imovine za 2024. i 2023. godinu svi poslovni
partneri koji ¢ine salda potrazivanja od kupaca, danih zajmova, obracunatih prihoda i ugovorne imovine svrstani
su u odredene kategorije temeljem njihovih javno objavljenih ili procijenjenih kreditnih rejtinga. Ocekivani
kreditni gubici su izracunati sukladno tom grupiranju i vremenu proteklom izmedu datuma izra¢una te datuma
ocekivane naplate potrazivanja, odnosno ugovorne imovine.
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3. RIZICI (NASTAVAK)
3.1. Upravljanje financijskim rizicima (nastavak)

a) Kreditni rizik (nastavak)

Ugovorna imovina odnosi se na ugovorene vrijednosti projekata za koji ugovorna ¢inidba od strane Grupe jos nije izvrSena u potpunosti i ima uglavnom ista obiljeZja kao i potrazivanja
od kupaca za iste vrste ugovora, stoga je isti princip izracuna ocekivanih kreditnih gubitaka. Za ocekivane kreditne gubitke dugorocnih pozajmica ocekivani kreditni gubici u narednim

periodima diskontiraju se uporabom efektivne kamatne stope po svakoj pojedinoj pozajmici.

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢éama eura)

31. prosinca 2024. Fazal Faza 2 Faza 3 Total
Bruto knjigovodstvena vrijednost — potraZivanja od kupaca 22.799 589 5.358 28.746
Bruto knjigovodstvena vrijednost — dani krediti i depoziti 11.341 - - 11.341
Bruto knjigovodstvena vrijednost — ugovorna imovina 29.991 - - 29.991
Bruto knjigovodstvena vrijednost — obracunati prihodi 18.051 - - 18.051
Rezerviranja — potraZivanja od kupaca (16) - (3) (19)
Rezerviranja — dani krediti i depoziti - - - -
Rezerviranja — ugovorna imovina - - - -
Rezerviranja — obracunati prihodi (6) - - (6)
Neto knjigovodstvena vrijednost potraZivanja od kupaca, danih kredita i depozita, ostalih potraZivanja i ugovorne

imovine 82.160 589 5.355 88.104
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura)

31. prosinca 2023. Faza 1l Faza 2 Faza 3 Total
Bruto knjigovodstvena vrijednost — potraZivanja od kupaca 18.009 4.760 26.021 48.790
Bruto knjigovodstvena vrijednost — dani krediti i depoziti 45.432 - - 45.432
Bruto knjigovodstvena vrijednost — ugovorna imovina 16.045 - - 16.045
Bruto knjigovodstvena vrijednost — obracunati prihodi 8.934 - - 8.934
Rezerviranja — potrazivanja od kupaca (13) 9) (119) (141)
Rezerviranja — dani krediti i depoziti (1) - - (1)
Rezerviranja — ugovorna imovina - - - -
Rezerviranja — obracunati prihodi (3) - - (3)
Neto knjigovodstvena vrijednost potraZivanja od kupaca, danih kredita i depozita, ostalih potraZivanja i ugovorne

imovine 88.403 4.751 25.902 119.056
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3. RIZICI (NASTAVAK)
3.1. Upravljanje financijskim rizicima (nastavak)
b) Rizik likvidnosti

Rizik likvidnosti podrazumijeva odrzavanje dostatne koli¢ine novca za podmirivanje tekudih financijskih obveza. Pristup Grupe upravljanju likvidnoScu jest osiguranje, u najvecoj
mogucoj mjeri, da ¢e u svakom trenutku biti u dovoljnoj mjeri likvidno kako bi bilo u mogucnosti ispuniti svoje obveze na vrijeme i u normalnim i u izvanrednim okolnostima, bez
uzrokovanja neprihvatljivih gubitaka ili riskiranja nanosenja Stete ugledu Grupe. Grupa upravlja svojim potrebama za likvidno$¢u pozornim pra¢enjem ugovorenih placanja radi
otplate duga za dugorocne financijske obveze te novcanih odljeva iz redovnog poslovanja. U nastavku je prikaz ugovorenih dospijeca financijske imovine i financijskih obveza,

uklju€ujuci placanja kamate.

Do 6 6-12 1-2 2-5 Vise od 5 Ukupni ugovoreni novcani Knjigovodstvena
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢cama eura) mjeseci mjeseci godine godina godina tokovi vrijednost
31. prosinca 2024.
Financijska imovina
Novac i novcani ekvivalenti 150.592 - - - - 150.592 150.592
Dani zajmovi i depoziti i ostala financijska
imovina 16.674 11.814 3.447 948 - 32.883 32.144
Ugovorna imovina 10.101 2.771 11.570 7.144 - 31.586 29.992
Potrazivanja od kupaca 10.778 18.009 - - - 28.787 28.727
Ostala potrazivanja 20.721 11.342 - - - 32.063 32.063
Financijske obveze
Posudbe 93 94 187 187 47 608 608
Obveze po najmovima 1.152 1.010 1.895 1.027 740 5.824 5.254
Obveze prema dobavlja¢ima 19.792 9.490 - - - 29.282 29.282
Ugovorne obveze 132.832 - - - - 132.832 132.832
Ostale kratkoro¢ne obveze 14.677 13.539 1.185 - - 29.401 29.401
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3. RIZICI (NASTAVAK)

3.1. Upravljanje financijskim rizicima (nastavak)

b) Rizik likvidnosti

Do 6 6-12 1-2 2-5 Vise od 5 Ukupni ugovoreni novcani Knjigovodstvena

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) mjeseci mjeseci godine godina godina tokovi vrijednost
31. prosinca 2023.
Financijska imovina
Novac i novcani ekvivalenti 203.653 - - - - 203.653 203.653
Dani zajmovi i depoziti i ostala financijska
imovina 10.653 1.092 32.705 478 133 45.061 45.431
Ugovorna imovina - 375 6.441 10.453 - 17.269 16.045
Potrazivanja od kupaca 38.176 9.363 1.251 - - 48.790 48.649
Ostala potrazivanja 1.738 13.350 - - - 15.088 15.088
Financijske obveze
Posudbe 106 102 201 434 - 843 795
Obveze po najmovima 1.225 1.037 2.000 2.892 752 7.906 7.241
Obveze prema dobavljacima 21.862 10.907 - - - 32.769 32.769
Ugovorne obveze 42.553 - - - - 42.553 42.553
Ostale kratkoro¢ne obveze 18.596 5.088 1.185 1.185 - 26.054 26.054

c) Trzisni rizici

Trzisni rizik jest rizik da ¢e promjena trzisnih cijena, kao Sto su promjene tecaja i kamatnih stopa, utjecati na rezultat Grupe. Cilj upravljanja trziSnim rizikom jest upravljanje i

kontroliranje izloZzenosti trziSnom riziku u okviru prihvatljivih parametara, uz istovremeno optimiziranje povrata na rizik.

Grupa je u svojem redovnom poslovanju izloZzena kamatnom i valutnom riziku. Ne upotrebljava nikakve financijske instrumente da bi se zastitilo od izloZenosti promjenama tecaja i

kamatnih stopa.
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3. RIZICI (NASTAVAK)
3.2. Valutni rizik

Grupa je izloZzena valutnom riziku koji uglavnom proizlazi iz potrazivanja od kupaca, obveza prema dobavljacima
i kredita koji su denominirani u valuti koja nije euro. Grupa se formalno ne stiti od potrazivanja od kupaca i obveza
prema dobavlja¢ima koji su denominirani u stranoj valuti jer takvi instrumenti zastite nisu lako dostupni na
trziStima na kojima Grupa posluje. Umjesto toga pripremaju se kratkorocne prognoze gotovinskog stanja kako bi
se izraCunala ocekivana izlozenost Grupe. Valutni rizik Grupe uglavnom se odnosi na promjene u tecaju dolara i
funte, ali se javlja i u vezi s financijskom imovinom i financijskim obvezama denominiranima u drugim stranim
valutama, no u tom slucéaju nije znacajan.

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) EUR usD GBP Ostalo Ukupno
Financijska imovina 260.880 6.531 6.040 67 273.518
Ugovorna imovina 29.991 - - - 29.991
Dani krediti i depoziti i ostala financijska

imovina 32.144 - - - 32.144
Potrazivanja od kupaca 27.821 863 43 - 28.727
Ostala potrazivanja 21.933 4.513 5.550 67 32.063
Novac i novcani ekvivalenti 148.990 1.155 447 - 150.592
Financijske obveze 187.648 3.497 6.204 29 197.378
Obveze po najmovima 5.254 - - - 5.254
Posudbe 608 - - - 608
Obveze prema dobavljac¢ima 27.620 909 753 - 29.282
Ugovorne obveze 132.832 - - - 132.832
Ostale kratkoro¢ne obveze 21.333 2.588 5.451 29 29.401
Neto izloZzenost na dan

31. prosinca 2024. 73.232 3.034 (164) 38 76.140
(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) EUR usD GBP Ostalo Ukupno
Financijska imovina 325.880 1.650 1.310 26 328.866
Ugovorna imovina 16.045 - - - 16.045
Dani krediti i depoziti i ostala financijska

imovina 45.431 - - - 45.431
Potrazivanja od kupaca 48.365 81 203 - 48.649
Ostala potrazivanja 12.416 1.557 1.089 26 15.088
Novac i nov€ani ekvivalenti 203.623 12 18 - 203.653
Financijske obveze 106.642 1.528 1.242 - 109.412
Obveze po najmovima 7.241 - - - 7.241
Posudbe 795 - - - 795
Obveze prema dobavljac¢ima 30.980 1.178 611 - 32.769
Ugovorne obveze 42.553 - - - 42.553
Ostale kratkorocne obveze 25.073 350 631 - 26.054
Neto izloZzenost na dan

31. prosinca 2023. 219.238 122 68 26 219.454
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3. RIZICI (NASTAVAK)
3.3. Kamatni rizik

Na kraju izvjeStajnog razdoblja Grupa je izlozena kamatnom riziku novcanog toka koji proizlazi iz njegovih
kamatonosnih obveza koje imaju promjenjive kamatne stope. Grupa ne koristi derivatne instrumente za aktivnu
zastitu od izloZzenosti kamatnom riziku. U¢inak promjena kamatnih stopa priznaje se u konsolidiranom izvjestaju
o sveobuhvatnoj dobiti.

U usporedbi s objavljenim podacima na dan 31. prosinca 2024., kada bi se efektivna kamatna stopa na primljene
posudbe godisnje povecala/smanijila za 100 baznih poena, gubitak za izvjestajno razdoblje bio bi 22 tisuce eura
(31. prosinca 2023.: 74 tisuca eura) veéi/maniji.

3.4. Upravljanje kapitalom

Primarni dugorocni cilj Grupe u upravljanju kapitalom, je osiguranje zdravih kapitalnih pokazatelja u svrhu
podrske svim poslovnim aktivnostima te maksimiziranja vrijednosti svih vlasnika, kroz optimiranje stanja izmedu
duznickog i vlasnickog kapitala. Struktura kapitala Grupe se sastoji od duznickog dijela koji ukljucuje primljene
zajmove i kredite te obveze po dugorocnim najmovima umanjene za novac u blagajni i stanja na racunima u
bankama i vlasnicke glavnice, koja obuhvaca upisani kapital, rezerve, i zadrZzanu dobit. Grupa analizira strukturu
kapitala prema potrebi, a minimalno jednom u izvjeStajnom razdoblju.

Koeficijent financiranja na kraju izvjeStajnog razdoblja:

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 31. prosinca 2024. 31. prosinca 2023.
Posudbe 608 795
Obveze po najmovima 5.254 7.241
Novac i novcani ekvivalenti (150.592) (203.653)
Neto dug (144.730) (195.617)
Ukupno kapital 589.751 747.327
Ukupno kapital i neto dug 445.021 551.710

Koeficijent financiranja - -
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4. ZNACAINE RACUNOVODSTVENE PROSUDBE, PROCJENE | PRETPOSTAVKE

Pri sastavljanju konsolidiranih financijskih izvjeStaja Grupe, Uprava se koristila odredenim prosudbama,
procjenama i pretpostavkama koje utjeCu na objavljene prihode, rashode, imovinu i obveze, kao i popratne
objave, te objavljivanje potencijalnih obveza. Neizvjesnost povezana s tim pretpostavkama i procjenama moze
rezultirati znacajnim izmjenama knjigovodstvene vrijednosti odnosne imovine ili obveza u buduc¢im razdobljima.

a) Prosudbe

U postupku primjene rac¢unovodstvenih politika Grupe, Uprava je napravila sljedece prosudbe koje imaju
najznacajniji utjecaj na iznose prikazane u konsolidiranim financijskim izvjeStajima:

Troskovi razvoja i istraZivanja

Kako bi priznalo troSkove razvoja kao nematerijalnu imovinu, Grupa je prosudila da moze dokazati sljedece:
tehnicku izvedivost dovrsavanja nematerijalne imovine tako da bude raspoloZiva za uporabu ili prodaju, svoju
namjeru da dovrsi imovinu te svoju sposobnost i namjeru da je upotrebljava ili proda, nacin na koji ¢e imovina
stvoriti buduce ekonomske koristi, raspolozZivost sredstava za dovrSavanje imovine i sposobnost pouzdanog
mjerenja rashoda tijekom razvoja. Grupa procjenjuje nadoknadivi iznos imovine, koji se utvrduje kao njezina
vrijednost u uporabi, najmanje jednom godisnje tijekom razdoblja razvoja.

Usporedbom knjigovodstvenog i nadoknadivog iznosa troskova razvoja utvrden je gubitak od umanjenja
vrijednosti nematerijalne imovine u iznosu od 1.951 tisuéa eura (2023.: 7.471 tisuca eura). Nadoknadivi iznos
utvrden je na temelju Sestogodisnjih planova koje je odobrila Uprava Grupe. Za diskontiranje novcanih tokova
tijekom 2024. godine primijenjena je diskontna stopa prije poreza od 14,39% (2023.: 10,90%). Ponderirani
prosjecni trosak kapitala (WACC) koji odrazava rizike specificne za sektor u kojem Grupa posluje posluZio je kao
pocetna tocka za utvrdivanje diskontne stope. Moguce razumne promjene u znacajnim pretpostavkama
vjerojatno nece rezultirati znacajnijim efektima na utvrdene rezultate i time potrebom za umanjenjem vrijednosti
u knjigama Grupe. Jo$ jedna vaZzna pretpostavka bio je broj Sasija i komponenti za koje se o¢ekuje da ¢e se prodati.
S obzirom da se novcani tokovi temeljem kojih je pripremljen test umanjenja vrijednosti odnose na ugovorene
projekte s postoje¢im kupcima, isti su lakSe i tocnije predvidljivi, odnosno rizik njihova ostvarenja je nizi od
novcanih tokova koji su tokom desetogodisnjeg perioda projicirani u poslovnom planu. Ukupni novcani tokovi u
poslovnom planu ukljucuje projekte koji trenutno nisu ugovoreni, odnosno od koristenja tehnologije koja je
trenutno u fazi razvoja, ¢ime je i njihov rizik vedi. Slijedom navedenog, koristenje razli¢ite stope WACC-a reflektira
razlic¢itu razinu rizika sadrZzanu u novcanim tokovima ¢ija se sadasnja vrijednost procjenjuje.

Navedene pretpostavke mjerenja nadoknadive vrijednosti troSkova razvoja i istraZivanja u kontekstu MSFI 13 —
Mijerenje fer vrijednosti odgovaraju ulaznim podacima 3. razine, odnosno javno nedostupnim podacima koje
Grupa procjenjuje prema trenutnoj najboljoj mogucoj i razumnoj procjeni.

b) Procjene i pretpostavke
Procjena inkrementalne stope zaduZivanja — najmovi

Grupa ne moze pouzdano utvrditi kamatnu stopu sadrZanu u najmu i stoga upotrebljava svoju inkrementalnu
stopu zaduzivanja (IBR) kako bi izmjerilo obveze za najam. Inkrementalna stopa zaduZivanja jest kamatna stopa
koju bi Grupa morala platiti da na slican rok dospije¢a, sa slicnim instrumentom osiguranja i u slichom
gospodarskom okruzenju posudi sredstva potrebna za stjecanje imovine Cija je vrijednost slicna vrijednosti
imovine s pravom koristenja. Inkrementalna stopa zaduzivanja stoga pokazuje ono Sto bi Grupa ,trebala platiti”
pa je se mora procijeniti kada nisu dostupne vidljive stope ili kada ih treba uskladiti za uvjete i odredbe najma.
Grupa procjenjuje inkrementalnu stopu zaduZivanja na temelju vidljivih ulaznih podataka kao Sto su trZisSne
kamatne stope i mora napraviti odredene procjene specificne za poslovni subjekt. Grupa je u tom smislu na
najmove s dospijecem od pet godina ili manje primijenila inkrementalnu stopu zaduZivanja od 2,20-6,10%, koja
predstavlja osigurani rizik bankovnih kredita Grupe.
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4, ZNACAINE RACUNOVODSTVENE PROSUDBE, PROCJENE | PRETPOSTAVKE (NASTAVAK)
b) Procjene i pretpostavke (nastavak)

Rezerviranja za ocekivane kreditne gubitke od potraZivanja od kupaca, danih kredita i zajmova, obracunatih
prihoda i ugovorne imovine

Grupa upotrebljava matricu rezerviranja kako bi izracunalo ocekivane kreditne gubitke od potrazivanja od
kupaca, ostalih potraZivanja i ugovorne imovine. Stope rezerviranja odreduju se na temelju dana kasnjenja.

Matrica rezerviranja pocetno se temelji na povijesnim ostvarenim stopama gubitka Grupe. Grupa ¢e matricu
izmijeniti kako bi povijesno iskustvo kreditnoga gubitka prilagodilo informacijama o budu¢em stanju ako se
ocekuje da ¢e se prognozirani gospodarski uvjeti pogorsati u sljedecoj godini, Sto mozZe dovesti do vece stope
neispunjenja obveza u proizvodnom sektoru. Povijesne ostvarene stope neispunjenja obveza azuriraju se na svaki
datum izvjeStavanja i analiziraju se promjene u procjenama buduceg stanja. Procjena korelacije izmedu
povijesnih ostvarenih stopa neispunjenja obveza, prognoziranih gospodarskih uvjeta i ocekivanih kreditnih
gubitaka znacajna je procjena. Iznos ocekivanih kreditnih gubitaka osjetljiv je na promjene u okolnostima i
prognoziranim gospodarskim uvjetima. Povijesno iskustvo kreditnoga gubitka Grupe i prognozirani gospodarski
uvjeti mozda nece biti dobar pokazatelj stvarnih kreditnih gubitaka kupaca u buduénosti. Informacije o
ocekivanim kreditnim gubicima od potraZivanja od kupaca i ugovorne imovine Grupe objavljene su u biljesci 3.10.

Knjigovodstvena vrijednost ulaganja u pridruZena drustva i zajednicke pothvate

Knjigovodstvena vrijednost ulaganja u pridruzena drustva i zajednicke pothvate na dan 31. prosinca 2024. godine
iznosi 170.964 tisuca eura (na dan 31. prosinca 2023. godine 237.777 tisuca eura). Zbog znacajne izloZenosti
prema pridruzenim drustvima i zajedni¢kim pothvatima, postojanje pokazatelja umanjenja zahtijeva znacajnu
prosudbu menadimenta pri odredivanju odgovarajuéeg pristupa za testiranje umanjenja vrijednosti. Grupa
procjenjuje nadoknadivi iznos imovine, koji se utvrduje kao njezina vrijednost u uporabi, najmanje jednom
godisnje tijekom razdoblja. Usporedbom knjigovodstvenog i nadoknadivog iznosa financijske imovine utvrdeno
je da ne postoji gubitak od umanjenja vrijednosti imovine. Grupa pritom koristi pretpostavke kao Sto su bududa
prosjecna stopa rasta, prosjecni ponderirani trosak kapitala (WACC), prema vlastitoj najboljoj mogucoj procjeni.
Te pretpostavke mjerenja nadoknadive vrijednosti ulaganja u pridruZena drustva i zajednicke pothvate u
kontekstu MSFI 13—Mjerenje fer vrijednosti odgovaraju ulaznim podacima 3. razine, odnosno javno nedostupnim
podacima. Za potrebe testa umanjenja vrijednosti ulaganja u pridruzena drustva i zajednicke pothvate tijekom
2024. godine Grupa je koristila poslovne planove za 10 godina, WACC 14,39%, terminalnu stopu rasta kompanija
2,00% koja je ciljana te poreznu stopu od 18%.

Rezerviranja za placanja vlasnickim instrumentima

Grupa je tijekom 2024. godine priznala 9.550 tisuca eura (2023.: 7.845 tisuca eura) rezerviranja za placanja
vlasnickim instrumentima.

Grupa na svaki izvjestajni datum, a minimalno jednom godisnje, procjenjuje vrijednost opcije za nove stjecatelje
u izvjestajnoj godini. Ukupni rashod koji se priznaje za transakcije podmirene vlasni¢kim instrumentima na svaki
datum izvjeStavanja do dana ostvarivanja prava odrazava mjeru u kojoj je isteklo razdoblje ostvarivanja prava i
najbolju procjenu Grupe o broju vlasnickih instrumenata ili opcija koji ¢e se u konacnici ostvariti. Rashod ili prihod
u racunu dobiti za razdoblje predstavlja promjenu ukupnog rashoda koja se priznaje na pocetku i kraju tog
razdoblja.

Izradun rezerviranja za placanja vlasnickim instrumentima temeljen je na vrijednosti temeljnog kapitala
procijenjenog koriStenjem pristupa ponderiranog vrednovanja koji obuhvada 75% vrijednosti metode
diskontiranih novcanih tijekova te 25% usporedne metode drustava uvrStenih na burzi koje posluju u istoj ili
slicnoj industriji. Procijenjena vrijednost odrazava takoder i manjak marketabilnosti dodijeljenih opcija te uzima
u obzir da nositelji opcija stje¢u redovne dionice umjesto dionica s povlastenim pravima.
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4. ZNACAINE RACUNOVODSTVENE PROSUDBE, PROCJENE | PRETPOSTAVKE (NASTAVAK)
b) Procjene i pretpostavke (nastavak)

Rezerviranja za placanja vilasnickim instrumentima (nastavak)

Ostale klju¢ne pretpostavke koristene prilikom izracuna:

- Postotak retencije zaposlenika: 85%;

- Period stjecanja: 4 godine od datuma dodjele potvrde o opciji;

- Cijena opcijske kupnje: ESOP planom nije unaprijed definirana monetarna vrijednost cijene opcijske
kupnje jedinice vlasni¢kog instrumenta ve¢ se ista utvrduje u ovisnosti o nominalnoj vrijednost
vlasnickog instrumenata kojeg imatelj opcije ima pravo steci;

- Fer vrijednost jedne novcane jedinice nominalnog iznosa ili opcije koju zaposlenik stjece od Grupe
procijenjena je na iznos od 5.78 EUR (2023.: 6.99 EUR) temeljem koristenja pondera od 75% metode
diskontiranih novcanih tijekova s pretpostavkama: WACC 22%, porezna stopa 18%; te 25% usporedne
metode koja analizira multiple uvrstenih drustava iz iste ili slicne industrije s koristenim multiplama od
1x za prihode i 16x za EBITDA kao i kontrolne premije od 10%, koja dodatno odrazava i manjak
marketabilnosti opcije, te uzima u obzir da nositelji opcija stjeCu redovne dionice umjesto dionica s
povlastenim pravima.
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5. PRIHODI OD PRODAIJE

(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Vrsta robe ili usluga

Prihodi od inZenjerskih usluga 72.704 50.705
Prihodi od prodaje komponenti 39.724 24.211
Prihodi od prodaje i razvoja Sasija 8.890 4.321
Prodaja logisticke opreme 4.862 994
Dodjela prava koristenja intelektualnog vlasnistva 3.056 1.185
Prihodi od odrzavanja dodijeljenog prava intelektualnog

vlasnistva 425 -
Prodaja prava intelektualnog vlasnistva - 5.918
Ostali prihodi od prodaje 821 111
UKUPNO 130.482 87.445

Grupa se u vecini projekata nalazi u fazi dizajna i razvoja proizvoda. Na 31. prosinca 2024. godine Grupa je ostvarila
ukupno 39.68% prihoda od ukupno ugovorenih 530 milijuna EUR koji se odnose na fazu dizajna i razvoja proizvoda
za koje je nominirana. Ugovoreni prihodi za fazu serijske proizvodnje za koju je Grupa nominirana nisu uracunati
u iznos od 530 milijuna EUR, ve¢ je navedeno rezultat svih ugovorenih i naru€enih ugovornih ¢inidba do 31.
prosinca 2024.

6. OSTALI POSLOVNI PRIHODI
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Prihodi od ostalih pruZenih usluga 6.248 6.636
Prihodi od najma 2.796 1.307
Prihodi od poreznih poticaja 846 642
Prihodi od drzavnih potpora 291 664
Ostali prihodi 700 205
UKUPNO 10.881 9.454
7. TROSKOVI SIROVINA | MATERIJALA
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Sirovine i materijal 46.799 39.726
TroSkovi energije 1.755 1.984
Otpis proizvoda u toku i gotovih proizvoda 920 547
Utroseni sitni inventar 867 620
TroSkovi popravaka proizvoda 665 632
Pomo¢ni materijali 246 515
Materijal za odrZavanje i rezervni dijelovi 106 82
Ostali troskovi sirovina i materijala 725 625
Ukupno (ukljucujuci kapitalizirano) 52.083 44.731
Kapitalizirani iznos (31) (25)
UKUPNO 52.052 44.706

Kapitalizirani troskovi razvoja detaljnije su objasnjeni u biljeSkama 2.7. i 14.
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8. TROSKOVI OSOBLIA
(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Neto place 40.807 40.359
Troskovi poreza i doprinosa iz plac¢a 18.049 18.379
Doprinosi na place 5.480 5.180
Rezerviranja za ESOP 6.759 5.204
Ostali troskovi osoblja 5.887 4.642
Ostala rezerviranja za zaposlenike - 18
Ukupno (ukljucujuci kapitalizirano) 76.982 73.782
Kapitalizirani iznos (12.560) (11.097)
UKUPNO 64.422 62.685

Na datum bilance Grupa je imala 1.192 zaposlenika (31. prosinca 2023.: 1.317 zaposlenika). TroSkovi osoblja
ukljuc€uju 9.655 tisuca eura (2023.: 10.368 tisuca eura) definiranih mirovinskih doprinosa uplaéenih u obvezne
fondove. Doprinosi se racunaju kao postotak bruto place zaposlenika. Kapitalizirani troskovi razvoja detaljnije su

objasnjeni u biljeSkama 2.7.i 14.

Rezerviranja za placanja vlasnickim instrumentima

Prema ESOP programu Grupe, zaposlenici imaju pravo opcije na udjele, a navedeno pravo mogu ostvariti svi
ostali zaposlenici (transakcije podmirene udjelima). Opcija na udjele je pravo da se, nakon ispunjenja odredenih
uvjeta, kupi jedan ili viSe udjela Grupe po cijeni koja je navedena u opcijskom certifikatu (“izvrSna cijena”).
Tijekom 2023. i 2024. godine Grupa je priznala trosak za rezerviranje za placanja vlasnickim instrumentima, no

nije bilo iskoristenja opcija za kupnju udjela.

Kretanje dodijeljenih opcija tijekom godine je prikazano ispod:

(u tisu¢ama opcija) 2024. 2023.
Broj opcija na podetku razdoblja 4.436 4.489
Dodijeljene tijekom razdoblja 350 460
Ukinuto tijekom razdoblja (276) (513)
UKUPNO na kraju razdoblja 4.510 4.436
9. AMORTIZACUA
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Amortizacija nekretnina, postrojenja i opreme 16.827 12.934
Amortizacija nematerijalne imovine 8.199 7.930
Amortizacija imovine s pravom koristenja 2.293 2.731
Amortizacija ulaganja u nekretnine - 36
Ukupno (ukljucujuci kapitalizirano) 27.319 23.631
Kapitalizirani iznos (791) (656)
UKUPNO 26.528 22.975

Kapitalizirani troSkovi razvoja detaljnije su objasnjeni u biljeSkama 2.7. i 14.
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10. REZERVIRANJA ZA TROSKOVE | RIZIKE (NETO)
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) 2024. 2023.
(Smanjenje) / povecanje rezervacije za ugovore s o¢ekivanim
buduc¢im gubicima 17.388 (2.331)
(Smanjenje) rezervacije za ocekivane kreditne gubitke
potrazivanja od kupaca (123) (123)
Povecanje rezerviranja za ocekivane kreditne gubitke ostalih
potraZivanja 5 2
Povedanje rezerviranja za naknadu Stete i ostalih rezerviranja 1.449
Povedanje rezerviranja za troSkove u jamstvenim rokovima 817 182
UKUPNO 19.536 (2.270)

Rezerviranje za ugovor s buducim océekivanim gubicima na 31. prosinca 2024. godine u iznosu od 18.652 tisuce
eura (31. prosinca 2023. godine: 1.264 tisuéa eura) odnosi se na procijenjene buduce ocekivane gubitke po
visSegodisnjem ugovoru koji se sastoji od razvoja i isporuka baterijskih paketa. Tijekom 2024. godine, Grupa je
iskoristila iznos od 1.264 tisuca eura (2023.: 3.307 tisu¢a eura) te priznala dodatan trosak od 18.652 tisuca eura
(2023.: 706 tisuca eura) koje se vezu za rezerviranje za ugovor s buduéim ocekivanim gubicima.

11. OSTALI POSLOVNI RASHODI

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Intelektualne usluge 24.514 23.059
Inventurni manjkovi, neto 3.197 2.580
Operativni troskovi nastali po ugovoru s kupcem 2.936 -
Usluge odrZavanja 2.849 1.828
Troskovi najma 1.289 1411
Troskovi vanjskih suradnika 1.274 3.694
Troskovi osiguranja 1.142 799
Troskovi reprezentacije 1.071 1.288
Troskovi sluzbenih putovanja 956 1.326
Troskovi student servisa 870 1.475
Troskovi otpisa zaliha 763 -
Troskovi marketinga 669 824
Troskovi telefona i interneta 539 604
Edukacije zaposlenika 364 718
Ostali poslovni rashodi 4.535 3.302
Ukupno (ukljucujuci kapitalizirano) 46.968 42.908
Kapitalizirani iznos (1.393) (1.135)
UKUPNO 45.575 41.773

Intelektualne usluge odnose se na savjetovanje, pravne usluge i usluge vanjskog razvoja. Vanjske usluge u
proizvodnji nastale tijekom 2023. i 2024. godine uglavnhom se odnose na usluge testiranja i izrade alata.
Kapitalizirani troSkovi razvoja detaljnije su objasnjeni u biljeSkama 3.7.i 15.

Ukupan iznos naknada koji za poslovnu godinu naplacuje samostalni revizor ili revizorsko drustvo za zakonski
propisanu reviziju godisnjih financijskih izvjesStaja odnosno godisnjih konsolidiranih i odvojenih financijskih
izvjestaja iznosi 290 tisuca eura.
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12. NETO FINANCUSKI REZULTAT

a) Financijski prihodi
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Prihodi od kamata 6.566 6.155
Prihodi od nerealiziranih te¢ajnih razlika 707 6
Amortizacija diskonta ugovorne imovine 509 368
UKUPNO 7.782 6.529

b) Financijski rashodi
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Tro$ak diskonta ugovorne imovine 777 324
Rashodi od nerealiziranih tecajnih razlika 661 -
Rashodi od kamata 236 315
UKUPNO 1.674 639
UKUPNI NETO FINANCUSKI REZULTAT 6.108 5.890

13. TROSAK POREZA NA DOBIT

Grupa u 2024. kao i u 2023. godini nije imala tekuéi porez niti odgodeni porez.

Uskladenje poreza na dobit prikazano je u tablici u nastavku:

(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Gubitak prije oporezivanja (166.896) (78.327)
Porez po hrvatskoj poreznoj stopi od 18 % (30.036) (14.099)
Utjecaj porezno nepriznatih troskova 24.601 6.600
Utjecaj neoporezivih prihoda (545) (785)
Ukupno tekuéi porez na dobit (5.980) (8.284)
Odgodeni porezi

Porez na dobit stranih drustava unutar Grupe 420 251
Odgodeni trosak poreza koji se odnose na stvaranje i

ukidanje privremenih razlika (564) (437)
Tro3ak poreza na dobit /

(Stvaranje odgodene porezne imovine) (144) (186)

Efektivna porezna stopa - -

TroSak poreza na dobit se odnosi na dobit ostvarenu ovisnog drustva Rimac Technology R&D UK Limited u iznosu
od 420 tisuca eura (2023.: 251 tisuca eura) te ostale promjene u odgodenoj poreznoj imovini nastalih prilikom
eliminacija transakcija u konsolidaciji u iznosu od 564 tisuc¢a eura (2023.: 486 tisu¢a eura). Porezno nepriznati
troskovi u 2024. kao i u 2023. godini se odnose na gubitke po udjelima u pridruZzenim drustvima i na troskove
ESOP-a, vrijednosno uskladenje troskova razvoja, amortizaciju, gubitke zaliha, troskove za osobni prijevoz,
reprezentaciju i rezerviranja za ugovor s ocekivanim gubicima. Neoporezivi prihodi se odnose na potpore za
edukaciju i prihode od ukidanja rezerviranja.
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13. TROSAK POREZA NA DOBIT (NASTAVAK)

Kretanje odgodene porezne imovine prikazano je u tablici u nastavku:

(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Odgodena porezna imovina na pocetku razdoblja 934 497
Ostale promjene 564 437
Odgodena porezna imovina na kraju razdoblja 1.498 934

Realizacija odgodene porezne imovine procjenjuje se svake godine na temelju nekoliko medusobno povezanih
¢imbenika. Ti ¢imbenici ukljuCuju ocekivanje Grupe da ce ostvariti dostatnu oporezivu dobit i projicirano

razdoblje tijekom kojeg ¢e se ta odgodena porezna imovina realizirati.

U tablici u nastavku prikazan je porezni ucinak po poreznim gubicima prenosivima na buduca razdoblja za
razdoblje od pet godina od izvjestajnog razdoblja u kojem su nastali. Imovina po poreznim gubicima iz 2023. i
2024. godine nije priznata uzimajuéi u obzir da Grupa ne ocekuje da ¢e ostvariti dostatnu buducu dobit za
iskoristavanje tih poreznih uc¢inaka u relevantnom vremenskom roku. Temeljem ostvarenih poslovnih rezultata

prethodnih razdoblja, Grupa ima dostupno sljedeée porezne gubitke:

Iznos poreznih gubitaka koji se moze iskoristiti do: 2024. 2024. 2023. 2023.
Ukupno Ucinak Ukupno Ucinak

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) porezni poreznih porezni poreznih
gubici gubitaka gubici gubitaka

31. prosinca 2029. 35.030 6.305 50.940 9.169
31. prosinca 2028. 50.940 9.169 48.827 8.789
31. prosinca 2027. 48.827 8.789 26.375 4.748
31. prosinca 2026. 26.375 4.748 10.497 1.889
31. prosinca 2025. 5.389 970 1.705 307
31. prosinca 2024. - - 800 144
UKUPNO 166.561 29.981 139.144 25.046
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14. NEMATERIJALNA IMOVINA

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura)

Trosak nabave Troskovi razvoja Software Patenti i Zigovi Imovina u pripremi Ukupno
Stanje 1. sijecnja 2023. 28.340 15.447 78 1.171 45.036
Povecanja 11.571 - - 6.302 17.873
Transfer - 3.602 - (3.602) -
Stanje 31. prosinca 2023. 39.911 19.049 78 3.871 62.909
Povecanja 16.105 - - 6.140 22.245
Transfer - 6.631 16 (6.647) -
Stanje 31. prosinca 2024. 56.016 25.680 94 3.364 85.154
Akumulirana amortizacija i umanjenja

vrijednosti imovine

Stanje 1. sijecnja 2023. 4.561 6.422 21 - 11.004
Amortizacija za razdoblje 4.305 3.613 12 - 7.930
Vrijednosno uskladenje 7.471 - - - 7.471
Stanje 31. prosinca 2023. 16.337 10.035 33 - 26.405
Amortizacija za razdoblje 2.668 5.522 9 - 8.199
Vrijednosno uskladenje 1.951 - - - 1.951
Stanje 31. prosinca 2024. 20.956 15.557 42 - 36.555
Neto knjigovodstvena vrijednost

Stanje 1. sije¢nja 2023. 23.779 9.025 57 1.171 34.032
Stanje 31. prosinca 2023. 23.574 9.014 45 3.871 36.504
Stanje 31. prosinca 2024. 35.060 10.123 52 3.364 48.599
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14. NEMATERIJALNA IMOVINA (NASTAVAK)

TroSkovi razvoja odnose se na interno proizvedenu nematerijalnu imovinu, dok se ostale kategorije odnose na vanjsku nabavu. Pojedinosti o testu na umanjenje vrijednosti
razvoja nalaze se u biljesci 5. Amortizacijski vijek razvoja je procijenjen na 6 — 9.5 godina.

15. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA
(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama Alati,
eura) Zemljiste i namjestaj i Ulaganja

gradevinski Postrojenja i motorna I1zlozbeni u tudu Imovina u

TroSak nabave objekti oprema vozila primjerak imovinu pripremi Ukupno
Stanje 1. sijecnja 2023. 8.091 26.607 9.234 50 10.229 62.769 116.980
Povecanja - 423 - - 491 84.737 85.651
Transfer 20 11.287 4.297 - 2.134 (17.738) -
Transfer na zalihu - 30 1 - - (45) (14)
Smanjenja - (1.624) (1.934) - - - (3.558)
Stanje 31. prosinca 2023. 8.111 36.723 11.598 50 12.854 129.723 199.059
Povecanja - - - - - 29.274 29.274
Transfer s ulaganja u nekretnine 732 - - - - - 732
Transfer 114.910 13.508 4.995 - 4.485 (137.898) -
Transfer na dugotrajnu imovinu
namijenjenu prodaji (4.092) - - - - - (4.092)
Smanjenja - (951) (1.009) - (19) (675) (2.654)
Ostali transferi - 436 632 - (3.810) 3.435 693
Stanje 31. prosinca 2024. 119.661 49.716 16.216 50 13.510 23.859 223.012
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15. NEKRETNINE, POSTROJENJA | OPREMA (NASTAVAK)
Alati,

(svi iznosi izraZeni su u tisucama namjesta;j i Ulaganja u
eura) Zemljiste i Postrojenja i motorna I1zloZzbeni tudu Imovina u
Akumulirana amortizacija gradevinski objekti oprema vozila primjerak imovinu pripremi Ukupno
Stanje 1. sijecnja 2023. 791 10.903 782 - 2.053 - 14.529
Transfer - 98 - - 52 - 150
Amortizacija razdoblja 177 8.898 1.646 - 2.213 - 12.934
Smanjenja - (1.308) (1.120) - - - (2.428)
Stanje 31. prosinca 2023. 968 18.591 1.308 - 4.318 - 25.185
Transfer 106 - - - - - 106
Amortizacija razdoblja 1.968 9.294 2.838 - 2.727 - 16.827
Transfer na dugotrajnu imovinu
namijenjenu prodaji (1.227) - - - - - (1.227)
Smanjenja - (329) (759) - (19) - (1.107)
Ostali transferi - 437 728 - - - 1.165
Stanje 31. prosinca 2024. 1.815 27.993 4.115 - 7.026 - 40.949
Neto knjigovodstvena vrijednost
Na dan 1. sije¢nja 2023. 7.300 15.704 8.452 50 8.176 62.769 102.451
Na dan 31. prosinca 2023. 7.143 18.132 10.290 50 8.536 129.723 173.874
Na dan 31. prosinca 2024. 117.846 21.723 12.101 50 6.484 23.859 182.063

Nekretnine, postrojenja i oprema neto knjigovodstvene vrijednosti u iznosu od 2.865 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 2.868 tisu¢a eura) bili su zaloZeni kao sredstvo osiguranja
otplate kredita. Grupa je tijekom 2021. godine pokrenula izgradnju Rimac Kampusa u Kerestincu, investiciju od preko 200 milijuna eura koja je, za sad, u potpunosti samostalno
financirana — bez kredita i EU/nacionalnih sredstava. Spomenuta investicija ¢ini najvedi dio salda zemljista i gradevinskih objekata na dan 31. prosinca 2024. godine (na 31.
prosinca 2023. godine imovina u pripremi). U sklopu ukupnog salda nekretnina, postrojenja i opreme u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju na dan 31. prosinca
2024. godine iskazan je i saldo predujmova za nabavu nekretnine, postrojenja i oprema u ukupnom iznosu od 7.129 tisuca eura (31. prosinca 2023. godine: 4.318 tisuca eura).
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16. NAJMOVI

U ovoj se biljesci pruzaju informacije o najmovima u kojima je Grupa najmoprimac:

Iznosi priznati u konsolidiranom izvjestaju o financijskom poloZaju:

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Imovina s pravom koristenja

Zemljiste i gradevinski objekti 4.173 5.900
Pravo gradenja 982 997
Alati, namjestaj i motorna vozila 242 448
Postrojenja i oprema 221 266
Softver i ostala imovina s pravom koridtenja 86 146
UKUPNO 5.704 7.757
Obveze za najam

Kratkorocne 2.106 2.158
Dugorocne 3.148 5.083
UKUPNO 5.254 7.241

Iznosi priznati u konsolidiranom izvjestaju o sveobuhvatnoj dobiti:

(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) 2024. 2023.
Prihod od podnajma (2.767) (1.323)
Amortizacija imovine s pravom koristenja 2.294 2.732
Rashodi od kamata 205 264
Troskovi kratkoro¢nih najmova 742 683
TroSkovi najmova imovine male vrijednosti 546 726
UKUPNO 1.020 3.082
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16. NAJMOVI (NASTAVAK)

Kretanje imovine s pravom koristenja

(sviiznosiizrazenisu u Softver i Zemljiste i gradevinski Alati, namjestaj i

tisu¢ama eura) licence objekti Postrojenja i oprema motorna vozila Pravo gradenja Ukupno
Stanje na dan 1. sijeCnja

2023. 260 4.466 484 146 1.012 6.368
Povedanja - 3.632 - 547 - 4.179
Amortizacija za razdoblje (75) (2.198) (218) (225) (15) (2.731)
Smanjenja (39) - - (20) - (59)
Stanje 31. prosinca

2023. 146 5.900 266 448 997 7.757
Povecanja - 15 113 177 - 305
Amortizacija razdoblja (56) (1.736) (158) (328) (15) (2.293)
Smanjenja (4) (6) - (55) - (65)
Stanje 31. prosinca

2024. 86 4.173 221 242 982 5.704
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16. NAJMOVI (NASTAVAK)

Kretanje obveza za najam

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.

Stanje na dan 1. sijecnja 7.240 5.759

Promjene iz nenovcanih transakcija

Priznato tijekom godine 282 4.121
Raskid najma i ostala smanjenja (56) (3)
Kamate 20 264
Tecajne razlike 205 -
Ukupno promjene iz nenovéanih transakcija 7.691 10.141

Promjene iz novcanih tokova

Izdaci za kamate i glavnicu (2.438) (2.901)
Ukupno promjene iz novéanih tokova (2.438) (2.901)
Stanje na dan 31. prosinca 5.253 7.240

Dugoroéne obveze za najam

(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
1-2godine 1.818 1.975
2 -5godina 978 2.775
Preko 5 godina 352 332
UKUPNO 3.148 5.082
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17. ULAGANJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE

Ulaganje u pridruzeno drustvo odnosi se na ulaganje u drustva Project 3 Mobility Grupe u 19.495 tisuca eura (31.
prosinca 2023.: 0 tisuca eura), dok se ulaganje u zajednicke pothvate odnose na ulaganje u drustva Bugatti Rimac
Grupe u iznosu od 151.469 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 239.628 tisuca eura) i ulaganje u drustvo Camel &
Rimac New Energy Technology Co., Ltd. u iznosu od 0 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 0 tisuca eura).

%

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. vlasnistva 2023. % vlasnistva
Ulaganja u pridruzena drustva
Project 3 Mobility Grupa 19.495 47,13 - 46.28%
UKUPNO 19.495 -
%

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. vlasnistva 2023. % vlasnistva
Ulaganja u zajednicke pothvate
Bugatti Rimac Grupa 151.469 55,00% 237.777 55,00%
Camel & Rimac New Energy Technology
Co., Ltd. - 40,00% - 40,00%
UKUPNO 151.469 237.777

a) Ulaganje u Project 3 Mobility Grupu

Grupa je uloZila u 2021. godini u Project 3 Mobility Grupu ukupni iznos od 9.940 tisuca eura, ¢ime je postalo
vlasnikom 50,11 % udjela u steceniku. U svibnju 2021. godine Grupa je stekla inicijalni udio u drustvu Project 3
Mobility d.o.o., a time i korespondirajuéi udio u Grupi, u iznosu od 1,1 tisu¢a eura, odnosno 19,54%. U listopadu
2021. godine Grupa je povecala svoj udio kupnjom dodatnih udjela u ukupnom iznosu temeljnog kapitala od 1,8
tisuc¢a eura, ¢ime je postalo vecinski udjelicar s 50,11% udjela. Taj udjel je naknadno smanjen tijekom 2022.
godine na 46,28%. Tijekom 2022. godine Grupa nije dokupljivalo udjele, veé je postotak udjela razrijeden ulaskom
novih dionic¢ara u vlasnicku strukturu stecenika s 50,11% na 46,28%. Tijekom 2023. godine, nije bilo promjena u
vlasnickoj strukturi ste¢enika. Grupa je u oZujku 2024. godine sukladno Subscription agreementu datiranom 25.
prosinca 2023. godine izvrsila dokapitalizaciju pridruzenog drustva Project 3 Mobility d.o.o0. u iznosu od 30
milijuna EUR u 2024. godini te time postotak udjela na 31. prosinca 2024. godine iznosi 47,13%.

Primarna aktivnost Project 3 Mobility Grupe je razvoj autonomnih i sigurnih samovozecih vozila dizajniranih
primarno za urbana okruZenja. Sukladno MSFI 10, ne ispunjavaju se uvjeti za konsolidacijom jer Grupa nema
samostalnu kontrolu nad poslovanjem Project 3 Mobility Grupe.

Na dan 31. prosinca 2024. godine, Grupa je smanjila udio u pridruzenom drustvu za 10.452 tisuéa eura (31.
prosinca 2023.: 6.241 tisuca eura) Sto predstavlja razmjerni dio nerevidiranog gubitka nakon oporezivanja
ostvarenog od strane Project 3 Mobility Grupe u 2024. godini, sukladno postotku udjela u vlasnickoj strukturi
stecenika.

Podaci koriSteni za izra¢un udjela u gubitku za 2024. godinu se baziraju na revidiranom konsolidiranom rezultatu
za 2024. godinu.

(svi iznosi izraZeni u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Neto gubitak za godinu (22.700) (13.767)
Tecajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja (112) (131)
Udio u gubitku pridruzenog drustva (10.452) (6.433)

Efekti tecajnih razlika iz preracuna inozemnog poslovanja Project 3 Mobility Grupe u iznosu od 52 tisuca eura, Sto
predstavlja efekt razmjeran udjelu u vlasnistvu u odredenom vremenskom periodu od ukupno 122 tisuce eura,
su knjizeni u akumulirane gubitke, dok je neto gubitak za godinu knjizen u racun dobiti i gubitka u iznosu od 10.452
tisuc¢a eura.
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17. ULAGANIJE U PRIDRUZENA DRUSTVA I ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)
a) Ulaganje u Project 3 Mobility Grupu (nastavak)

U tablici u nastavku saZete su financijske informacije za pridruzeno drustvo. Objavljene informacije istovjetne su
iznosima iskazanima u financijskim izvjesStajima pridruZzenog drustva, Sto znaci da se ne odnose na udio Grupe u
tim iznosima. Rezultati pridruzenog subjekta iskazani su u eurima. Kraj godine pridruzenog subjekta poklapa se s
krajem godine Grupe (tj. oba drustva zavrsavaju godinu 31. prosinca).

Grupa smatra da poslovni rezultati pridruZzenog subjekta P3 Mobility Grupe odrazavaju trenutnu fazu razvoja
Grupe, te nije dovedena u pitanje vremenska neograni¢enost poslovanja iste.

Financijski izvjestaji pridruzenog subjekta sastavljeni su u skladu s HSFI (“Hrvatski Standardi Financijskog
Izvjestavanja”) koji se ne razlikuju znacajno u kontekstu priznavanja i vrednovanja u odnosu na izvjestajni okvir
koji primjenjuje Grupa (MSFI).

Sazeti revidirani racun dobiti i gubitka i izvjeStaj o sveobuhvatnoj dobiti za Project 3 Mobility Grupu za 2024. i
2023. godinu:

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.

Prihodi od prodaje - -
Ostali operativni prihodi 547 1.387

Troskovi sirovina i materijala (152) (6.671)
Ostali vanjski troskovi (5.828)

Troskovi osoblja (9.052) (6.150)
Amortizacija (968) (309)
Ostali troskovi (758) (592)
Rezerviranja (74) (177)
Ostali poslovni rashodi (7.195) (1.130)
Gubitak iz poslovanja (23.480) (13.642)
Financijski prihodi 1.194 410
Financijski rashodi (80) (241)
Gubitak prije poreza (22.366) (13.472)
Porez na dobit (334) (295)
Neto gubitak za godinu (22.700) (13.767)
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17. ULAGANJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)

a) Ulaganje u Project 3 Mobility Grupu (nastavak)

Sazeti revidirani izvjestaj o financijskom polozZaju za Project 3 Mobility Grupe na 31. prosinca 2024. te 31.

prosinca 2023. godine:

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢cama eura) 2024. 2023.
IMOVINA
Dugotrajna imovina
Nematerijalna imovina 118.890 93.382
Materijalna imovina 2.423 2.653
Dugotrajna financijska imovina 1.789 214
123.102 96.249
Kratkotrajna imovina
PotraZivanja 1.765 1.443
Ostala financijska imovina 1 -
Novac i novéani ekvivalenti 27.631 15.935
29.397 17.378
Plaéeni troskovi buduceg razdoblja i obracunati prihodi 608 596
Dugorocne obveze
Rezerviranja 252 177
Odgodena porezna obveza - 101
Obveze po predujmovima - 89.750
Obveze prema dobavljacima - 1.643
Ostale dugorocne obveze 83.305
83.557 91.671
Kratkorocne obveze
Obveze prema dobavljacima 2.197 877
Obveze prema zaposlenima 918 897
Ostale kratkoroéne obveze 421 736
3.536 2.510
Odgodeno placane troskova i prihod buduceg razdoblja 8.709 1.955
Neto imovina 57.305 18.087
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17. ULAGANIJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)
b) Ulaganje u Bugatti Rimac Grupu

Ulaganje u zajednicki pothvat Bugatti Rimac d.o.o0. se dogodilo tijekom 2021. godine izdvajanjem Hypercar
gospodarske cjeline iz drustva Rimac Group d.o.o., koja se spojila s Bugatti Grupom, pri ¢emu je nastalo novo
drustvo Bugatti Rimac d.o.0. Udjel Grupe u novom steceniku je 55%. Sukladno MSFI 10 — Konsolidirani financijski
izvjestaji, ne ispunjavaju se uvjeti za konsolidacijom jer Grupa nema samostalnu kontrolu nad poslovanjem
Bugatti Rimac Grupe. To je regulirano Master Framework Agreement-om.

Na 31. prosinca 2024. godine, Grupa je umanjila udjel u zajednickom pothvatu za 85.658 tisuca eura (31. prosinca
2023.:12.211 tisuca eura), Sto predstavlja 55% udjela u gubitku nakon oporezivanja Bugatti Rimac Grupe u 2024.
i2023. godini. U istom iznosu je Grupa evidentirala svoj udio u gubitku u izvjeStaju o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti.

Podaci koristeni za izracun udjela u gubitku za 2024. godinu baziraju se na revidiranom konsolidiranom rezultatu
za 2024. godinu.

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) 2024. 2023.
Neto gubitak za godinu (155.742) (18.384)
Tecajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja (544) -
Udio u gubitku zajednickog pothvata (85.658) (10.111)

Efekti tecajnih razlike iz preracuna inozemnog poslovanja Bugatti Rimac Grupe u iznosu od 299 tisuca eura, Sto
predstavlja 55% udjela u te¢ajnim razlikama iz preracuna inozemnog poslovanja od ukupno 544 tisuce eura, su
knjiZzeni u akumulirane gubitke, dok je neto gubitak za godinu knjiZzen u racun dobiti i gubitka u iznosu od 85.658
tisuc¢a eura.

U tablici u nastavku sazete su financijske informacije za zajednicki pothvat. Objavljene informacije istovjetne su
iznosima iskazanima u revidiranim financijskim izvjestajima zajednickog pothvata, Sto znaci da se ne odnose na
udio Grupe u tim iznosima. Rezultati zajednickog pothvata iskazani su u eurima. Kraj godine pridruzenog drustva
poklapa se s krajem godine Grupe (tj. oba drustva zavrSavaju godinu 31. prosinca).

Grupa je tijekom 2024. godine priznalo uveéanje ulaganja u zajednicki pothvat Bugatti Rimac Grupu u iznosu
2.782 tisuca eura (2023.: 2.640 tisuéa eura) na ime evidencije rezerviranja za placanja vlasnickim financijskim
instrumentima (ESOP) za zaposlenike Bugatti Rimac Grupe.
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17. ULAGANJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)

b) Ulaganje u Bugatti Rimac Grupu

Sazeti revidirani racun dobiti i gubitka i izvjestaj o sveobuhvatnoj dobiti za Bugatti Rimac Grupu za 2024.i2023.

godinu:
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢éama eura) 2024. 2023.
Prihodi od prodaje 168.446 319.462
Ostali prihodi 2.751 1.842
Promjena vrijednosti zaliha 37.654 35.231
Troskovi sirovina i materijala (92.468) (149.550)
Troskovi prodane robe (3.053) (6.276)
Troskovi zaposlenih (45.877) (40.465)
Amortizacija (114.949) (68.244)
Ostali poslovni rashodi (153.890) (125.660)
Gubitak iz poslovanja (201.386) (33.660)
Financijski prihodi 7.280 11.207
Financijski rashodi (4.972) (9.378)
Udjel u dobiti od zajednickog ulaganja 3.180 5.976
Prihod od usklade fer vrijednosti financijske imovine 6.200 4.253
Neto dobit iz financijskih aktivnosti 11.688 12.058
Gubitak prije poreza (189.698) (21.602)
Porez na dobit 33.956 3.218
Neto gubitak za godinu (155.742) (18.384)
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17. ULAGANJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)
b) Ulaganje u Bugatti Rimac Grupu
Sazeti revidirani izvjestaj o financijskom polozaju za Bugatti Rimac Grupu na 31. prosinca 2024. te 31. prosinca
2023. godine:
31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) 2024. 2023.
IMOVINA
Dugotrajna imovina
Nematerijalna imovina 434.286 418.011
Nekretnine, postrojenja i oprema 80.494 62.635
Imovina s pravom koristenja 29.640 15.093
Ulaganja u povezana drustva metodom udjela 65.119 61.939
Financijska imovina 21.485 15.400
Odgodena porezna imovina 36.364 9.172
Ostala dugotrajna imovina 17.738 37.111
685.126 619.361
Kratkotrajna imovina
Zalihe 240.622 180.533
PotraZivanja od kupaca 15.678 17.002
Ostala potraZivanja 114.778 59.809
Financijska imovina 200 5.000
Novac i novcani ekvivalenti 54.018 179.779
425.296 442.123
Dugorocne obveze
Rezerviranja 16.036 14.994
Obveze za najmove 22.792 12.112
Obveze za predujmove 278.121 263.400
Odgodena porezna obveza 9.261 17.825
326.210 308.331
Kratkorocne obveze
Obveze za pozajmice 10.261 9.992
Obveze za najmove 6.811 2.745
Obveze prema dobavlja¢ima 79.416 92.482
Obveze za predujmove 333.534 128.939
Ostale kratkoro¢ne obveze 65.661 77.830
Rezerviranja 6.481 6.787
502.164 318.775
Neto imovina 282.048 434.378

91



RIMAC GROUP d.o.0. GRUPA
BILJESKE UZ KONSOLIDIRANE FINANCIJSKE 1ZVIESTAJE
za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2024.

17. ULAGANIJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)
c) Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd.

Ulaganje u zajednicki pothvat odnosi se na osnivanje drustva Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd. u
Kini zajedno s drustvom Camel Company Co., Ltd. Grupa je uplatom kapitala uiznosu od 4.939 tisuc¢a eura postalo
vlasnik 40% udjela u zajednickom pothvatu. Osnovne djelatnosti drustva Camel & Rimac New Energy Technology
Co., Ltd. jesu dizajn, razvoj, stavljanje na trziste i distribucija elektri¢nih vozila u Kini i za kinesko trziste. Razvoj i
proizvodnja za ostala trzista i dalje se odvijaju u Hrvatskoj. Na dan 31. prosinca 2024. Grupa je imala vlasnicki
udio od 40% u zajednickom pothvatu (31. prosinca 2023.: 40%).

Na dan 31. prosinca 2021. udio Grupe u zajednickom pothvatu smanjio se za 674 tisuéa eura, odnosno za 40%
gubitka nakon oporezivanja koji je 2021. ostvarilo drustvo Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd. Grupa
je uistom iznosu priznala udio u gubitku subjekta u koji se ulaze u izvjesStaju o sveobuhvatnoj dobiti. Dodatno,
izvrSeno je umanjenje neto knjigovodstvene vrijednosti ulaganja u zajednicki pothvat do nule (vidjeti pregled
kretanja neto imovine drustva) i na temelju toga tijekom 2023. i 2024. godine nije vrSseno dodatno umanjenje
vrijednosti udjela.

(svi iznosi izraZeni su u tisucama eura) 2024. 2023.

Neto gubitak za godinu (23) (343)
Udio u gubitku zajednickog pothvata (40%) - -

U tablici u nastavku saZete su financijske informacije za zajednicki pothvat Grupe. Objavljene informacije
istovjetne su iznosima iskazanima u revidiranim financijskim izvjeStajima zajedni¢kog pothvata, Sto znaci da se
ne odnose na udio Grupe u tim iznosima. Rezultati zajednickog pothvata iskazani su u kineskoj valuti (RMB) i
preracunati u eure u saZzetim financijskim izvjeStajima prema tecaju EUR/RMB 7,5833 (2023.: 7,8192). Kraj godine
zajednickog pothvata poklapa se s krajem godine Grupe (tj. oba drustva zavrSavaju godinu 31. prosinca).

SazZeti racun dobiti i gubitka i izvjeStaj o sveobuhvatnoj dobiti za Camel & Rimac New Energy Technology Co.,
Ltd. za 2024. i 2023. godinu:

(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) 2024. 2023.

Prihodi od prodaje - -
Ostali prihodi 405 -
TroSkovi zaposlenika - -
Amortizacija - -
Neto rezerviranja - (1)

Ostali operativni rashodi (488) (410)
Gubitak iz poslovanja (83) (411)
Financijski prihodi 60 99
Financijski rashodi - (31)
Gubitak prije poreza (23) (343)

Porez na dobit - -

Neto gubitak za godinu (23) (343)
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17. ULAGANJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)

c) Ulaganje u Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd (nastavak)

Sazeti izvjestaj o financijskom polozaju za Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd. na 31. prosinca

2024. te 31. prosinca 2023. godine:

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisuéama eura) 2024. 2023.
AKTIVA
Dugotrajna imovina
Nekretnine, postrojenja i oprema 1.114 1.781
Nematerijalna imovina 77 74
1.191 1.855
Kratkotrajna imovina
Novac i novcani ekvivalenti 9.308 9.165
Financijska imovina 3.133 2.787
Zalihe 142 136
Ostala potrazivanja 1 17
12.584 12.105
Dugorocne obveze
Odgodena porezna imovina 24 -
24 -
Kratkorocne obveze
Obveze prema dobavljac¢ima 106 876
Obveze za placée 12 11
Ostale kratkorocne obveze 24 20
142 907
Neto imovina 13.609 13.053
Uskladenje s knjigovodstvenim vrijednostima
Pocetna neto imovina na dan 1. sije¢nja 13.053 13.562
Gubitak za razdoblje (23) (343)
Preradunavanje stranih valuta 579 (166)
Zavr$na neto imovina 13.609 13.053
Pravni udio Drustva u % 40% 40%
Pravni udio Drustva u EUR 5.444 5.221
Knjigovodstvena vrijednost - -
Razlika 5.444 5.221

Razlika izmedu pravnog udjela u neto imovini zajedni¢kog pothvata i knjigovodstvene vrijednosti odnosi se na
¢injenicu da je Grupa 2018. upisala i u novcu uplatila 4.939 tisuca eura u temeljni kapital zajedni¢kog pothvata.
Iste je godine Camel Group Co., Ltd. uplatio u novcu 14.812 tisuéa eura, od ¢ega 7.406 tisuéa eura u temeljni
kapital, a 7.406 tisuca eura u kapitalne rezerve. Stoga je Grupa pravno stekla 40% udjela u zajednickom pothvatu,
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17. ULAGANIJE U PRIDRUZENA DRUSTVA | ZAJEDNICKE POTHVATE (NASTAVAK)
c) Ulaganje u Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd (nastavak)

a time i u njegovoj neto imovini, iako je na datum stjecanja u novcu uplatilo 25% kapitala. Medutim, Grupa je
ulozila svoju tehnologiju i znanje u razvoj i konstrukciju elektri¢énih pogonskih jedinica u narednim razdobljima.

Nakon osnivanja zajednickog pothvata strane su sastavile petogodisnji poslovni plan. Prema ugovoru o
zajednickom pothvatu, ako zajednicki pothvat ostvari manje od 50% ciljanog bruto prihoda za svih pet godina
zajedno, udio Grupe smanijit ée se za 10%, odnosno vlasnicki udio Grupe u zajedni¢kom pothvatu smanijit ¢e se
na 30%, a vlasnicki udio druStva Camel Group Co., Ltd. povecat ¢e se na 70%. Zbog toga je Grupa pri poetnom
priznavanju iskazala ulaganje u zajednicki pothvat po trosku koji predstavlja uplatu u novcu.

Na 31. prosinca 2021. godine izvrSeno je umanjenje neto knjigovodstvene vrijednosti ulaganja u zajednicki
pothvat do nule bududi da je uslijed znacajnih promjena gospodarske situacije u Kini doslo do zastoja poslovanja
zajednickog pothvata te su dionicari jednoglasno donijeli odluku o prestanku daljnjeg poslovanja. Grupa je u
potpunosti ispravila vrijednost ovog ulaganja, iako preostaje odredena neto imovina, buduci da postoje znacajne
nesigurnosti oko moguénosti realizacije imovine. Naknadnih promjena tijekom 2023. i 2024. godine nije bilo.

18. DANI KREDITI | DEPOZITI | OSTALA FINANCIJSKA IMOVINA

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Depoziti dani za bankovne garancije 19.789 31.500
Kratkotrajni krediti dani drustvima 10.345 11.371
Dugotrajni krediti dani drustvima - 985
Potrazivanja za kamate 991 758
Dane kapare po ugovoru o zakupu 943 745
Ostali kratkoro¢ni depoziti 76 73
Iznos danih zajmova i depozita 32.144 45.432
Rezervacije za ocekivane kreditne
gubitke - (1)
UKUPNO 32.144 45.431

Dani krediti i depoziti i ostala financijska imovina na dan 31. prosinca 2024. godine odnose se na kredite dane
drustvu Porsche eBike Performance d.o.o. u iznosu od 1.149 tisuca eura (31. prosinca 2023. godine: 3.231 tisuca
eura), drustvu Bugatti Rimac d.o.o. u iznosu od 10.187 tisuca eura (31. prosinca 2023. godine: 9.882 tisuca eura)
te pripadajucu obracunatu, a nenapla¢enu kamatu uklju¢enu u iznose gore (991 tisu¢a EUR na 31. prosinca 2024).
Krediti su denominirani u eurima s kamatnom stopom od 3,25% (2023.: 2,40%.)

Krediti dani druStvu Porsche eBike Performance d.o.o. su bili predvideni za financiranje troskova razvoja i
poslovnih rashoda drustva Porsche eBike Performance d.o.o. Drustvo je tijekom razdoblja dalo dva dugorocna
kredita drustvu Porsche eBike Performance d.o.o. Prvi kredit je u potpunosti otplaéen u sijecnju 2024. godine.
Drugi kredit se otplacuje u pet uzastopnih godisnjih rata, pri ¢emu je prva dospjela 31. prosinca 2021., dok
posljednja dospijeva 31. prosinca 2025.

Potrazivanje za dani kredit prema drustvu Bugatti Rimac d.o.o. je nastalo izdvajanjem Hypercar gospodarske
cjeline s naslova primljenog kredita Europske investicijske banke (12.000 tisuéa eura) u iznosu od 9.360 tisuca
eura za dio kojeg je Hypercar gospodarska cjelina koristila u svom redovnom poslovanju. Grupa ocekuje povrat
kredita do kraja 2025. godine.
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19. ZALIHE

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Sirovine i materijal 23.934 27.739
Zalihe toolinga i logisticke opreme iz ugovora s
kupcima 14.525 -
Proizvodnja u tijeku i poluproizvodi 11.462 17.083
Gotovi proizvodi 6.462 5.090
Sitan inventar 993 606
Trgovacka roba 190 262
Predujmovi za nabavu zaliha 1.498 1.040
UKUPNO 59.064 51.820

Proizvodnja u tijeku i poluproizvodi uglavnom se odnose na zalihe koje se upotrebljavaju u proizvodnji vozila i
komponenti. Logisticka oprema i alati koje je Drustvo ugovorilo s kupcem neophodni su za isporucivanje zaliha
koje Drustvo proizvodi za kupca. Prilikom prodaje logisticke opreme, intelektualno vlasnistvo prelazi na kupca,
medutim ista fizicki ne prelazi na kupca zbog uporabe navedene opreme za proizvodnju zaliha.

20. POTRAZIVANJA OD KUPACA

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Potrazivanja od kupaca u inozemstvu 19.300 12.627
Potrazivanja od kupaca u zemlji 9.447 36.163
Bruto iznos potraZivanja od kupaca 28.747 48.790
Ispravak vrijednosti potrazivanja od kupaca (20) (141)
UKUPNO 28.727 48.649

Pojedinosti o izraCunu ocekivanih kreditnih gubitaka objavljene su u biljesci 3.1. Upravljanje financijskim rizicima.
21. DANI PREDUJMOVI

Na dan 31. prosinca 2024. godine Grupa je imala predujmove u iznosu od 59.291 tisuéa eura (31. prosinca 2023.:
15.283 tisuca eura) od kojih se iznos od 54.742 tisuce eura odnosi na predujam dan za izgradnju proizvodne linije
u okviru ugovora s kupcem dok se ostatak odnosi na avansna pla¢anja dobavlja¢ima usluga.

22. UGOVORNA IMOVINA | OBVEZE
a) Ugovorna imovina

Na dan 31. prosinca 2024. godine Grupa je imala ugovornu imovinu u iznosu od 29.992 tisuca eura (31. prosinca
2023.: 16.045 tisuca eura). Ugovorna imovina sastoji se od obracunatih prihoda po ugovorenim projektima za
koje je bruto knjigovodstvena vrijednost te ispravak vrijednosti na 31. prosinca 2024. kao sto slijedi:

(sviiznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 31 prosinca 31 prosinca

2024. 2023.
Projekt | 17.607 15.850
Projekt VI 6.423 -
Projekt Il 4.365 -
Projekt IV 1.114 195
Projekt X 446 -
Projekt IX 36 -
Bruto iznos ugovorne imovine 29.991 16.045
Ispravak vrijednosti - -
UKUPNO 29.991 16.045
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22. UGOVORNA IMOVINA | OBVEZE (NASTAVAK)
a) Ugovorna imovina (nastavak)

Grupa planira naplatiti ugovornu imovinu po Projektu | u periodu 2025. — 2028. godine (dio je naplacen u 2024.
godini), dok je iznos ugovorne imovine po Projektu IX napla¢en pocetkom 2025. godine. Naplata dijela ugovorne
imovine po Projektu VI oCekuje se na pocetku serijske proizvodnje koja je planirana sredinom 2026. godine, dok
je dio napladen tijekom 2025. godine. Za ostale projekte naplata se ocekuje tijekom 2025. godine.

b) Ugovorne obveze

Na dan 31. prosinca 2024. godine Grupa je imala ugovorne obveze u iznosu od 132.832 tisuca eura (31. prosinca
2023.: 42.553 tisuca eura) koje predstavljaju dio ugovorene vrijednosti projekata za koji ugovorna cinidba od
strane Grupe jos nije izvrSena u potpunosti.

Ugovorne obveze postoje po Sest ugovorenih projekata za koje su knjigovodstvene vrijednosti prikazane kao sto
slijedi:

. S L 31 prosinca 31 prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) P 2024, P 2023,
Projekt VI 80.000 33.957
Projekt VII 40.533 13
Projekt Il 4.354 2.505
Projekt Il 4.203 3.061
Projekt V 3.742 2.644
Projekt XI - 373
UKUPNO 132.832 42.553

Grupa je u 2024. godini isporucila sve ugovorne obveze po projektima I-VII koje su bile otvorene na 31. prosinca
2023, osim iznosa od 30 milijuna eura koji se odnose na ugovornu obvezu za proizvodnu liniju za Projekt VI.

23. OSTALA POTRAZIVANJA

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Obracunati prihodi 18.051 8.934
Potrazivanja za PDV 8.955 942
Plaéeni troskovi buduceg razdoblja 3.978 4.601
Potrazivanja od zaposlenih 41 55
Ostala kratkotrajna potraZivanja 1.044 559
Bruto iznos ostalih potrazivanja 32.069 15.091
Ispravak vrijednosti ostalih potraZivanja (6) (3)
UKUPNO 32.063 15.088

Obracunati prihodi u iznosu od 18.051 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 8.934 tisuca eura) odnose se uglavhom na
usluge povezanim drustvima izvrSene u 2023. i 2024. godini, a koje nisu fakturirane do kraja godine. Placeni
troskovi buduceg razdoblja u iznosu od 3.978 tisuéa eura (31. prosinca 2023.: 4.601 tisuce eura) uglavhom se
odnose na troskove odrzavanja licenci za softver, troskove odrzavanja opreme i troSkove promidzbe, koji se
placaju avansno.
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24. NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI
31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Novac na ziro raCunima 149.431 203.611
Novac na deviznim racunima 1.161 42
UKUPNO 150.592 203.653
IzloZzenost Grupe po bankama te rejting banaka je prikazan ispod:
(svi iznosi izraZeni su
u tisu¢ama eura) 31. prosinca 2024. 31. prosinca 2023.
Erste & Steiermarkische
Bank d.d., Rijeka 97.424  65% A- 175.288 86% A-
Zagrebacka banka d.d.,
Zagreb 52.324  35% BBB 27.948 14% BBB
Privredna banka Zagreb
d.d., Zagreb 359 - BBB 359 - BBB
Novac na ostalim racunima 485 - - 58 - -
UKUPNO 150.592 100% 203.653 100%

25, TEMELINI KAPITAL | KAPITALNE REZERVE
Temeljni kapital trajni je izvor za poslovanje Drustva.

U trenutku likvidacije, tj. prestanka Drustva, prava u likvidaciji dionika u ¢ijem su vlasnistvu ,redovni udjeli”
podredena su i ovise o pravu dionika u ¢ijem su vlasniStvu ,,povlasteni udjeli”. Stoga se u trenutku likvidacije prvo
udjelicarima u cijem su vlasnistvu ,povlasteni udjeli serije D”, nakon toga ,povlasteni udjeli serije C”, zatim
udjelicarima u ¢ijem su vlasnistvu ,povlasteni udjeli serije B” i naposljetku udjelicarima u ¢ijem su vlasnistvu
,redovni udjeli” isplacuje iz imovine i sredstava Drustva raspoloZivih za raspodjelu udjelicarima iznos jednak
njihovoj originalnoj kupoprodajnoj cijeni zajedno sa svim objavljenim no neisplacenim dividendama.

Nakon isplate tog iznosa, a prije isplate udjelicarima u cijem su vlasnistvu ,,redovni udjeli”, udjelicarima u cijem
su vlasnistvu ,povlasteni udjeli serije B” isplacuje se iz imovine i sredstava Drustva preostalih za raspodjelu
udjeli¢arima iznos jednak njihovoj originalnoj kupoprodajnoj cijeni zajedno sa svim obracunatim no neisplaéenim
dividendama. Nakon toga se svi primici raspolozivi za raspodjelu udjelicarima raspodjeljuju svim udjeli¢arima
proporcionalno njihovu viasnickom udjelu u Drustvu. Udjeli¢ari imaju pravo na udio u dobiti (dividenda) koji je
na Skupstini odobren za raspodjelu na temelju poslovnih rezultata. Tijekom 2022. godine zavrsen je peti dio kruga
financiranja serije C (top-up) i financiranje serije D. Pri tome je temeljni kapital u 2022. godine povecan ukupno
za 5.5 milijuna eura, a kapitalne rezerve za 531 milijuna eura. Ukupna vrijednost financiranja serije C (top-up)
iznosila je ukupno 50 milijuna eura, a serija D 500 milijuna eura. Tijekom 2023. i 2024. godine, Drustvo nije imalo
dodatnih financiranja od strane investitora.
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25.

TEMELNI KAPITAL | KAPITALNE REZERVE (NASTAVAK)

Vlasnicka struktura Grupe na 31. prosinca 2024. godine jeste sljedeéa:

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura)

31. prosinca 2024.

31. prosinca 2023.

Vlasnici

Mate Rimac, Hrvatska 4.623 23,40% 4.624 23,40%
Porsche Investments GmbH, Njemacka 4.075 20,63% 4.075 20,63%
SVF Il EU Aggregator (DE) l.l.c., SAD 2.694 13,64% 2.694 13,64%
Neurone R SA, Luksemburg 2.082 10,54% 2.083 10,54%
Hyundai Motor Company, Juzna Koreja 1.264 6,40% 1.264 6,40%
Camel Group Co., Ltd, Kina 1.194 6,04% 1.195 6,05%
Mobility Technology S.a. r.l., Luksemburg 973 4,93% 973 4,93%
WSCP VIII Investments B S.a r.l., Luksemburg 591 2,99% 592 2,99%
Mobility Technology Opportunities S.c.a, Luksemburg 547 2,77% 547 2,77%
New Automovile Development LLP, Ujedinjeno

Kraljevstvo 417 2,11% 417 2,11%
1741 Alternative Investments Sicav, Lihtenstajn 363 1,84% 362 1,83%
Kia Motors Corporation, Juzna Koreja 316 1,60% 316 1,60%
NAD HV l.IL.c, SAD 180 0,91% 180 0,91%
WSCP VIII EMP Investments B S.a r.l., Luksemburg 106 0,54% 106 0,54%
Adriano Mudri, Hrvatska 99 0,50% 99 0,50%
GLQ International Partners LP, Velika Britanija i Sjeverna

Irska 82 0,42% 82 0,42%
Integrated Asset Management (Asia) Limited, Britanski

Djevicanski otoci 45 0,23% 45 0,23%
Consulting Group Limited, Hong Kong 45 0,23% 45 0,23%
Kingrich Investments Limited, Hong Kong 21 0,11% 21 0,11%
West Street Capital Partners VIII - parallel investments

l.l.c., SAD 16 0,08% 16 0,08%
West Street Private Markets 2021 - onshore investments

I.l.c., SAD 12 0,06% 12 0,06%
ECG Venture Capital Company Limited 5 0,03% 3 0,03%
Paul E Runge Sarasota, SAD 4 0,02% 3 0,02%
UKUPNO 19.754 100,00% 19.754 100,00%

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura)

31. prosinca 2024.

31. prosinca 2023.

Redovni udjeli 6.733 34,08% 6.733 34,08%
Povlasteni udjeli serije B 3.344 16,93% 3.344 16,93%
Povlasteni udjeli serije C 5.187 26,26% 5.187 26,26%
Povlasteni udjeli serije D 4.490 22,73% 4.490 22,73%
UKUPNO 19.754 100,00% 19.754 100,00%
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26. REZERVIRANJA
Ugovor s
budué¢im

(svi iznosi izrazeni su ocekivanim Jubilarne Ostala

u tisu¢ama eura) Jamstvo Otpremnine gubicima nagrade rezerviranja Ukupno
Stanje 1. sijecnja 2023. 475 38 3.595 829 - 4.937
Povecanja 423 22 706 252 - 1.403
Ukinuti neiskoristeni -

iznosi (242) (23) - (328) (593)
KoriStenje tijekom godine - - (3.037) (41) - (3.078)
Stanje 31. prosinca 2023. 656 37 1.264 712 - 2.669
Dugorocno 355 37 - 661 - 1.053
Kratkoroc¢no 301 - 1.264 51 - 1.616
Stanje 1. sijecnja 2024. 656 37 1.264 712 - 2.669
Povecanja 1.109 - 18.652 88 1.526 21.375
Ukinuti neiskoristeni -

iznosi (292) (7) - (200) (499)
Koristenje tijekom godine - (3) (1.264) - - (1.267)
Stanje 31. prosinca 2024. 1.473 27 18.652 600 1.526 22.278
Dugorocno 830 26 13.287 523 - 14.666
Kratkoro¢no 643 1 5.365 77 1.526 7.612

TroSkovi rezerviranja u 2024. iznosili su 21.375 tisuca eura (2023.: 1.403 tisuca eura), dok su prihodi od ukidanja
rezerviranja iznosili 499 tisuce eura (2023.: 593 tisuca eura). Grupa je tijekom godine iskoristila 1.264 tisuc¢a eura
(2023.: 3.078 tisuca eura) rezerviranja za ugovore s buduéim gubicima.

Rezerviranja za troSkove u garantnom roku formirana su na temelju ocekivanja Uprave, kao i stvarno nastalih
troskova popravaka u garantnom roku za proizvode prodane do 31. prosinca 2024. Rezervacija za ugovor s buduc¢im
ocekivanim gubicima na dan 31. prosinca 2024. godine u iznosu od 18.652 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 1.264
tisuc¢a eura) odnosi se na procijenjene buduce ocekivane gubitke po visegodisnjem ugovoru s buduc¢im ocekivanim
gubicima koji se sastoji od razvoja i isporuka baterijskih paketa.

Rezerviranja za primanja zaposlenih sastoje se od procijenjenih dugoroc¢nih primanja zaposlenih koja se odnose na
otpremnine i jubilarne nagrade, kako su definirane u Pravilniku o radu Grupe.

Dugorocni dio rezerviranja odnosi se na prava za koja je procijenjeno da ce se steci za otpremnine i jubilarne nagrade
koje ce se isplatiti viSe od godine dana nakon datuma konsolidiranog izvjestaja o financijskom polozZaju. Kratkorocni
dio ukljucuje jubilarne nagrade i otpremnine koje Ce se isplatiti u roku od 12 mjeseci od datuma konsolidiranog
izvjestaja o financijskom poloZaju. Rezerviranja se formiraju na temelju izracuna neovisnog aktuara.

27. OBVEZE PREMA DOBAVLIACIMA
31. prosinca 31. prosinca
(sviiznosi izrazeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
— obveze prema dobavlja¢ima u zemlji 16.416 23.329
— obveze prema dobavljacima u inozemstvu 12.866 9.440
UKUPNO 29.282 32.769
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28. OSTALE KRATKOROCNE OBVEZE

31. prosinca 31. prosinca
(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Dodatne obveze sukladno krovnom
ugovoru kojim se ureduju odnosi
vezani za Hypercar poslovnu
transakciju 11.151 11.151
Obracunati, a nefakturirani troskovi 6.792 2.737
Obveze prema zaposlenima 5.721 4.724
Prihod buduéeg razdoblja 2.397 3.644
Obveze za poreze i doprinose 1.935 1.948
Obveze za PDV 42 1.330
Ostale kratkoro¢ne obveze 1.363 520
UKUPNO 29.401 26.054

Sukladno krovnim ugovorima kojim se ureduju odnosi vezani za transakciju (Master Framework Agreement) i
pripadaju¢im dodacima Ugovora, Grupa je po izdvajanju Hypercar gospodarske cjeline provela obracun usklade
izdvojene neto imovine do njezine fer vrijednosti, ¢ime je utvrdena dodatna obveza kontribucije novca prema drustvu
Bugatti Rimac d.o.o. u iznosu od 11.151 tisuca eura.

Obracunati, a nefakturirani troskovi uglavnom se odnosi na troskove koji su nastali do 31. prosinca 2024. godine i
racune koje su dobavljaci izdali nakon kraja godine u iznosu od 6.792 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 2.737 tisuca
eura). Obveze prema zaposlenima uglavnom se odnose na obveze za neto place i bonuse Upravi i zaposlenicima u
iznosu 4.658 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 3.464 tisuca eura) te obveze za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od
1.063 tisuca eura (31. prosinca 2023.: 1.260 tisuca eura). Obveze za poreze i doprinose uglavnom ukljucuju poreze
na dohodak iz place te doprinose iz placa i na place u iznosu od 1.935 tisucéa eura (31. prosinca 2023.: 1.948 tisuca
eura).

29. POTENCIJALNE OBVEZE

Na dan 31. prosinca 2024. godine Grupa je bila izloZzena potencijalnim obvezama po dva ugovora koje je ovisno drustvo
potpisalo s kupcima :

U srpnju 2023. godine ovisno drustvo je potpisalo ugovor s kupcem (Projekt VI) za serijsku proizvodnju baterijskih
sustava. Za navedeni ugovor, Grupa je izdala operativhu garanciju kupcu u iznosu vrijednosti projekta koji je
predmetom ugovora, koji se kretao izmedu 2.5 milijarde eura i 3 milijarde, a odnosi se na osiguranje podrske tijekom
izvrSavanja svih ugovornih obveza iz ugovora s kupcem, u skladu s industrijskom praksom. Vremenski okvir trajanja
garancije je trajanje ugovora, sukladno kojem serijska proizvodnja zavrSava 2032. godine, medutim moZe biti i krace
ukoliko Grupa ispuni odgovarajuce financijske pokazatelje. Posto se radi o operativnoj garanciji, veoma je mala
vjerojatnost novcanih odljeva prema kupcu.

U lipnju 2024. godine ovisno drustvo je potpisalo ugovor s kupcem (Projekt VII) za serijsku proizvodnju baterijskih
sustava. Za navedeni ugovor, Grupa je izdala operativnu garanciju kupcu u iznosu vrijednosti projekta koja se smanjuje
i povecdava pod utjecajem izvrSenih obveza Grupe i prihvacenog odradenog dijela ugovora od strane kupca, koji iznosi
priblizno 1 milijardu eura, a odnosi se na osiguranje podrske tijekom izvrSavanja svih ugovornih obveza iz ugovora s
kupcem, u skladu s industrijskom praksom. Vremenski okvir trajanja garancije je trajanje ugovora, sukladno kojem
serijska proizvodnja zavrsava 2033. godine, medutim moze biti i krace ukoliko Grupa ispuni odgovarajuce financijske
pokazatelje. Posto se radi o operativnoj garanciji, veoma je mala vjerojatnost novcanih odljeva prema kupcu.
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30. TRANSAKCIE S POVEZANIM STRANAMA

Tijekom godine koja je zavrsila 31. prosinca 2024. godine Grupa je imala sljedeée transakcije s povezanim stranama:

Ostale
Tekuca godina Zajednicki Manjinski Pridruzena povezane
2024. pothvati dionicari drustva strane Ukupno
Prihodi 50.222 5.195 40 20.350 75.807
Rashodi 137 - 93 2.777 3.007
Potrazivanja od drustava 29.669 849 1.644 28.417 60.579
Obveze prema drustvima 31.418 53 - 243 31.714
Razvoj - - - - -
Ostale
Tekuca godina Zajednicki Manjinski Pridruzena povezane
2023. pothvati dionicari drustva strane Ukupno
Prihodi 51.458 7 785 15.703 67.953
Rashodi 1.291 - 464 305 2.060
Potrazivanja od drustava 53.333 - 1.853 21.311 76.497
Obveze prema drustvima 36.497 327 13 422 37.259
Razvoj 92 - - - 92

Tijekom 2024. godine, Grupa je ostvarila znacajne prihode od prodaje komponenti i inZenjerskih usluga sa

zajednickim pothvatima i ostalim povezanim stranama.

Ostale povezane osobe jesu drustva povezana s Grupom preko najvecih vlasnika Grupe, Porsche Investments GmbH
i ostali. Grupa je ostvarila prihode od kamata tijekom 2024. godine te inZenjerskih usluga, najamnina i pruzenih

usluga, a rashodi se odnose na najamnine, pruZene usluge i konzultantske usluge.

Transakcija sa zajednickim pothvatom Camel & Rimac New Energy Technology Co., Ltd. u 2024. godini nije bilo, kao

niti u 2023. godini.

Naknade isplaéene Upravi i poslovodstvu Grupe iznosile su kako slijedi:

(svi iznosi izraZeni su u tisu¢ama eura) 2024. 2023.
Neto place i nadnice 677 416
Porezi i doprinosi iz placa 267 219
Doprinosi na place 123 105
Obracunati bonusi Upravi i poslovodstvu 731 -
Ukupno 1.798 740

TroSkovi osoblja tijekom 2024. godine ukljucuju 45 tisu¢a eura (2023.: 45 tisuéa eura) definiranih mirovinskih
doprinosa koji su uplaceni u obvezne drzavne fondove. Doprinosi se racunaju kao postotak bruto place zaposlenika.

Saldo rezerviranja za placanja vlasnickim financijskim instrumentima (ESOP) za poslovodstvo Grupe iznosi 1.083

tisuca eura.
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31.

DOGADAIJI NAKON DATUMA BILANCE

Nakon 31. prosinca 2024. godine dogodili su se sljedeci vazni dogadaiji:

Na dan 29. travnja 2025. godine Grupa je sklopila ugovor s Gradom Sveta Nedelja o kupoprodaji zemljista na
kojem je izgraden Rimac Kampus, kao i pripadajuca trafostanica. Kupoprodajna cijena nekretnina iznosila je
13 milijuna eura. Na predmetnom zemljiStu Grupa ima zasnovano pravo gradenja. Na dan 27. svibnja 2025.
godine Grupa je platila preostali iznos kupoprodajne cijene zemljista u iznosu od 11,71 milijuna eura te je
nakon toga i uknjiZilo pravo vlasnistva, a depozit od 1,29 milijuna eura je bio uplaéen krajem oZujka 2025.
godine, kao jedan od preduvjeta za sudjelovanje na javnom natjecaju za kupoprodaju zemljiste.

Nakon godinu dana razvoja koncepta i prototipova za idu¢u generaciju baterijskog sustava za njemackog
proizvodaca automobila, Grupa je ispregovarala i potpisala novi ugovor u svibnju 2025. godine za razvoj i
serijsku proizvodnju baterijskih sustava. Ugovorene koli¢ine su 135.930 komada baterijskih sustava, s
pocetkom proizvodnje 2027. godine i zavrSetkom proizvodnje 2031. godine. Razvoj, testiranja i homologacija
proizvoda odvijaju se tokom 2024., 2025. i 2026. godine. Ukupna vrijednost projekta iznosi 2 milijarde eura
za novi ugovor, te 2 milijarde eura za postojeéi ugovor.

Grupa je realizirala tri dugoro¢na kredita za obrtna sredstva i pripremu izvoza u ukupnom iznosu od 80
milijuna eura. Ugovori o kreditu su potpisani krajem kolovoza 2025.

Tijekom 2024. godine, Uprava Grupe poduzela je konkretne korake u svrhu pripreme poslovanja poslovne
jedinice Rimac Energy za izdvajanje kroz osnivanje novog drustva s ciljem povecanja strateske fleksibilnosti,
primjerice radi sklapanja partnerstava ili prikupljanja vanjskog kapitala. U 2025. je zapocet strukturirani
proces izdvajanja te priprema pravne i financijske dokumentacije.

Dana 7. kolovoza 2025. godine, Rimac Group d.o.o. je promijenila svoje sjediste na Kerestinecka cesta 54,
Kerestinec, Sveta Nedelja, Hrvatska.
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